﻿Frau […]
Abteilung […]
An die Geschäftsleitung/Personalabteilung
im Hause
Eingruppierung Tarifgruppe
Sehr geehrte Damen und Herren,
da ich in die Tarifgruppe […] eingruppiert wurde, beträgt mein monatliches Bruttogehalt derzeit […] EUR.
Ich habe meine aktuelle Stellenbeschreibung beigefügt, aus der ersichtlich ist, dass ich seit diesem Monat andere bzw. weitere Tätigkeiten verrichte. Da diese Tätigkeiten nach Rücksprache mit dem Betriebsrat der Tarifgruppe […] zuzuordnen sind, fordere ich die Höhergruppierung in diese Tarifgruppe.
Demzufolge verlange ich ab diesem Monat auch die Auszahlung des entsprechend höheren Gehalts der neuen Tarifgruppe.
Mit freundlichen Grüßen
Unterschrift
Arbeitnehmer
