Jugend- und Auszubildendenvertretung
der Musterfirma
Betriebsrat
der Musterfirma
Vorschlag zur Tagesordnung für die Betriebsratssitzung
Liebe Kolleginnen und Kollegen,
in ihrer letzten Sitzung vom […] hat die Jugend- und Auszubildendenvertretung beschlossen, gemäß § 67 Abs. 3 BetrVG den Antrag zu stellen, dass auf der nächsten Betriebsratssitzung, die für den […] geplant ist, das Thema “Alkohol- und Rauchverbot im Betrieb” behandelt wird.
Obwohl wir in den letzten Monaten verstärkt auf die Jugendlichen in unserem Betrieb eingewirkt haben, müssen wir gerade zum Thema „Rauchverbot“ gravierende Verstöße feststellen. Anscheinend stößt dieses Anliegen gerade bei unseren jüngeren Kolleginnen und Kollegen auf Unverständnis.
Um einen gemeinsamen Plan zur Durchsetzung dieser Verbote auszuarbeiten, erwarten wir, dass dieser Tagesordnungspunkt auf der nächsten Betriebsratssitzung behandelt wird.
Mit freundlichen Grüßen
Unterschrift
Vorsitzender der Jugend- und Auszubildendenvertretung
