Checkliste: Telearbeit - Geeignete Tätigkeiten und Aufgaben
	Aufgaben
	Was ist zu tun?
	Erledigt

	
	· Die Arbeit setzt selbstständiges/unabhängiges Arbeiten und Disziplin voraus
· Die Arbeit ist bestimmbar, d.h. die Tätigkeitserfüllung ist messbar und einzelne Tätigkeiten werden durch vorgegebene Ziele bewältigt
· Die Arbeit muss ohne jegliche Störung durchgeführt werden, d.h. Konzentration über eine längere Zeit ohne Störungen
· Wenn die Arbeit in sich abgeschlossen ist, ist eine durchgängige Bearbeitung möglich, vor allem von bestimmten Tätigkeiten
· Bei selbstständiger Arbeit ist kaum ein persönlicher Kontakt notwendig, Kommunikation über E-Mail, Telefon, Handy usw. reicht aus
· Die Arbeit kann ohne eine Überwachende Person geleistet werden
· Kreativität / Organisationstalent ist Voraussetzung für die Verrichtung der Arbeit
	❏


