@ Seminar-Nr. 171

Tarifrecht spezial: Besonderheiten bei AT-

Angestelilten

Als BR gezielt auf die speziellen Bediirfnisse der Belegschaft eingehen

(WA F

AuBertariflich Angestellte sind eine wachsende Gruppe von Beschéftigten. lhre Vergiitung wird nicht vom Tarifvertrag erfasst, da ihre

Tatigkeit hoher bewertet wird als die Tatigkeit in der obersten Tarifgruppe. In diesem Seminar lernen Sie die Rechtsstellung von AT-

Mitarbeitern kennen und erhalten praktische Tipps zur Ausgestaltung wirkungsvoller Betriebsvereinbarungen.
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Jetzt unverbindlich Ok=A40]
reservieren h =
waf-seminar.de/171 [w]
Seminar

Beginn: erster Tag 14:00 Uhr

Ende: letzter Tag 12:30 Uhr
Dauer: 3 Tage

So sparen Sie 2 Ubernachtungen!
Hotelinfos unter waf-seminar.de/hotel

Preis ab 1.483,00 €
1. Teilnehmer 1.594,00 €
2. Teilnehmer 1.531,00 €

Jeder weitere Teilnehmer 1.483,00 €
Preise (pro TN) zzgl. Hotel und MwsSt.

Dieses Seminar eignet sich fiir
Betriebsratsmitglieder, die mit Fra-
gen der AT-Angestellten befasst
sind. Was fir die Tarifangestellten
im (Haus-)Tarifvertrag festgelegt ist,
kann fir die AT-Angestellten weitge-
hend durch eine BV geregelt werden.

Kostenlos fiir Sie

Inhalt

Zustandigkeit des Betriebsrats fiir AT-Angestellte

- AT-Angestellte und leitende Angestellte
- Abgrenzung, Kriterien der Zuordnung - Rechtsprechung

Arbeits- und tarifrechtliche Stellung von AT-Angestellten
- Wegfall Tarifvorbehalt
- Gestaltungskompetenz von BR und Arbeitgeber in sozialen Angelegenheiten von
AT-Angestellten
- Regelungen fiir Tarifangestellte im (Haus-)Tarifvertrag
- Regelungsmadglichkeiten fiir AT-Angestellte durch Betriebsvereinbarung

Arbeitsrechtliche Besonderheiten bei AT-Angestellten
- Arbeitszeitregelungen
- Gehaltsgrundsatze
- Vergiitung von Mehrarbeit
- Erhohung tariflicher Gehélter - Folgen fiir AT-Angestellte
- Urlaub, Uberstunden, Kiindigung

Beteiligungsrechte des Betriebsrats bei AT-Angestellten
- Mitbestimmung des Betriebsrats bei Einstellung von AT- Angestellten
- Anspruch auf Anpassung des AT-Vertrags zur Wahrung des AT-Status
+ Gleichbehandlungsprinzip
- Kiindigung, Aufhebungsvertrag

Beteiligungsrechte in Fragen der Vergiitung von AT-Angestellten
- Mitbestimmung bei Eingruppierung von AT-Angestellten
- Einsichtnahme in Lohn- und Gehaltslisten
- Gehalt, Pramien, Zulagen
+ Gehaltserhéhungen
- Anderung iibertariflicher Vertragsbestandteile

Betriebliche Mitbestimmung bei AT-Arbeitsbedingungen
- Verglitungsvereinbarungen und AT-Gehaltssystematik
- Mitgestaltung von Vergiitungssystemen, variablen Vergiitungen sowie
Bonifikationen
- Arbeitszeit, Flexibilisierung und Mehrarbeit

Betriebsvereinbarung iiber die Vergiitung von AT-Angestellten
- Stellenbewertung und Gehaltsgruppenregelung
- Leistungszulagen
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£ Seminare

TERMINE ORT HOTEL SEMINAR-NR.
Mo 03.05. - Mi 05.05.27 Wuppertal Spark by Hilton Wuppertal City Centre BR171-8065
Mo 02.08. — Mi 04.08.27 Berlin INNSIDE by Melia Berlin Mitte BR171-6700
Mi 27.10. - Fr 29.10.27 Mannheim Holiday Inn Mannheim City - Hauptbahnhof BR171-5369

Alle Termine unter waf-seminar.de/171

Kostenlos fir Sie!

- Arbeitsgesetze

- Terminplaner mit praktischen Arbeitshilfen

Betriebsrat

- Umfangreiche Seminarunterlagen und
- Rucksack oder Tasche
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Anmeldung

(ﬂﬂ

WAE

W.AF. Institut flir Betriebsrate-Fortbildung, BlumenstralRe 3, 82327 Tutzing

& mail@waf-seminar.de @ waf-seminar.de

Anmeldung zu folgendem Seminar oder Webinar:

Seminar-Nr. 171

(— Fax: 08158 9972111

Teilnehmer 1:

[ Frau O Herr

von bis

Teilnehmer 2:

[ Frau [ Herr

Name, Vorname

Name, Vorname

Telefonnummer im Betrieb

Telefonnummer im Betrieb

E-Mail im Betrieb

E-Mail im Betrieb

lhre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Firmendaten:

Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Firma

Telefonnummer Betriebsrat/SBV

StraRe der Firma

Faxnummer Betriebsrat/SBV

PLZ, Ort der Firma

E-Mail Betriebsrat/SBV

Anzahl der Mitarbeiter

Bestellnummer

Angaben zur Hotelleistung:

Bitte kreuzen Sie Ihre gewiinschte Leistung an.
Unser W.A.F. Service: Egal ob Sie Hotelgast oder Tagesgast sind, wir rechnen die Hotel- und/oder Verpflegungskosten direkt mit Inrem Arbeitgeber
ab.

Hotelbuchung mit Ubernachtung: oder  Tagesgast ohne Ubernachtung:

[ vollpension (Friihstiick, Mittag- und Abendessen) [ Tagesgast (Mittagessen)
[0 Halbpension (Friihstiick und Mittagessen) [ Tagesgast (Mittag- und Abendessen)

I Ich reise einen Tag friiher an!

Mit den Seminarbedingungen der W.A.F. (waf-seminar.de/seminarbedingungen) erklire ich mich einverstanden.

X

X

Ort, Datum

Unterschrift Betriebsrat/SBV

Seite3/3


mailto:mail@waf-seminar.de
https://www.waf-seminar.de/

