@ Seminar-Nr. 173

Uberlastungsanzeige

(WA F

Zeigen Sie lhrem Arbeitgeber bei Arbeitsiiberlastung die gelbe Karte

Der taglich wachsende Leistungs- und Verantwortungsdruck wird fiir die Arbeitnehmer héufig zur Belastung. Die Uberlastungsanzeige

dient dazu, den Arbeitgeber auf diese Gefahren hinzuweisen und zum Ergreifen von GegenmalRnahmen anzuregen. In diesem Seminar

erfahren Sie, wann ein Mitarbeiter eine Uberlastung anzeigen muss.
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Jetzt unverbindlich [m] T [w]
reservieren

waf-seminar.de/173 [=]
Seminar

Beginn: erster Tag 14:00 Uhr
Ende: letzter Tag 12:30 Uhr
Dauer. 3 Tage

So sparen Sie 2 Ubernachtungen!
Hotelinfos unter waf-seminar.de/hotel

Preis ab 1.488,00 €
1. Teilnehmer 1.599,00 €
2. Teilnehmer 1.536,00 €

Jeder weitere Teilnehmer 1.488,00 €
Preise (pro TN) zzgl. Hotel und MwsSt.

Dieses Seminar eignet sich fiir

Das Seminar eignet sich fiir alle BR-
Mitglieder aus Branchen, in denen
die Beanspruchung der Kollegen am
Arbeitsplatz stark zugenommen hat.

Kostenlos fiir Sie

Inhalt

Rechtsgrundlagen der Uberlastungsanzeige
- Arbeitsschutzgesetz
- Arbeitsvertragsrecht, Nebenpflichten
- BGB - Haftungsrecht
- Folgen von Pflichtverletzungen im Arbeitsverhéltnis

Die Uberlastungsanzeige
- Arbeitnehmerpflicht zur Darstellung einer Uberlastungssituation im
Arbeitsverhaltnis
- Inhalte einer Uberlastungsanzeige
- Beispiele fiir Uberlastungsanzeigen
- Firsorgepflicht des Arbeitgebers, Arbeits- und Gesundheitsschutz

Rechtliche Ansatzpunkte fiir den Betriebsrat
- Gefahrdungsanalysen nach dem Arbeitsschutzgesetz
- Arbeitssicherheitsgesetz
- Beteiligungsrechte nach dem Betriebsverfassungsgesetz

Handlungsmaglichkeiten des Betriebsrats
- Fragebogen zu Belastungen am Arbeitsplatz
- Gesprach mit betroffenen Arbeitnehmern
- Besprechung mit Vorgesetzten und Arbeitnehmern
- Initiativen zu Veranderungen bei Arbeitsablauf und Arbeitsumfeld
- Hilfe von aulen

Entwickeln von MaBnahmen zur Minderung der Beanspruchung
- Abbau von sozialen Konflikten im Betrieb
- Beitrdge zu einem positiven Betriebsklima
- Umgang mit Belastungen am Arbeitsplatz

Gefahrdungsbeurteilung und Aufgaben des Betriebsrats
- Methoden der Gefahrdungsbeurteilung
- Betriebsbegehungen und Dokumentation von Gefdhrdungsbeurteilungen
- Einbeziehung der Belegschaft nach Arbeitsschutzgesetz und BetrVG
- Bedeutung des Arbeitsschutzausschusses bei Gefahrdungsbeurteilungen

Eckpunkte einer Betriebsvereinbarung zur Uberlastungsanzeige
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£ Seminare

TERMINE ORT HOTEL SEMINAR-NR.
Mo 23.11. - Mi 25.11.26 Hamburg Best Western Premier Alsterkrug Hotel BR173-4988
Mo 08.03. — Mi 10.03.27 Neuss Dorint Kongresshotel Diisseldorf/Neuss BR173-8949
Mo 31.05. — Mi 02.06.27 Bayreuth Arvena Kongress Hotel BR173-7619
Mo 30.08. — Mi 01.09.27 Dresden Hilton Dresden BR173-6370
Mi 01.12. - Fr 03.12.27 Stuttgart Hilton Garden Inn Stuttgart NeckarPark BR173-4802

Alle Termine unter waf-seminar.de/173

Kostenlos fir Sie!

- Arbeitsgesetze

- Terminplaner mit praktischen Arbeitshilfen

Betriebsrat

- Umfangreiche Seminarunterlagen und
- Rucksack oder Tasche

® Artés

Arbeitsgesetze
G
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Anmeldung

(ﬂﬂ

WAE

W.AF. Institut flir Betriebsrate-Fortbildung, BlumenstralRe 3, 82327 Tutzing

& mail@waf-seminar.de @ waf-seminar.de

Anmeldung zu folgendem Seminar oder Webinar:

Seminar-Nr. 173

(— Fax: 08158 9972111

Teilnehmer 1:

[ Frau O Herr

von bis

Teilnehmer 2:

[ Frau [ Herr

Name, Vorname

Name, Vorname

Telefonnummer im Betrieb

Telefonnummer im Betrieb

E-Mail im Betrieb

E-Mail im Betrieb

lhre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Firmendaten:

Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Firma

Telefonnummer Betriebsrat/SBV

StraRe der Firma

Faxnummer Betriebsrat/SBV

PLZ, Ort der Firma

E-Mail Betriebsrat/SBV

Anzahl der Mitarbeiter

Bestellnummer

Angaben zur Hotelleistung:

Bitte kreuzen Sie Ihre gewiinschte Leistung an.
Unser W.A.F. Service: Egal ob Sie Hotelgast oder Tagesgast sind, wir rechnen die Hotel- und/oder Verpflegungskosten direkt mit Inrem Arbeitgeber
ab.

Hotelbuchung mit Ubernachtung: oder  Tagesgast ohne Ubernachtung:

[ vollpension (Friihstiick, Mittag- und Abendessen) [ Tagesgast (Mittagessen)
[0 Halbpension (Friihstiick und Mittagessen) [ Tagesgast (Mittag- und Abendessen)

I Ich reise einen Tag friiher an!

Mit den Seminarbedingungen der W.A.F. (waf-seminar.de/seminarbedingungen) erklire ich mich einverstanden.

X

X

Ort, Datum

Unterschrift Betriebsrat/SBV
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