
Seminar-Nr. 183

BR-Rechte in der Unternehmenskrise
Wirtschaftlichem Abschwung mit den richtigen Instrumenten begegnen

Wirtschaftliche Unsicherheiten, rückläufige Aufträge und anhaltender Kostendruck bringen viele Unternehmen in eine schwierige Lage. Für
Beschäftigte wächst die Sorge um den eigenen Arbeitsplatz, während Restrukturierungen oder sogar eine Insolvenz zunehmend in den
Fokus rücken. In diesem Seminar erfahren Sie, wie Sie als Betriebsrat Anzeichen einer Unternehmenskrise frühzeitig erkennen,
Beteiligungsrechte wirksam nutzen und geeignete Gegenmaßnahmen anstoßen.

Jetzt unverbindlich
reservieren
waf-seminar.de/183

Seminar
Beginn: erster Tag 14:00 Uhr
Ende: letzter Tag 12:30 Uhr
Dauer: 4 Tage
So sparen Sie 2 Übernachtungen!
Hotelinfos unter waf-seminar.de/hotel

Inhouse
Flexibel bei Ort und Termin

Preis ab 1.814,00 €

1. Teilnehmer 1.950,00 €
2. Teilnehmer 1.872,00 €
Jeder weitere Teilnehmer 1.814,00 €
Preise (pro TN) zzgl. Hotel und MwSt.

Dieses Seminar eignet sich für
alle Betriebsratsmitglieder und Mit‐
glieder des Wirtschaftsausschusses,
deren Betriebe sich in wirtschaftli‐
chen Schwierigkeiten befinden.

Kostenlos für Sie

Inhalt

Krisen und wirtschaftliche Schieflagen frühzeitig erkennen

Mitbestimmungsrechte des Betriebsrats

"Bündnisse für Arbeit" durch Betriebsvereinbarungen

"Bündnisse für Arbeit" durch Sozialtarifverträge

Unternehmensstabilisierungs- und Restrukturierungsgesetz

M&A: BR-Rechte beim Unternehmensverkauf

Besonderheiten eines Insolvenzverfahrens

Einstellungsstopp und Investitionsstau

Abbau von Boni, Mitarbeiterbenefits und Firmenevents

Ankündigungen von Verlagerungen ins Ausland
"Tarifflucht" des Arbeitgebers

Mitbestimmung bei Einführung von Kurzarbeit
Outsourcing, Personalabbau und Freiwilligenprogramme

Förderung von Altersteilzeit

Insolvenzsicherung von Arbeitnehmeransprüchen

Regelungsgegenstände bei "Bündnissen für Arbeit"

Zuständigkeit und Regelungskompetenz des Betriebsrats

Regelungsgegenstände bei "Bündnissen für Arbeit"
Zuständigkeit und Regelungskompetenz der Gewerkschaft

Rolle des Betriebsrats bei Sozialtarifverträgen

Maßnahmen nach dem StaRUG

Rolle und Mitbestimmung des Betriebsrats

Mitbestimmungsrechte des Betriebsrats bei Verkauf
Betriebs- oder Betriebsteilübergang gemäß § 613a BGB

Kontinuität im Amt: Übergangs- und Restmandat

Abläufe kennen: Vorläufiges Insolvenzverfahren & Insolvenzverfahren
Insolvenzgeld und Insolvenzgeldvorfinanzierung

Auswirkungen der Insolvenzeröffnung auf Arbeitsverhältnisse

Auswirkungen der Insolvenzeröffnung auf Betriebsräte
Personalabbau durch den Insolvenzverwalter
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Seminar-Nr. 183

BR-Rechte in der Unternehmenskrise
Seminare

TERMINE ORT HOTEL SEMINAR-NR.

Di 08.12. – Fr 11.12.26 Erfurt Victor´s Residenz-Hotel Erfurt BR183-5374

Mo 08.02. – Do 11.02.27 Heringsdorf SEETELHOTEL Kaiserstrand Beachhotel BR183-9434

Mo 03.05. – Do 06.05.27 Wuppertal Vienna House Easy Wuppertal BR183-8105

Mo 02.08. – Do 05.08.27 Berlin INNSIDE by Melia Berlin Mitte BR183-6742

Di 02.11. – Fr 05.11.27 Stuttgart Steigenberger Hotel Graf Zeppelin BR183-5281

Alle Termine unter waf-seminar.de/183

Kostenlos für Sie!

Arbeitsgesetze

Terminplaner mit praktischen Arbeitshilfen

Umfangreiche Seminarunterlagen und
Rucksack oder Tasche
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Seminar-Nr. 183

Anmeldung
W.A.F. Institut für Betriebsräte-Fortbildung, Blumenstraße 3, 82327 Tutzing

mail@waf-seminar.de waf-seminar.de Fax: 08158 9972111

Anmeldung zu folgendem Seminar oder Webinar:

Seminar-Nr. 183 –
von bis

Teilnehmer 1:

Frau Herr

Name, Vorname

Telefonnummer im Betrieb

E-Mail im Betrieb

Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Teilnehmer 2:

Frau Herr

Name, Vorname

Telefonnummer im Betrieb

E-Mail im Betrieb

Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Firmendaten:

Firma

Straße der Firma

PLZ, Ort der Firma

Anzahl der Mitarbeiter

Telefonnummer Betriebsrat/SBV

Faxnummer Betriebsrat/SBV

E-Mail Betriebsrat/SBV

Bestellnummer

Angaben zur Hotelleistung:
Bitte kreuzen Sie Ihre gewünschte Leistung an.
Unser W.A.F. Service: Egal ob Sie Hotelgast oder Tagesgast sind, wir rechnen die Hotel- und/oder Verpflegungskosten direkt mit Ihrem Arbeitgeber
ab.

Hotelbuchung mit Übernachtung:

Vollpension (Frühstück, Mittag- und Abendessen)

Halbpension (Frühstück und Mittagessen)

Ich reise einen Tag früher an!

oder Tagesgast ohne Übernachtung:

Tagesgast (Mittagessen)

Tagesgast (Mittag- und Abendessen)

Mit den Seminarbedingungen der W.A.F. (waf-seminar.de/seminarbedingungen) erkläre ich mich einverstanden.

Ort, Datum Unterschrift Betriebsrat/SBV
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