@ Seminar-Nr. 203

Betriebsratsarbeit im Tendenzbetrieb

(WA F

Praxisnahes Wissen speziell fiir BR-Mitglieder im Tendenzbetrieb

Tendenzbetriebe verfolgen neben wirtschaftlichen auch padagogische, karitative oder kulturelle Ziele. Zwar findet das

Betriebsverfassungsrecht hier ebenfalls Anwendung, allerdings nur eingeschrankt. Lernen Sie in diesem Seminar, wie Sie trotz dieser

speziellen Situation als Betriebsrat effektiv agieren und wie Sie lhre wirtschaftlichen Informationsrechte auch ohne Wirtschaftsausschuss

nutzen.
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Jetzt unverbindlich
reservieren

waf-seminar.de/203

Seminar

Beginn: erster Tag 14:00 Uhr
Ende: letzter Tag 12:30 Uhr
Dauer: 3 Tage

So sparen Sie 2 Ubernachtungen!
Hotelinfos unter waf-seminar.de/hotel
Inhouse

Flexibel bei Ort und Termin

Preis ab 1.515,00 €
1. Teilnehmer 1.629,00 €
2. Teilnehmer 1.564,00 €

Jeder weitere Teilnehmer 1.515,00 €
Preise (pro TN) zzgl. Hotel und MwsSt.

Dieses Seminar eignet sich fiir

alle Betriebsratsmitglieder von Be-
trieben, die unmittelbar oder {iber-
wiegend karitative, erzieherische,
wissenschaftliche, kiinstlerische, po-
litische, koalitionspolitische oder
konfessionelle Tatigkeiten verfolgen.

Kostenlos fiir Sie

Inhalt

Tendenzunternehmen, Tendenzbetrieb - wann?
+ Abgrenzungskriterien kennen: Was versteht man unter einem Tendenzbetrieb?
- Was wird bei einem Tendenzbetrieb warum geschiitzt?
- Mischunternehmen rechtlich korrekt behandeln
- Tendenzbetrieb ja, aber wer ist konkret Tendenztrager?

Konsequenzen im Arbeitsrecht
- Mit besonderen Loyalitétspflichten umgehen kénnen
- Gut zu wissen: Erweitertes Fragerecht des Arbeitgebers
- Auswirkungen auf den Gleichbehandlungsgrundsatz
- Kiindigung wegen Tendenzwidrigkeit?

Eingeschrankte Geltung des Betriebsverfassungsgesetzes
- Betriebsanderung, Interessenausgleich, Sozialplan
- Mitbestimmung bei Verdanderungen der Arbeitszeit
+ (Un-)zulassige Inhalte bei Personalfragebogen
- Entgegenstehende Eigenart des Unternehmens — was ist das?

Beschrankter Ausschluss von Beteiligungsrechten
- Arbeitsplatz, Arbeitsumgebung und Arbeitsabldufe gestalten
- Besonderheiten bei Einstellung und Versetzung kennen
- Kiindigungsschutz neu denken
- Beteiligungsrechte in sozialen Angelegenheiten wahrnehmen

Ausschluss von Beteiligungsrechten
+ Wirtschaftliche Angelegenheiten - hier ticken die Uhren anders
+ Auch ohne Wirtschaftsausschuss gut zurechtkommen

Praktische Betriebsratsarbeit in Tendenzbetrieben

- Informationsrechte auch ohne Wirtschaftsausschuss effektiv nutzen
- Aktuelle Rechtsprechung zum Tendenzbetrieb und zum Tendenztrager
- Besonderheiten und Verfahren bei Rechtsstreitigkeiten kennen
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52 Seminare

TERMINE ORT HOTEL SEMINAR-NR.
Mo 01.03. — Mi 03.03.27 Monchengladbach Leonardo Hotel Ménchengladbach BR203-9061
Mi 02.06. — Fr 04.06.27 Bayreuth Arvena Kongress Hotel BR203-7626
Mo 30.08. — Mi 01.09.27 Dresden Hilton Dresden BR203-6328
Mi 24.11. - Fr 26.11.27 Mainz IntercityHotel Mainz BR203-4919

Alle Termine unter waf-seminar.de/203

Kostenlos fir Sie!

- Arbeitsgesetze

- Terminplaner mit praktischen Arbeitshilfen
- Umfangreiche Seminarunterlagen und

- Rucksack oder Tasche

E Af'kﬁ

Arbeitsgesetze
G

Betriebsrat
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W.AF. Institut flir Betriebsrate-Fortbildung, BlumenstralRe 3, 82327 Tutzing

& mail@waf-seminar.de @ waf-seminar.de

Anmeldung zu folgendem Seminar oder Webinar:

Seminar-Nr. 203

(— Fax: 08158 9972111

Teilnehmer 1:

[ Frau O Herr

von bis

Teilnehmer 2:

[ Frau [ Herr

Name, Vorname

Name, Vorname

Telefonnummer im Betrieb

Telefonnummer im Betrieb

E-Mail im Betrieb

E-Mail im Betrieb

lhre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Firmendaten:

Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Firma

Telefonnummer Betriebsrat/SBV

StraRe der Firma

Faxnummer Betriebsrat/SBV

PLZ, Ort der Firma

E-Mail Betriebsrat/SBV

Anzahl der Mitarbeiter

Bestellnummer

Angaben zur Hotelleistung:

Bitte kreuzen Sie Ihre gewiinschte Leistung an.
Unser W.A.F. Service: Egal ob Sie Hotelgast oder Tagesgast sind, wir rechnen die Hotel- und/oder Verpflegungskosten direkt mit Inrem Arbeitgeber
ab.

Hotelbuchung mit Ubernachtung: oder  Tagesgast ohne Ubernachtung:

[ vollpension (Friihstiick, Mittag- und Abendessen) [ Tagesgast (Mittagessen)
[0 Halbpension (Friihstiick und Mittagessen) [ Tagesgast (Mittag- und Abendessen)

I Ich reise einen Tag friiher an!

Mit den Seminarbedingungen der W.A.F. (waf-seminar.de/seminarbedingungen) erklire ich mich einverstanden.

X

X

Ort, Datum

Unterschrift Betriebsrat/SBV
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