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Compliance fiir Betriebsrate

(WA F

Interne Verhaltensrichtlinien mitbestimmen und Hinweisgeber schiitzen

Unternehmen regeln wichtige betriebliche Themen zunehmend iber Compliance-Vorschriften. Es ist daher wichtig, dass Sie als Betriebsrat

in diesem Thema Uber das nétige Know-how verfiigen und Ihre Mitbestimmungsrechte kennen. In diesem Seminar lernen Sie den Umgang

mit betrieblichen Verhaltensrichtlinien und das Zusammenspiel mit dem Hinweisgeberschutz. AuBerdem erfahren Sie, wie Sie die

Belegschaft vor unerlaubten Regelungen schiitzen konnen.
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Jetzt unverbindlich [m] 7% [w]
reservieren

waf-seminar.de/227 [=] pa®
Seminar

Beginn: erster Tag 14:00 Uhr
Ende: letzter Tag 12:30 Uhr
Dauer: 3 Tage

So sparen Sie 2 Ubernachtungen!
Hotelinfos unter waf-seminar.de/hotel

Preis ab 1.515,00 €
1. Teilnehmer 1.629,00 €
2. Teilnehmer 1.564,00 €

Jeder weitere Teilnehmer 1.515,00 €
Preise (pro TN) zzgl. Hotel und MwSt.

Dieses Seminar eignet sich fiir

alle Mitglieder von BR, GBR, KBR so-
wie Arbeitnehmervertreter im Auf-
sichtsrat, die sich mit internen Ver-
haltensrichtlinien bzw. Regelungen
zur Compliance im Betrieb oder im
Unternehmen beschéftigen.

Kostenlos fiir Sie

Inhalt

Grundlagen von Compliance
- Was versteht man unter Compliance?
- Bedeutung von Compliance in Unternehmen

- Zusammenspiel von Compliance und Hinweisgeberschutz

Rechtliche Regelungen zu Compliance
- Was sind Verhaltensrichtlinien und wie wirken diese im Unternehmen?
+ Gesetzliche Regelungen zu Compliance
- Bedeutung und Rolle des Deutschen Corporate Governance Kodex (DCGK)
- Welche Besonderheiten gelten fiir international agierende Unternehmen?
- Rechtsfolgen bei VerstoRen kennen

Beispiele von betrieblichen Verhaltensrichtlinien
+ Vorteilsnahme, Bestechung, Korruption
- Schutz vor Mobbing und Diskriminierung
+ Schutz vertraulicher Unternehmensdaten

Mitbestimmung des BR bei Compliance
- BR, GBR oder KBR: Wer ist zustandig?
- Die Rolle von Wirtschaftsausschuss und Aufsichtsrat
- Anknipfungspunkte im Betriebsverfassungsgesetz kennen
- Interne Verhaltensrichtlinien und Sanktionsméglichkeiten mitbestimmen
+ Wichtige Regelungen und Eckpunkte in Betriebsvereinbarungen

Compliance-Management
* Als BR mit dem Compliance-Beauftragten zusammenarbeiten
- So kénnen Compliance-Management-Systeme (CMS) aussehen
- Als BR die Implementierung von CMS begleiten
- Rolle von Betriebsréten bei der Uberwachung von Compliance
- Was kann der Betriebsrat bei internen Untersuchungen tun?
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£ Seminare

TERMINE ORT HOTEL SEMINAR-NR.
Mo 23.11. - Mi 25.11.26 Hamburg ARCOTEL Rubin Hamburg BR227-4986
Mo 01.02. - Mi 03.02.27 Dresden ARCOTEL HafenCity Dresden BR227-9563
Mo 03.05. — Mi 05.05.27 Frankfurt am Main NH Hotel Frankfurt Niederrad BR227-8077
Mo 02.08. — Mi 04.08.27 Hamburg NH Hotel Hamburg Altona BR227-6768
Mo 25.10. - Mi 27.10.27 Bochum Mercure Hotel Bochum City BR227-5372

Alle Termine unter waf-seminar.de/227

Kostenlos fir Sie!

- Arbeitsgesetze

- Terminplaner mit praktischen Arbeitshilfen
- Umfangreiche Seminarunterlagen und

- Rucksack oder Tasche

Betriebsrat

o Arkﬁ

Arbeitsgesetze
G
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Anmeldung

(ﬂﬂ

WAE

W.AF. Institut flir Betriebsrate-Fortbildung, BlumenstralRe 3, 82327 Tutzing

& mail@waf-seminar.de @ waf-seminar.de

Anmeldung zu folgendem Seminar oder Webinar:

Seminar-Nr. 227

(— Fax: 08158 9972111

Teilnehmer 1:

[ Frau O Herr

von bis

Teilnehmer 2:

[ Frau [ Herr

Name, Vorname

Name, Vorname

Telefonnummer im Betrieb

Telefonnummer im Betrieb

E-Mail im Betrieb

E-Mail im Betrieb

lhre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Firmendaten:

Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Firma

Telefonnummer Betriebsrat/SBV

StraRe der Firma

Faxnummer Betriebsrat/SBV

PLZ, Ort der Firma

E-Mail Betriebsrat/SBV

Anzahl der Mitarbeiter

Bestellnummer

Angaben zur Hotelleistung:

Bitte kreuzen Sie Ihre gewiinschte Leistung an.
Unser W.A.F. Service: Egal ob Sie Hotelgast oder Tagesgast sind, wir rechnen die Hotel- und/oder Verpflegungskosten direkt mit Inrem Arbeitgeber
ab.

Hotelbuchung mit Ubernachtung: oder  Tagesgast ohne Ubernachtung:

[ vollpension (Friihstiick, Mittag- und Abendessen) [ Tagesgast (Mittagessen)
[0 Halbpension (Friihstiick und Mittagessen) [ Tagesgast (Mittag- und Abendessen)

I Ich reise einen Tag friiher an!

Mit den Seminarbedingungen der W.A.F. (waf-seminar.de/seminarbedingungen) erklire ich mich einverstanden.

X

X

Ort, Datum

Unterschrift Betriebsrat/SBV
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