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Mitbestimmung in wirtschaftlichen Angelegenheiten — BR-Wissen aufbauen

Ob wirtschaftliche Fragen, Arbeitsschutz, Berufsbildung oder Verdanderungen im Betrieb: In diesem Seminar bekommen Sie das

notwendige Handwerkszeug, um Ihre Beteiligungsrechte gezielt einzusetzen. Sie fordern wichtige wirtschaftliche Informationen ein,

erkennen Betriebsdnderungen friihzeitig und verhandeln Interessenausgleich sowie Sozialplan. Jetzt Wissen aufbauen und gleich

anmelden!
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Jetzt unverbindlich
reservieren

waf-seminar.de/257

Seminar

Beginn: erster Tag 14:00 Uhr
Ende: letzter Tag 12:30 Uhr
Dauer: 4 Tage

So sparen Sie 2 Ubernachtungen!
Hotelinfos unter waf-seminar.de/hotel
Webinar

Taglich 9:00 - 12:30 Uhr
oder 13:30-17:00 Uhr

Inhouse
Flexibel bei Ort und Termin

Preis ab 1.562,00 €
1. Teilnehmer 1.679,00 €
2. Teilnehmer 1.612,00 €

Jeder weitere Teilnehmer 1.562,00 €
Preise (pro TN) zzgl. Hotel und MwSt.

Dieses Seminar eignet sich fiir

neu gewahlte, wiedergewéhlte oder
nachgertickte Betriebsratsmitglieder,
Ersatzmitglieder und Schwerbehin-
dertenvertreter, die bereits die Semi-
nare Betriebsverfassungsrecht Teil 1
und Teil 2 besucht haben oder ent-
sprechendes Praxiswissen besitzen.

Kostenlos fiir Sie

Handbuch
!ntevessenausgleuh
und Sozi p\an
sandngsmigioisien

Inhalt

lhre Beteiligungsrechte in wirtschaftlichen Angelegenheiten
- Betriebe ohne Wirtschaftsausschuss: Zustandigkeit und Aufgaben des BR
- Wirtschaftsausschuss als Hilfsorgan des Betriebsrats
- Informationen und Erkenntnisse zur wirtschaftlichen Lage erhalten

Beteiligungsrechte des BR in weiteren wichtigen Bereichen
+ lhre Mitbestimmung beim Arbeits- und Gesundheitsschutz
- Arbeitsverfahren und Arbeitsabldufe verbessern
- Malnahmen der betrieblichen Berufsbildung

lhre Rechte als Betriebsrat bei Betriebsanderungen
- Allgemeine Voraussetzungen von Betriebsanderungen
- Berater und Sachverstandige zur Unterstiitzung hinzuziehen
+ Unterlassungsanspruch des Betriebsrats
- Betriebsbedingte Kiindigungen als Folge von Betriebsdnderungen

Interessenausgleich und Sozialplan
- Unvermeidbaren Personalabbau sozialvertraglich gestalten
- Inhalt, Zweck und Ablauf eines Interessenausgleichs
- Die Einigungsstelle als Vermittler bei fehlender Regelung
- Voraussetzungen, Inhalt und Wirkung eines Sozialplans
- Typische Regelungsinhalte von Sozialpldanen kennen

Umgang mit Arbeitnehmerbeschwerden
- Ablauf des Beschwerdeverfahrens
+ Beschwerden entgegennehmen und auf Abhilfe hinwirken
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TERMINE ORT HOTEL SEMINAR-NR.
Mo 30.11. - Do 03.12.26 Kéln PhiLeRo Hotel K&ln BR257-5119
Di01.12. - Fr 04.12.26 Willingen Sauerland Stern Hotel BR257-5191
Mo 07.12. - Do 10.12.26 Hamburg Best Western Premier Alsterkrug Hotel BR257-5311
Mo 14.12. - Do 17.12.26 Koln Novotel KdIn City BR257-5506
Mo 14.12. - Do 17.12.26 Berlin NYX Hotel Berlin Képenick BR257-5419
Mo 04.01. - Do 07.01.27 Magdeburg Hotel Magdeburg City Center by Leonardo BR257-9985
Mo 11.01. - Do 14.01.27 Berlin ARCOTEL John F Berlin BR257-9933
Mo 18.01. - Do 21.01.27 Bielefeld Sunday Hotel Bielefeld Johannisberg BR257-9798
Mo 18.01. — Do 21.01.27 Miinchen NH Hotel Miinchen Messe BR257-9759
Di 19.01. - Fr22.01.27 Garmisgh- Sunday Hotel Garmisch Partenkirchen BR257-9703
Partenkirchen

Di 19.01. - Fr22.01.27 Erfurt Victor’s Residenz-Hotel Erfurt BR257-9704
Di 19.01. - Fr22.01.27 Velbert Aiden by Best Western Velbert BR257-9813
() Webinare

TERMINE UHRZEIT (TAGLICH) WEBINAR-NR.
Mo 14.12. - Do 17.12.26 13:30-17:00 Uhr ON257-6237
Mo 18.01. — Do 21.01.27 13:30-17:00 Uhr ON257-9955
Mo 25.01. — Do 28.01.27 13:30-17:00 Uhr ON257-9614
Mo 22.02. - Do 25.02.27 09:00 - 12:30 Uhr ON257-9198
Di 16.03. — Fr 19.03.27 09:00 - 12:30 Uhr ON257-8768
Mo 05.04. — Do 08.04.27 13:30-17:00 Uhr ON257-8521
Mo 26.04. - Do 29.04.27 09:00 - 12:30 Uhr ON257-8111
Mo 24.05. - Do 27.05.27 09:00 - 12:30 Uhr ON257-7790

Alle Termine unter waf-seminar.de/257

Kostenlos fir Sie!

- Handbuch Interessenausgleich und

Sozialplan

- Arbeitsgesetze

- Terminplaner mit praktischen Arbeitshilfen
- Umfangreiche Seminarunterlagen und

+ Praktischer Rucksack

Der erfolgreiche Betriebsrat |

LaBmann/ Mengay /Riegel/ Rupp

Handbuch
Interessenausgleich
und Sozialplan

Handungimiglciaten
bei Umstrukturi
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W.AF. Institut flir Betriebsrate-Fortbildung, BlumenstralRe 3, 82327 Tutzing

& mail@waf-seminar.de @ waf-seminar.de

Anmeldung zu folgendem Seminar oder Webinar:

Seminar-Nr. 257

(— Fax: 08158 9972111

Teilnehmer 1:

[ Frau O Herr

von bis

Teilnehmer 2:

[ Frau [ Herr

Name, Vorname

Name, Vorname

Telefonnummer im Betrieb

Telefonnummer im Betrieb

E-Mail im Betrieb

E-Mail im Betrieb

lhre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Firmendaten:

Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Firma

Telefonnummer Betriebsrat/SBV

StraRe der Firma

Faxnummer Betriebsrat/SBV

PLZ, Ort der Firma

E-Mail Betriebsrat/SBV

Anzahl der Mitarbeiter

Bestellnummer

Angaben zur Hotelleistung:

Bitte kreuzen Sie Ihre gewiinschte Leistung an.
Unser W.A.F. Service: Egal ob Sie Hotelgast oder Tagesgast sind, wir rechnen die Hotel- und/oder Verpflegungskosten direkt mit Inrem Arbeitgeber
ab.

Hotelbuchung mit Ubernachtung: oder  Tagesgast ohne Ubernachtung:

[ vollpension (Friihstiick, Mittag- und Abendessen) [ Tagesgast (Mittagessen)
[0 Halbpension (Friihstiick und Mittagessen) [ Tagesgast (Mittag- und Abendessen)

I Ich reise einen Tag friiher an!

Mit den Seminarbedingungen der W.A.F. (waf-seminar.de/seminarbedingungen) erklire ich mich einverstanden.

X

X

Ort, Datum

Unterschrift Betriebsrat/SBV
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