
Seminar-Nr. 360

Rente und Beschäftigungsbrücken
Kollegen beim Übergang vom Erwerbsleben in die Altersrente begleiten

Wenn Arbeitsverhältnisse vorzeitig beendet oder krankheitsbedingt unterbrochen werden beziehungsweise nur noch eingeschränkt
fortgesetzt werden können, ist eine umfassende Beratung der betroffenen Kollegen durch den Betriebsrat erforderlich. In diesem Seminar
lernen Sie die verschiedenen Rentenarten und Übergangsmöglichkeiten in die Altersrente kennen. Verschaffen Sie sich zudem einen
Überblick über die Möglichkeiten von Sozialleistungsbezügen und Unterstützungen durch die Berufsgenossenschaft.

Jetzt unverbindlich
reservieren
waf-seminar.de/360

Seminar
Beginn: erster Tag 14:00 Uhr
Ende: letzter Tag 12:30 Uhr
Dauer: 4 Tage
So sparen Sie 2 Übernachtungen!
Hotelinfos unter waf-seminar.de/hotel

Preis ab 1.858,00 €
1. Teilnehmer 1.997,00 €
2. Teilnehmer 1.918,00 €
Jeder weitere Teilnehmer 1.858,00 €
Preise (pro TN) zzgl. Hotel und MwSt.

Dieses Seminar eignet sich für
alle Mitglieder des Betriebsrats so‐
wie Schwerbehindertenvertretungen,
die Kollegen beim Übergang in die
Rente begleiten sowie mit Gesprä‐
chen und Verhandlungen über die
Beendigung von Arbeitsverhältnis‐
sen betraut sind.

Kostenlos für Sie

Inhalt

Altersrente: Endpunkt des Erwerbslebens?

Beschäftigungsbrücke Altersteilzeit

Beschäftigungsbrücken bei Arbeitsunfall und Berufskrankheiten

Leistungen im Krankheitsfall

Beschäftigungsbrücke bei Erwerbsminderung

Beschäftigungsbrücke Arbeitslosengeld I

Die verschiedenen Renten wegen Alters kennen

Früher in die Rente - welche Abschläge drohen?

Fit bis ins Alter: Weiterarbeiten trotz Rentenbezug
Sinnvoll oder nicht? Hinzuverdienstmöglichkeiten und -grenzen

Verschiedene Modelle von Altersteilzeit im Überblick
Näheres zu Herabsetzung und Verteilung der Arbeitszeit

Vor- und Nachteile von Arbeitszeitkonten und Wertguthaben

Möglichkeiten einer Betriebsvereinbarung Altersteilzeit

Was versteht man unter Arbeitsunfall, was unter Berufskrankheit?

Die volle Palette: Leistungen der Unfallversicherung im Überblick

Möglichkeiten der medizinischen und beruflichen Rehabilitation kennen

Höhe und Dauer der Entgeltfortzahlung durch den Arbeitgeber

Krankengeld: Ab wann und wie lange zahlt die Krankenkasse?

Besonderheiten einer privaten Krankenversicherung kennen
Was passiert bei Wiedereingliederung und Reha?

Nahtlosigkeit als Übergang zur Rente wegen Erwerbsminderung

Voraussetzungen für Rente wegen Erwerbsminderung kennen
Über Dauer und Umfang der Rentenleistung Bescheid wissen

Mehr zu Höhe und Dauer des ALG I erfahren
Was gilt bei Krankheit während der Arbeitslosigkeit?

Das sollten Sie zu Sperrzeiten und Anrechnung von Abfindungen wissen
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Seminar-Nr. 360

Rente und Beschäftigungsbrücken
Seminare

TERMINE ORT HOTEL SEMINAR-NR.

Mo 22.02. – Do 25.02.27 Hamburg ARCOTEL Rubin Hamburg BR360-9179

Di 18.05. – Fr 21.05.27 Köln Mercure Hotel Köln West BR360-7885

Mo 16.08. – Do 19.08.27 Dresden ARCOTEL HafenCity Dresden BR360-6535

Di 16.11. – Fr 19.11.27 Ettlingen Radisson Blu Hotel Karlsruhe BR360-5064

Alle Termine unter waf-seminar.de/360

Kostenlos für Sie!

Sozialgesetzbuch

Arbeitsgesetze

Terminplaner mit praktischen Arbeitshilfen
Umfangreiche Seminarunterlagen und

Praktische Tasche
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Seminar-Nr. 360

Anmeldung
W.A.F. Institut für Betriebsräte-Fortbildung, Blumenstraße 3, 82327 Tutzing

mail@waf-seminar.de waf-seminar.de Fax: 08158 9972111

Anmeldung zu folgendem Seminar oder Webinar:

Seminar-Nr. 360 –
von bis

Teilnehmer 1:

Frau Herr

Name, Vorname

Telefonnummer im Betrieb

E-Mail im Betrieb

Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Teilnehmer 2:

Frau Herr

Name, Vorname

Telefonnummer im Betrieb

E-Mail im Betrieb

Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Firmendaten:

Firma

Straße der Firma

PLZ, Ort der Firma

Anzahl der Mitarbeiter

Telefonnummer Betriebsrat/SBV

Faxnummer Betriebsrat/SBV

E-Mail Betriebsrat/SBV

Bestellnummer

Angaben zur Hotelleistung:
Bitte kreuzen Sie Ihre gewünschte Leistung an.
Unser W.A.F. Service: Egal ob Sie Hotelgast oder Tagesgast sind, wir rechnen die Hotel- und/oder Verpflegungskosten direkt mit Ihrem Arbeitgeber
ab.

Hotelbuchung mit Übernachtung:

Vollpension (Frühstück, Mittag- und Abendessen)

Halbpension (Frühstück und Mittagessen)

Ich reise einen Tag früher an!

oder Tagesgast ohne Übernachtung:

Tagesgast (Mittagessen)

Tagesgast (Mittag- und Abendessen)

Mit den Seminarbedingungen der W.A.F. (waf-seminar.de/seminarbedingungen) erkläre ich mich einverstanden.

Ort, Datum Unterschrift Betriebsrat/SBV
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