Inhouse-Webinar: Home-Office und mobiles (WAF
Arbeiten Teil 1

Besonderheiten flexibler Arbeitsplatzmodelle auf den Punkt gebracht

Die Arbeitswelt befindet sich gegenwartig im Umbruch. Nicht zuletzt die Corona-Pandemie hat gezeigt, dass ortsungebundenes Arbeiten
maglich ist. Viele Unternehmen bieten ihren Mitarbeitern Home-Office, mobiles Arbeiten und andere flexible Arbeitsplatzmodelle an. Diese
haben viele Vorteile, sind aber auch mit zahlreichen arbeitsrechtlichen Herausforderungen verbunden. In diesem Webinar lernen Sie die
verschiedenen Arbeitsplatzmodelle mit ihren rechtlichen Besonderheiten kennen und erfahren wichtige Details in Bezug auf lhre
Mitbestimmungsrechte als Betriebsrat.

@ Jetzt unverbindlich = Inhalt
reservieren L~
. = Modul 1: Rechtliche Voraussetzungen fiir die Arbeit im Home-Office kennen
waf-seminar.de/521 [=]

- Home-Office, mobile Arbeit, Telearbeit: Was ist was und gibt es einen Anspruch
O Inhouse darauf?

Flexibel bei Ort und Termin - Uber rechtliche Voraussetzungen fiir die Versetzung ins Home-Office Bescheid
wissen
0 Pre|s. ab 299,00 € + Anspruch auf Home-Office bzw. einen mobilen Arbeitsplatz?
1. Teilnehmer 299,00 € - Wer tréagt die Kosten fiir Einrichtung und Unterhaltung des mobilen
2. Teilnehmer 299,00 € Arbeitsol )
Jeder weitere Teilnehmer 299,00 € rbeitsplatzes: .
Preise (pro TN) zzgl. MwSt. - Gestaltung und Erfassung: Die wichtigsten Arbeitszeitfragen im Uberblick
o - Sich mit haftungs- und versicherungsrechtlichen Fragen auseinandersetzen

Dieses Thema eignet sich fiir

M - Moglichkeiten zur Beendigung: Recht bzw. Pflicht zur Riickkehr ins Biiro?
alle Betriebsratsmitglieder und
Schwerbehindertenvertreter in Be- Modul 2: Ab ins Home-Office: Der BR bestimmt mit!
trieben, in denen mobiles und flexi- + Bei Planung und Einfiihrung gewinnbringend mitbestimmen
bles Arbeiten. maoglich oder jeden- - Mitbestimmungsrechte in Bezug auf Arbeitszeiten strategisch nutzen
falls geplant ist. - Als BR an sicherer und gesunder Arbeit im Home-Office mitwirken

% Kostenlos fiir Sie - Big Brother: Uberwachungsmaoglichkeiten wirkungsvoll einschrianken

- Zutrittsrechte und Datenschutz - worauf ist hierbei jeweils zu achten?
- Abpfiff: An die Mitbestimmung bei Riickkehr in den Betrieb denken
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Anmeldung

(ﬂﬂ

WAE

W.AF. Institut flir Betriebsrate-Fortbildung, BlumenstralRe 3, 82327 Tutzing

& mail@waf-seminar.de @ waf-seminar.de

Anmeldung zu folgendem Seminar oder Webinar:

Seminar-Nr. 521

= Fax: 08158 9972111

Teilnehmer 1:

[ Frau O Herr

von bis

Teilnehmer 2:

O Frau [ Herr

Name, Vorname

Name, Vorname

Telefonnummer im Betrieb

Telefonnummer im Betrieb

E-Mail im Betrieb

E-Mail im Betrieb

lhre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Firmendaten:

Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Firma

Telefonnummer Betriebsrat/SBV

StraRe der Firma

Faxnummer Betriebsrat/SBV

PLZ, Ort der Firma

E-Mail Betriebsrat/SBV

Anzahl der Mitarbeiter

Bestellnummer

Angaben zur Hotelleistung:

Bitte kreuzen Sie Ihre gewiinschte Leistung an.
Unser W.A.F. Service: Egal ob Sie Hotelgast oder Tagesgast sind, wir rechnen die Hotel- und/oder Verpflegungskosten direkt mit Ihnrem Arbeitgeber
ab.

Hotelbuchung mit Ubernachtung: oder  Tagesgast ohne Ubernachtung:

[ vollpension (Friihstiick, Mittag- und Abendessen) [ Tagesgast (Mittagessen)
[0 Halbpension (Friihstiick und Mittagessen) [ Tagesgast (Mittag- und Abendessen)

I Ich reise einen Tag friiher an!

Mit den Seminarbedingungen der W.A.F. (waf-seminar.de/seminarbedingungen) erklire ich mich einverstanden.

X

X

Ort, Datum

Unterschrift Betriebsrat/SBV
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