@ Seminar Nr. BR129-7458-84

Arbeitsrecht Teil 2 (WA F

Arbeitnehmerschutzrechte effektiv durchsetzen — lhr praxisnahes Wissen

Wen Teilzeit, Mutterschutz oder Elternzeit betrifft, hat Anspruch auf klare Regeln. Doch welche Rechte gelten wirklich? Und was sind die
Folgen von Abmahnungen? In diesem Seminar lernen Sie einfach und verstandlich, wie Sie Arbeitnenmerschutzrechte effektiv anwenden
und lhre Kollegen kompetent unterstitzen. Nutzen Sie unser Expertenwissen, um als Betriebsrat souveran und rechtssicher zu handeln.
Jetzt anmelden und aktiv mitgestalten!

Die Fakten In diesem Seminar lernen Sie;:

@ Jetzt unverbindlich
reservieren

Rechtliches Basiswissen zur Teilzeitarbeit

- Unter welchen Voraussetzungen habe ich Anspruch auf Teilzeit?

waf-seminar.de/7458 o ) o o _
- Betriebliche Griinde fir eine Ablehnung kennen und richtig reagieren
@ Hotel: HYPERION Hotel Dresden - Teilzeit auf Zeit: Was ist bei einem Antrag auf Brickenteilzeit zu beachten?
am Schloss - Beteiligungsrechte als Betriebsrat bei Teilzeitarbeit kompetent wahrnehmen
Schlof3str. 16 Als Betriebsrat Fragen werdender Eltern fachkundig beantworten
07067 Dresden - |st der Arbeitsplatz wahrend einer etwaigen Familienpause wirklich sicher?
- Sich mit den aktuellen Regelungen zu Mutterschutz und Elternzeit vertraut
[ Von: 15. Sept. 2025 14:00 Uhr )
machen

Ende: 18. Sept. 2025 12:30 Uhr

So sparen Sie zwei Ubemachtungen! - Verteilung der Elternzeit - was ist zu beachten?

Urlaub und Krankheit des Arbeithehmers
©  Preise: 1. Teilnehmer 1.590,00 €

2. Teilnehmer 1.527,00 €
3. Teilnehmer 1.479,00 €

Jeder weitere Teilnehmer 169,00 €

- Was sagt das Bundesurlaubsgesetz und welchen Einfluss hat der EuUGH?
- Sabbatical & Co.: Sich mit Sonderformen des Urlaubs auseinandersetzen

- Krankmeldung und AU-Bescheinigung - was gilt es zu beachten?
- Rechte und Pflichten des erkrankten Arbeitnehmers kennen

Mit Ubernachtung +135,33 € Bei Storungen im Arbeitsverhaltnis richtig reagieren
Halbpension +104,32 €

Vollpension +146,34 €
Ohne Ubernachtung
Tagesgastinkl. +95,08 €

Mittagessen
Tagesgast inkl. Mittag- +132,89 € - Alles Wichtige rund um das Thema Anderungskiindigung erfahren

- Fehlverhalten des Arbeitgebers bzw. Arbeitnehmers angemessen sanktionieren
- Sich mit den allgemeinen Haftungsgrundsatzen im Arbeitsrecht vertraut machen
- Abmahnung bei Pflichtverletzungen - was sind die Auswirkungen?

Kirzung oder Streichung von Arbeithehmeranspriichen

und Abendessen - Ablosende Betriebsvereinbarungen umsichtig verhandeln

+ Parkgebiihren pro Tag und Fahrzeug +2521 € - Mit der Nachwirkung von Betriebsvereinbarungen richtig umgehen

* Alle Preise sind zzgl. der gesetzlichen MwSt.
* Seminar Preis pro Teilnehmer
* Hotel Preis pro Teilnehmer und Tag Betriebsiibergang: Die wichtigsten Folgen fiir das Arbeitsverhaltnis

- lhre Handlungsmoglichkeiten als Betriebsrat kennen

- Wissen, wann ein Betriebsubergang vorliegt und wie der alte Betriebsinhaber
nachhaftet
- Unterrichtungspflicht nach § 613a BGB: Hierauf muss der Arbeitgeber zwingend

O Dieses Seminar eignet sich fiir
alle Betriebsratsmitglieder, Ersatz-

mitglieder und Schwerbehinderten-

. . . ninweisen!
vertreter. Eine vorherige Teilnahme

am Seminar Arbeitsrecht Teil 1 ist - Individualrechtliche und kollektivrechtliche Folgen flr das Arbeitsverhaltnis

y . Kennen
fur das Gesamtverstandnis emp-

W . o -
fehlenswert wird aber nicht Widerspruch des Arbeitnehmers - wie geht es weiter

- Spielraume des Betriebsrats kennen und gewinnbringend nutzen
vorausgesetzt.

@ Dieses Thema gibt es auch als
Webinar: waf-seminar.de/ON129
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https://www.waf-seminar.de/20257458
https://www.waf-seminar.de/on129

@ Seminar Nr. BR129-7458-84

Arbeitsrecht Teil 2 (WA F

Seminarablauf

15. September 13:30 - 14:00 Empfang der Teilnehmer, Begrif3ungskaffee und Snacks
14:00 - 15:30 Seminarerdffnung, BegrufRung, Vorstellung etc.
15:30 - 15:50 Kaffee- / Tee-Pause
15:50 - 18:00 Ende des ersten Seminartages
16. September - 09:00 - 10:30 Fortsetzung des Seminars
17. September 10:30 - 10:50 Kaffee- / Tee-Pause
10:50 - 12:30 Fortsetzung des Seminars
12:30 - 13:30 Mittagspause
15:00 - 15:20 Kaffee- / Tee-Pause
15:20 - 16:30 Ende des Seminartages / Rahmenprogramm am Abend
18. September 09:00 - 10:30 Fortsetzung des Seminars
10:30 - 10:50 Kaffee- / Tee-Pause
10:50 - 12:30 Fortsetzung des Seminars
12:30 Mittagspause / Ende des Seminars

Kurzfristige Anderungen im Ablauf sind méglich.

Kostenlos fur Siel

+ Lexikon Arbeitsrecht (1x fiir Ihr Gremium)

- Arbeitsgesetze
- Terminplaner mit praktischen Arbeitshilfen

- Umfangreiche Seminarunterlagen und Lexikon Arbeitsrecht

- Praktischer Rucksack

nnnnnnnnnnnnnnn

Lexikon Arbeitsrecht 2019
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@ Seminar Nr. BR129-7458-84 ﬂ ﬂ

Seminaranmeldung (WA.F

W.A.F. Institut fur Betriebsrate-Fortbildung, Blumenstralde 3, 82327 Tutzing

B mail@waf-seminar.de @ waf-seminar.de tgj Fax: 08158 9972111

Anmeldung zu folgendem Seminar:

Seminar-Nr BR129 — 7458 - 84 15.09.2025 18.09.2025
von bis

Seminarteilnehmer 1: Seminarteilnehmer 2:

L1 Frau L1 Herr L1 Frau L1 Herr

Name, Vorname Name, Vorname

Telefonnummer im Betrieb Telefonnummer im Betrieb

E-Mail im Betrieb E-Mail im Betrieb

lhre Funktion im Betriebsrat/in der SBV lhre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Firmendaten:

Firma Telefonnummer Betriebsrat/SBV

Stralle der Firma Faxnummer Betriebsrat/SBV

PLZ, Ort der Firma E-Mail Betriebsrat/SBV

Anzahl der Mitarbeiter Bestellnummer

Angaben zur Hotelleistung:

Bitte kreuzen Sie lhre gewlinschte Leistung an.
Unser W.A.F. Service: Egal ob Sie Hotelgast oder Tagesgast sind, wir rechnen die Hotel- und/oder Verpflegungskosten direkt mit Ihrem Arbeitgeber

ab.

Hotelbuchung mit Ubernachtung: oder  Tagesgast ohne Ubernachtung:

L1 Vollpension (Friihstiick, Mittag- und Abendessen) [] Tagesgast (Mittagessen)

[] Halbpension (Friihstiick und Mittagessen) [] Tagesgast (Mittag- und Abendessen)

L1 Ich reise einen Tag friiher an!

Mit den Seminarbedingungen der W.A.F. (waf-seminar.de/seminarbedingungen) erklare ich mich einverstanden.

X X

Ort, Datum Unterschrift Betriebsrat/SBV
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