Lohn und Gehalt

Mitbestimmungsrechte bei der betrieblichen Lohngestaltung

(WA E

Die gerechte Lohngestaltung ist in jedem Betrieb ein wichtiges Thema. Vom Entgelttransparenzgesetz und dessen Anwendungsbereich

Uber die Eingruppierung in tarifliche oder betriebliche Entgeltsysteme bis hin zur Leistungs- und Pramienentlohnung: Als Betriebsrat

sollten Sie Ihre Handlungsmaglichkeiten nutzen und sich fur die Interessen der Belegschaft bei der Lohn- und Gehaltsgestaltung

einsetzen.

Die Fakten

@ Jetzt unverbindlich
reservieren

Iy

.waf-seminar.de/8356 |E|

@ Hotel: Courtyard by Marriott
Stauffenbergallee 25a
01099 Dresden

" Von: 23. Juni 2025 14:00 Uhr

Ende: 26. Juni 2025 12:30 Uhr
So sparen Sie zwei Ubernachtungen!

©  Preise: 1. Teilnehmer 1.698,00 €
2. Teilnehmer 1.631,00 €
Jeder weitere Teilnehmer 1.580,00 €

Mit Ubernachtung +117,21 €
Halbpension +88,19 €
Vollpension +120,97 €
Ohne Ubernachtung
Tagesgastinkl. +92,39 €
Mittagessen
Tagesgast inkl. Mittag- +122,65 €

und Abendessen

* Parkgebihren pro Tag und Fahrzeug +10,92 €
* Alle Preise sind zzgl. der gesetzlichen MwSt.

* Seminar Preis pro Teilnehmer

* Hotel Preis pro Teilnehmer und Tag

O Dieses Seminar eignet sich fiir:
alle Betriebsrate, die wichtige
Kenntnisse uber ihre Mitbestim-
mungsrechte bei der betrieblichen
Lohn- und Gehaltsgestaltung erlan-

gen wollen.

In diesem Seminar lernen Sie:

Rechtsgrundlagen der betrieblichen Lohngestaltung

- Was qilt? Arbeitsvertrag, Betriebsvereinbarung oder Tarifvertrag
- Welche Vergutungsformen gibt es und was ist jeweils zu beachten?
- Die sollten Sie kennen: Betriebliche Ubung und Gesamtzusage

- Wann greift der Gleichbehandlungsgrundsatz?
- Verringerung der Vergutung: Wann und wie ist das moglich?

Bedeutung von Tarifvertragen fir die Lohngestaltung

- Zusammenspiel von Tarifvertrag, Betriebsvereinbarung und Arbeitsvertrag
verstehen
- Wichtige Begriffe: Tarifvorrang, Offnungsklauseln und Ginstigkeitsprinzip

Als Betriebsrat bei Lohn und Gehalt effektiv mitbestimmen

- |hr Recht als BR: Einsichtnahme in Bruttolohn- und Gehaltslisten

- Richtig ein- und umgruppieren

- Entlohnungsmethoden einfihren oder abandern

- Ubertarifliche Zulagen - Anrechnung auf Tariferhéhungen
- Bei der Vergutung von AT-Angestellten mitbestimmen

- Leistungsabhangige Entgeltformen

- Betriebsvereinbarungen zu Lohn- und Gehaltsfragen

- Keine Einigung in Sicht: So setzen Sie lhre Rechte durch!
- Folgen bei der Verletzung der Mitbestimmungsrechte

Lohngerechtigkeit durch das Entgelttransparenzgesetz?

- Anwendungsbereich kennen: Fur wen gilt das Gesetz?
- Rechte des einzelnen Arbeitnehmers und des Betriebsrats kennen

Betriebliche Lohn- und Gehaltssysteme bei Betriebsanderungen

- Was gqilt bei Verkauf oder Verschmelzung des Unternehmens?

- Unternehmensaufspaltungen: Was ist zu beachten?
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https://www.waf-seminar.de/20258356

@ Seminar Nr. BR148-8356-84

Lohn und Gehalt (WAF

Seminarablauf

23. Juni 13:30 - 14:00 Empfang der Teilnehmer, Begrif3ungskaffee und Snacks
14:00 - 15:30 Seminarerdffnung, BegrufRung, Vorstellung etc.
15:30 - 15:50 Kaffee- / Tee-Pause
15:50 - 18:00 Ende des ersten Seminartages
24. Juni - 09:00 - 10:30 Fortsetzung des Seminars
25. Juni 10:30 - 10:50 Kaffee- / Tee-Pause
10:50 - 12:30 Fortsetzung des Seminars
12:30 - 13:30 Mittagspause
15:00 - 15:20 Kaffee- / Tee-Pause
15:20 - 16:30 Ende des Seminartages / Rahmenprogramm am Abend
26. Juni 09:00 - 10:30 Fortsetzung des Seminars
10:30 - 10:50 Kaffee- / Tee-Pause
10:50 - 12:30 Fortsetzung des Seminars
12:30 Mittagspause / Ende des Seminars

Kurzfristige Anderungen im Ablauf sind méglich.

Kostenlos fur Siel

- Arbeitsgesetze

- Terminplaner mit praktischen Arbeitshilfen
- Umfangreiche Seminarunterlagen und
* Rucksack oder Tasche @
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@ Seminar Nr. BR148-8356-84 (ﬂ ﬂ

Seminaranmeldung WAE

W.A.F. Institut fur Betriebsrate-Fortbildung, Blumenstralde 3, 82327 Tutzing

B mail@waf-seminar.de @ waf-seminar.de tgj Fax: 08158 9972111

Anmeldung zu folgendem Seminar:

Seminar-Nr BR148 — 8356 - 84 23.06.2025 26.06.2025
von bis

Seminarteilnehmer 1: Seminarteilnehmer 2:

L1 Frau L1 Herr L1 Frau L1 Herr

Name, Vorname Name, Vorname

Telefonnummer im Betrieb Telefonnummer im Betrieb

E-Mail im Betrieb E-Mail im Betrieb

lhre Funktion im Betriebsrat/in der SBV lhre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Firmendaten:

Firma Telefonnummer Betriebsrat/SBV

Stralle der Firma Faxnummer Betriebsrat/SBV

PLZ, Ort der Firma E-Mail Betriebsrat/SBV

Anzahl der Mitarbeiter Bestellnummer

Angaben zur Hotelleistung:

Bitte kreuzen Sie lhre gewlinschte Leistung an.
Unser W.A.F. Service: Egal ob Sie Hotelgast oder Tagesgast sind, wir rechnen die Hotel- und/oder Verpflegungskosten direkt mit Ihrem Arbeitgeber

ab.

Hotelbuchung mit Ubernachtung: oder  Tagesgast ohne Ubernachtung:

L1 Vollpension (Friihstiick, Mittag- und Abendessen) [] Tagesgast (Mittagessen)

[] Halbpension (Friihstiick und Mittagessen) [] Tagesgast (Mittag- und Abendessen)

L1 Ich reise einen Tag friiher an!

Mit den Seminarbedingungen der W.A.F. (waf-seminar.de/seminarbedingungen) erklare ich mich einverstanden.

X X

Ort, Datum Unterschrift Betriebsrat/SBV
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