Arbeitsrecht kompakt Teil 1 (WA E

Arbeitsrechtliches Basiswissen auf den Punkt gebracht

Geballtes Basiswissen in kurzer Zeit: Das Kompakt-Seminar ermoglicht Thnen einen schnellen Einstieg in das Thema Arbeitsrecht. Dabei
erfahren Sie alles Grundlegende von der Begrindung von Arbeitsverhaltnissen tber Urlaub und Arbeitszeit bis hin zur Vergitung. Dariber
hinaus zeigen lhnen unsere Referenten praktische Losungen fur alltagliche Fragen zum Arbeitsrecht. So kdnnen Sie Ihren Kollegen von
Anfang an kompetent zur Seite stehen.

Die Fakten In diesem Seminar lernen Sie;:

@ Jetzt unverbindlich
reservieren

Basiswissen Arbeitsrecht

- Worin liegt der Unterschied zum Betriebsverfassungsrecht?

wafseminar. de/8853 - Wichtige Gesetze und Begrifflichkeiten kennen
@ Hotel: Dorint Hotel An den - Tarifvertrage und deren Wirkung rechtlich einordnen konnen
Westfalenhallen Uber typische Fehler bei der Vertragsanbahnung Bescheid wissen
Lindemannstr. 88 - Stellenausschreibung - Vorsicht vor Diskriminierung!

44137 Dortmund - Wichtige Vorschriften des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes kennen

. - Einstellungsgesprach: Was darf gefragt werden?
" Von: 05. Mai 2025 14:00 Uhr
Ende: 09 Mai 2025 12:30 Uhr Grundlagenkenntnisse rund um den Arbeitsvertrag erwerben
So sparen Sie zwei Ubernachtungen! - Gilt auch ein miundlich geschlossener Arbeitsvertrag?

- Grenzen der Vertragsfreiheit: Welche Regelungen sind unwirksam?
>  Preise: 1. Teilnehmer 1.679,00 €

2. Teilnehmer 1.612,00 €
Jeder weitere Teilnehmer 1.562,00 €

- Reichweite des Direktionsrechts: Wozu darf der Arbeitgeber anweisen?
- Probezeit: Das machen Arbeitgeber oft falsch!

- Sich mit Anspriichen aus Gesamtzusage und betrieblicher Ubung auskennen

Mit Ubernachtung +147,62 € Wichtiges Wissen zu Arbeitsvergiitung und Arbeitszeit
Halbpension +69,70 €

Vollpension +105,83 €
Ohne Ubernachtung
Tagesgastinkl. +85,66 €
Mittagessen
Tagesgast inkl. Mittag- +115,07 €

und Abendessen

* Parkgebiihren pro Tag und Fahrzeug +15,13 € - Betriebliche Grinde fir eine Ablehnung kennen und richtig reagieren

* Alle Preise sind zzgl. der gesetzlichen MwSt.

* Seminar Preis pro Teilnehmer . _ o .
+ Hotel Preis pro Teilnehmer und Tag - Beteiligungsrechte als Betriebsrat bei Teilzeitarbeit kompetent wahrnehmen

- Alles Wichtige zu Grundgehalt, Pramien, Weihnachtsgeld & Co. erfahren
- Lohn ohne Arbeit - das dirfte Sie interessieren!

- Die wichtigsten Regelungen im Arbeitszeitgesetz kennenlernen

- Was gilt bei Mehrarbeit und Uberstunden?

Rechtliches Basiswissen zur Teilzeitarbeit

- Unter welchen Voraussetzungen habe ich Anspruch auf Teilzeit?

- Teilzeit auf Zeit: Was ist bei einem Antrag auf Brickenteilzeit zu beachten?

Urlaub und Krankheit des Arbeitnehmers
g Dieses Seminar eignet sich fiir:

. . . - Was sagt das Bundesurlaubsgesetz und welchen Einfluss hat der EUGH?
neu gewahlte, wiedergewahlte oder

. . L - Sabbatical & Co.: Sich mit Sonderformen des Urlaubs auseinandersetzen
nachgeruckte Betriebsratsmitglie-

. ) - ] . )
der ohne Vorkenntnisse im Arbeits- Krankmeldung und AU-Bescheinigung - was ist zu beachten?

. . L - Rechte und Pflichten des erkrankten Arbeitnehmers kennen
recht. Es ist auch fur Ersatzmitglie-

der und Schwerbehindertenvertre- Bei Storungen im Arbeitsverhaltnis richtig reagieren

ter zu empfehlen. - Fehlverhalten des Arbeitgebers bzw. Arbeitnehmers angemessen sanktionieren
- Sich mit den allgemeinen Haftungsgrundsatzen im Arbeitsrecht vertraut machen
- Abmahnung bei Pflichtverletzungen - was sind die Auswirkungen?
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Seminarablauf

05. Mai 13:30 - 14:00 Empfang der Teilnehmer, BegriRungskaffee und Snacks
14:00 - 15:30 Seminarerdffnung, BegrufRung, Vorstellung etc.
15:30 - 15:50 Kaffee- / Tee-Pause
15:50 - 18:00 Ende des ersten Seminartages
06. Mai - 09:00 - 10:30 Fortsetzung des Seminars
08. Mai 10:30 - 10:50 Kaffee- / Tee-Pause
10:50 - 12:30 Fortsetzung des Seminars
12:30 - 13:30 Mittagspause
15:00 - 15:20 Kaffee- / Tee-Pause
15:20 - 16:30 Ende des Seminartages / Rahmenprogramm am Abend
09. Mai 09:00 - 10:30 Fortsetzung des Seminars
10:30 - 10:50 Kaffee- / Tee-Pause
10:50 - 12:30 Fortsetzung des Seminars
12:30 Mittagspause / Ende des Seminars

Kurzfristige Anderungen im Ablauf sind méglich.
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- Terminplaner mit praktischen Arbeitshilfen

Kompaktkommentar
zum Individualarbeitsrecht mit

kollektivrechtlichen Bezigen

- Umfangreiche Seminarunterlagen

Arbea

- Praktischer Rucksack und

Wiz prsiniches

g minarusbeiage’

- Skript mit digitalem Bonusmaterial

Brpiebmmcansags
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@ Seminar Nr. BR153-8853-84 (ﬂﬂ

Seminaranmeldung WAE

W.A.F. Institut fur Betriebsrate-Fortbildung, Blumenstralde 3, 82327 Tutzing

B mail@waf-seminar.de @ waf-seminar.de tgj Fax: 08158 9972111

Anmeldung zu folgendem Seminar:

Seminar-Nr BR153 — 8853 - 84 05.05.2025 09.05.2025
von bis

Seminarteilnehmer 1: Seminarteilnehmer 2:

L1 Frau L1 Herr L1 Frau L1 Herr

Name, Vorname Name, Vorname

Telefonnummer im Betrieb Telefonnummer im Betrieb

E-Mail im Betrieb E-Mail im Betrieb

lhre Funktion im Betriebsrat/in der SBV lhre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Firmendaten:

Firma Telefonnummer Betriebsrat/SBV

Stralle der Firma Faxnummer Betriebsrat/SBV

PLZ, Ort der Firma E-Mail Betriebsrat/SBV

Anzahl der Mitarbeiter Bestellnummer

Angaben zur Hotelleistung:

Bitte kreuzen Sie lhre gewlinschte Leistung an.
Unser W.A.F. Service: Egal ob Sie Hotelgast oder Tagesgast sind, wir rechnen die Hotel- und/oder Verpflegungskosten direkt mit Ihrem Arbeitgeber

ab.

Hotelbuchung mit Ubernachtung: oder  Tagesgast ohne Ubernachtung:

L1 Vollpension (Friihstiick, Mittag- und Abendessen) [] Tagesgast (Mittagessen)

[] Halbpension (Friihstiick und Mittagessen) [] Tagesgast (Mittag- und Abendessen)

L1 Ich reise einen Tag friiher an!

Mit den Seminarbedingungen der W.A.F. (waf-seminar.de/seminarbedingungen) erklare ich mich einverstanden.

X X

Ort, Datum Unterschrift Betriebsrat/SBV
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