
Seminar Nr. BR277-9627-84

Arbeits- und Sozialrecht - Update
Aktuelle Änderungen in Rechtsprechung und Gesetzgebung

Die Entscheidungen der Arbeits- und Sozialgerichte beeinflussen die Arbeitsverhältnisse maßgeblich. Als Betriebsrat und SBV sollten Sie
deshalb stets über die neuesten Gesetze sowie die aktuelle Rechtsprechung informiert sein. In diesem Seminar erhalten Sie einen
praxisnahen Überblick über neueste Änderungen und deren betriebliche Auswirkungen.

Die Fakten

Jetzt unverbindlich
reservieren
.waf-seminar.de/9627

Hotel: NH Hotel Köln Altstadt
Holzmarkt 47

50676 Köln

Von: 10. Feb. 2025 14:00 Uhr
Ende: 12. Feb. 2025 12:30 Uhr
So sparen Sie zwei Übernachtungen!

Dieses Seminar eignet sich für:
alle Betriebsratsmitglieder und
Schwerbehindertenvertreter, die
sich in kurzer Zeit einen Überblick
über die aktuellen Neuerungen im
Arbeits- und Sozialrecht verschaf‐
fen wollen.

In diesem Seminar lernen Sie:

Gesetzesvorhaben und Neuregelungen im Arbeits- und Sozialrecht

Höchstrichterliche Rechtsprechung kennen und einordnen

Weitere Änderungen im Sozialrecht

Weitere Änderungen im Arbeitsrecht

1. Teilnehmer 1.579,00 €
2. Teilnehmer 1.516,00 €

Jeder weitere Teilnehmer 1.469,00 €

Mit Übernachtung +128,04 €
Halbpension +74,40 €
Vollpension +105,49 €

Ohne Übernachtung
Tagesgast inkl.

Mittagessen
+91,20 €

Tagesgast inkl. Mittag-
und Abendessen

+135,74 €

Preise:

Parkgebühren pro Tag und Fahrzeug +16,81 €
Alle Preise sind zzgl. der gesetzlichen MwSt.
Seminar Preis pro Teilnehmer
Hotel Preis pro Teilnehmer und Tag

Welche Gesetze sind neu und was bedeutet dies für die betriebliche Praxis?
Über zu erwartende Änderungen frühzeitig Bescheid wissen

Was hat der EuGH zuletzt entschieden und welche Auswirkungen hat das für uns?
Diese Entscheidungen von BSG und BAG sollten Sie kennen

Gestärkte Rechte der SBV: Diese Entscheidungen sollten Sie unbedingt kennen
Wissen, was sich im Schwerbehindertenrecht zuletzt getan hat
Wichtige Rechtsprechung zum BEM praxisnah für Sie aufbereitet
Über Änderungen bei den Lohnersatzleistungen informiert sein

AGG-Rechtsprechung: Diskriminierungen im Arbeitsrecht vorbeugen
Über Änderungen bei Arbeitszeit und Arbeitszeiterfassung Bescheid wissen
Neue Rechtsprechung zu Home-Office, Workation & Co.
Aktuelle Regelungen zum Urlaubsverfall kennen
Alles Wichtige zur Arbeitsunfähigkeit infolge Krankheit
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Seminar Nr. BR277-9627-84

Arbeits- und Sozialrecht - Update
Seminarablauf

10. Februar 13:30 - 14:00 Empfang der Teilnehmer, Begrüßungskaffee und Snacks

14:00 - 15:30 Seminareröffnung, Begrüßung, Vorstellung etc.

15:30 - 15:50 Kaffee- / Tee-Pause

15:50 - 18:00 Ende des ersten Seminartages

11. Februar 11.
Februar

09:00 - 10:30 Fortsetzung des Seminars

10:30 - 10:50 Kaffee- / Tee-Pause

10:50 - 12:30 Fortsetzung des Seminars

12:30 - 13:30 Mittagspause

15:00 - 15:20 Kaffee- / Tee-Pause

15:20 - 16:30 Ende des Seminartages / Rahmenprogramm am Abend

12. Februar 09:00 - 10:30 Fortsetzung des Seminars

10:30 - 10:50 Kaffee- / Tee-Pause

10:50 - 12:30 Fortsetzung des Seminars

12:30 Mittagspause / Ende des Seminars

Kurzfristige Änderungen im Ablauf sind möglich.

Kostenlos für Sie!

Arbeitsgesetze
Terminplaner mit praktischen Arbeitshilfen
Umfangreiche Seminarunterlagen und
Rucksack oder Tasche
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Seminar Nr. BR277-9627-84

Seminaranmeldung
W.A.F. Institut für Betriebsräte-Fortbildung, Blumenstraße 3, 82327 Tutzing

mail@waf-seminar.de waf-seminar.de Fax: 08158 9972111

Anmeldung zu folgendem Seminar:

Seminar-Nr BR277 – 9627 – 84 10.02.2025
von

12.02.2025
bis

Seminarteilnehmer 1:

Frau Herr

Name, Vorname

Telefonnummer im Betrieb

E-Mail im Betrieb

Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Seminarteilnehmer 2:

Frau Herr

Name, Vorname

Telefonnummer im Betrieb

E-Mail im Betrieb

Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Firmendaten:

Firma

Straße der Firma

PLZ, Ort der Firma

Anzahl der Mitarbeiter

Telefonnummer Betriebsrat/SBV

Faxnummer Betriebsrat/SBV

E-Mail Betriebsrat/SBV

Bestellnummer

Angaben zur Hotelleistung:
Bitte kreuzen Sie Ihre gewünschte Leistung an.
Unser W.A.F. Service: Egal ob Sie Hotelgast oder Tagesgast sind, wir rechnen die Hotel- und/oder Verpflegungskosten direkt mit Ihrem Arbeitgeber
ab.

Hotelbuchung mit Übernachtung:

Vollpension (Frühstück, Mittag- und Abendessen)
Halbpension (Frühstück und Mittagessen)
Ich reise einen Tag früher an!

oder Tagesgast ohne Übernachtung:

Tagesgast (Mittagessen)
Tagesgast (Mittag- und Abendessen)

Mit den Seminarbedingungen der W.A.F. (waf-seminar.de/seminarbedingungen) erkläre ich mich einverstanden.

Ort, Datum Unterschrift Betriebsrat/SBV
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