
Seminar Nr. BR475-6520-84

Betriebsverfassungs- und Arbeitsrecht für die
SBV
Wichtiges Grundlagenwissen für die SBV erwerben

Auch als Mitglied der Schwerbehindertenvertretung kommen Sie an arbeits- und betriebsverfassungsrechtlichen Fragestellungen nicht
vorbei. Denn die erfolgreiche Interessenwahrnehmung erfordert neben Spezialkenntnissen im Schwerbehindertenrecht auch Grundwissen
im Arbeits- und Betriebsverfassungsrecht. Nach diesem Seminar kennen Sie sich aus!

Die Fakten

Jetzt unverbindlich
reservieren
waf-seminar.de/6520

Hotel: INNSIDE by Melia
Sternentor 6

28237 Bremen

Von: 01. Dez. 2025 14:00 Uhr
Ende: 04. Dez. 2025 12:30 Uhr
So sparen Sie zwei Übernachtungen!

Dieses Seminar eignet sich für
alle Mitglieder der Schwerbehinder‐
tenvertretung, die mit den besonde‐
ren Herausforderungen
(schwer-)behinderter Arbeitnehmer
und ihren speziellen Schutzvor‐
schriften befasst sind und mit Ar‐
beitgeber und Betriebsrat auf einer
Stufe stehen wollen.

Dieses Thema gibt es auch als
Webinar: waf-seminar.de/ON475

In diesem Seminar lernen Sie:

Grundlagenwissen im Betriebsverfassungsrecht

Zusammenarbeit stärken: Beteiligungsrechte der SBV kennen

Wichtige arbeitsrechtliche Vorschriften für Sie als SBV

Dauerbrenner: Kündigung und Kündigungsschutz

1. Teilnehmer 1.679,00 €
2. Teilnehmer 1.612,00 €
3. Teilnehmer 1.562,00 €

Jeder weitere Teilnehmer 169,00 €

Mit Übernachtung +113,08 €
Halbpension +80,64 €
Vollpension +120,14 €

Ohne Übernachtung
Tagesgast inkl.

Mittagessen
+73,08 €

Tagesgast inkl. Mittag-
und Abendessen

+113,41 €

Preise:

Parkgebühren pro Tag und Fahrzeug +8,40 €
Alle Preise sind zzgl. der gesetzlichen MwSt.
Seminar Preis pro Teilnehmer
Hotel Preis pro Teilnehmer und Tag

Aufbau und Systematik des BetrVG verstehen
Was sind wichtige Normen für Sie als SBV?
Grundlagen und Grundsätze der Zusammenarbeit nach dem BetrVG
Betriebsrat und SBV: Abgrenzung der Aufgaben
Wann sind Sie als SBV zwingend zu beteiligen?

Mitsprache bei Arbeitsbedingungen in sozialen Angelegenheiten
Gezielt Einfluss nehmen in personellen Angelegenheiten
Ihr Anspruch auf Unterrichtung und Beteiligung in wirtschaftlichen
Angelegenheiten
Betriebsvereinbarung: Was kann zugunsten Schwerbehinderter geregelt werden?
Beteiligungsrechte der SBV effektiv durchsetzen

Grundlagen: Welche Gesetze und Normen sind wichtig?
Besondere gesetzliche Regelungen für (schwer-)behinderte Menschen
Rechtspflichten des Arbeitgebers: Fürsorge, Förderung, Rücksichtnahme
Schutz vor Diskriminierung - Was ist zu beachten?
Stichwort Arbeitszeit: Was ist erlaubt?

Wann ist eine Kündigung wirksam?
Die verschiedenen Kündigungsgründe kennen
Besonderer Kündigungsschutz von (schwer-)behinderten Menschen
Welche Rolle spielt das Inklusionsamt?
Beteiligungsrechte von Betriebsrat und SBV
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Seminar Nr. BR475-6520-84

Betriebsverfassungs- und Arbeitsrecht für die
SBV
Seminarablauf

01. Dezember 13:30 - 14:00 Empfang der Teilnehmer, Begrüßungskaffee und Snacks

14:00 - 15:30 Seminareröffnung, Begrüßung, Vorstellung etc.

15:30 - 15:50 Kaffee- / Tee-Pause

15:50 - 18:00 Ende des ersten Seminartages

02. Dezember -
03. Dezember

09:00 - 10:30 Fortsetzung des Seminars

10:30 - 10:50 Kaffee- / Tee-Pause

10:50 - 12:30 Fortsetzung des Seminars

12:30 - 13:30 Mittagspause

15:00 - 15:20 Kaffee- / Tee-Pause

15:20 - 16:30 Ende des Seminartages / Rahmenprogramm am Abend

04. Dezember 09:00 - 10:30 Fortsetzung des Seminars

10:30 - 10:50 Kaffee- / Tee-Pause

10:50 - 12:30 Fortsetzung des Seminars

12:30 Mittagspause / Ende des Seminars

Kurzfristige Änderungen im Ablauf sind möglich.

Kostenlos für Sie!

Arbeitsgesetze
Terminplaner mit praktischen Arbeitshilfen
Umfangreiche Seminarunterlagen und
Rucksack oder Tasche
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Seminar Nr. BR475-6520-84

Seminaranmeldung
W.A.F. Institut für Betriebsräte-Fortbildung, Blumenstraße 3, 82327 Tutzing

mail@waf-seminar.de waf-seminar.de Fax: 08158 9972111

Anmeldung zu folgendem Seminar:

Seminar-Nr BR475 – 6520 – 84 01.12.2025
von

04.12.2025
bis

Seminarteilnehmer 1:

Frau Herr

Name, Vorname

Telefonnummer im Betrieb

E-Mail im Betrieb

Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Seminarteilnehmer 2:

Frau Herr

Name, Vorname

Telefonnummer im Betrieb

E-Mail im Betrieb

Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Firmendaten:

Firma

Straße der Firma

PLZ, Ort der Firma

Anzahl der Mitarbeiter

Telefonnummer Betriebsrat/SBV

Faxnummer Betriebsrat/SBV

E-Mail Betriebsrat/SBV

Bestellnummer

Angaben zur Hotelleistung:
Bitte kreuzen Sie Ihre gewünschte Leistung an.
Unser W.A.F. Service: Egal ob Sie Hotelgast oder Tagesgast sind, wir rechnen die Hotel- und/oder Verpflegungskosten direkt mit Ihrem Arbeitgeber
ab.

Hotelbuchung mit Übernachtung:

Vollpension (Frühstück, Mittag- und Abendessen)
Halbpension (Frühstück und Mittagessen)
Ich reise einen Tag früher an!

oder Tagesgast ohne Übernachtung:

Tagesgast (Mittagessen)
Tagesgast (Mittag- und Abendessen)

Mit den Seminarbedingungen der W.A.F. (waf-seminar.de/seminarbedingungen) erkläre ich mich einverstanden.

Ort, Datum Unterschrift Betriebsrat/SBV

Seite 3 / 3

mailto:mail@waf-seminar.de
https://www.waf-seminar.de/

