stigung am Arbeitsplatz (WA E

Als BR praventiv tatig werden und Ubergriffen Einhalt gebieten

Sexuelle Bela

Sexuelle Belastigung am Arbeitsplatz hat viele Facetten und tritt leider 6fter auf, als man denkt. Die #MeToo-Debatte hat hier einiges

zutage gebracht und auch der Betriebsrat sollte sich diesem wichtigen und sensiblen Thema nicht verschliel3en. Lernen Sie in diesem

Seminar, wie Sie bereits praventiv ansetzen und betroffene Kollegen im Ernstfall kompetent beraten!

Die Fakten

@ Jetzt unverbindlich
reservieren

waf-seminar.de/7813

@ Hotel: Hotel Vier Jahreszeiten
Munchner Str. 17

82319 Starnberg

" Von: 18. Aug. 2025 14:00 Uhr
Ende: 21. Aug. 2025 12:30 Uhr

So sparen Sie zwei Ubernachtungen!

©  Preise: 1. Teilnehmer
2. Tellnehmer
3. Teilnehmer

Jeder weitere Teilnehmer

Mit Ubernachtung

Halbpension
Vollpension

Ohne Ubernachtung
Tagesgast inkl.
Mittagessen
Tagesgast inkl. Mittag-
und Abendessen

1.749,00 £
1.680,00 €
1.627,00 £

169,00 €

+125,23 €
+112,05 €
+153,23 €

+96,93 €

+138,94 £

* Parkgebdiihren pro Tag und Fahrzeug +15,13 €
* Alle Preise sind zzgl. der gesetzlichen MwSt.

* Seminar Preis pro Teilnehmer

* Hotel Preis pro Teilnehmer und Tag

O Dieses Seminar eignet sich fur

ausgewahlte Mitglieder des Be-

triebsrats, die das Thema der sexu-

ellen Belastigung am Arbeitsplatz

kompetent angehen wollen.

In diesem Seminar lernen Sie:

#MeToo: Sexuelle Belastigung zum Thema machen

- Nicht wegschauen: Sexuelle Belastigung als solche identifizieren
» Nur Flirt oder schon Ubergriff: Wo beginnt sexuelle Beldstigung?
- Formen sexueller Belastigung voneinander unterscheiden

- Gar nicht so selten: Zahlen und Fakten kennen

- Ursachen und Folgen sexueller Belastigung analysieren

- Sexuelle Belastigung - ein Frauenproblem?

Die einschlagigen Rechtsgrundlagen kennen

- Uber Fiirsorge- und Schutzpflichten des Arbeitgebers Bescheid wissen
- AGG als spezialgesetzliche Vorschrift heranziehen

- Was sagt das Betriebsverfassungsrecht?

- Praxistipp: Die funf wichtigen W-Fragen

Betroffenenrechte: Was kommt konkret in Betracht?

- Beschwerderecht unbedingt wahrnehmen
- Beim Arbeitgeber durch Wahrnehmung des Leistungsverweigerungsrechts Druck

aufbauen

- Auch das ist moglich: Anspruch auf Entschadigung und Schadensersatz
Handlungsmaoglichkeiten als BR nutzen

- Aufgabenerdffnung im BetrVG aktiv wahrnehmen

- Gefahrdungsbeurteilung: Als BR bereits praventiv ansetzen

- Initiativrecht bei der Einrichtung eines Beschwerdeverfahrens nutzen

- Wirksame Betriebsvereinbarungen abschliel3en

- Wissen, in welchen Fallen auch die Einigungsstelle angerufen werden kann
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@ Seminar Nr. BR527-7813-84

Sexuelle Belastigung am Arbeitsplatz (WA E

Seminarablauf

18. August 13:30 - 14:00 Empfang der Teilnehmer, BegriRungskaffee und Snacks
14:00 - 15:30 Seminarerdffnung, BegrufRung, Vorstellung etc.
15:30 - 15:50 Kaffee- / Tee-Pause
15:50 - 18:00 Ende des ersten Seminartages
19. August - 09:00 - 10:30 Fortsetzung des Seminars
20. AUQUSt 10:30 - 10:50 Kaffee- / Tee-Pause
10:50 - 12:30 Fortsetzung des Seminars
12:30 - 13:30 Mittagspause
15:00 - 15:20 Kaffee- / Tee-Pause
15:20 - 16:30 Ende des Seminartages / Rahmenprogramm am Abend
21. August 09:00 - 10:30 Fortsetzung des Seminars
10:30 - 10:50 Kaffee- / Tee-Pause
10:50 - 12:30 Fortsetzung des Seminars
12:30 Mittagspause / Ende des Seminars

Kurzfristige Anderungen im Ablauf sind méglich.

Kostenlos fur Siel

- Arbeitsgesetze

- Terminplaner mit praktischen Arbeitshilfen
- Umfangreiche Seminarunterlagen und
* Rucksack oder Tasche @
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@ Seminar Nr. BR527-7813-84 (ﬂ ﬂ

Seminaranmeldung WAE

W.A.F. Institut fur Betriebsrate-Fortbildung, Blumenstralde 3, 82327 Tutzing

B mail@waf-seminar.de @ waf-seminar.de tgj Fax: 08158 9972111

Anmeldung zu folgendem Seminar:

Seminar-Nr BRS327 - 7813 - 84 18.08.2025 21.08.2025
von bis

Seminarteilnehmer 1: Seminarteilnehmer 2:

L1 Frau L1 Herr L1 Frau L1 Herr

Name, Vorname Name, Vorname

Telefonnummer im Betrieb Telefonnummer im Betrieb

E-Mail im Betrieb E-Mail im Betrieb

lhre Funktion im Betriebsrat/in der SBV lhre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Firmendaten:

Firma Telefonnummer Betriebsrat/SBV

Stralle der Firma Faxnummer Betriebsrat/SBV

PLZ, Ort der Firma E-Mail Betriebsrat/SBV

Anzahl der Mitarbeiter Bestellnummer

Angaben zur Hotelleistung:

Bitte kreuzen Sie lhre gewlinschte Leistung an.
Unser W.A.F. Service: Egal ob Sie Hotelgast oder Tagesgast sind, wir rechnen die Hotel- und/oder Verpflegungskosten direkt mit Ihrem Arbeitgeber

ab.

Hotelbuchung mit Ubernachtung: oder  Tagesgast ohne Ubernachtung:

L1 Vollpension (Friihstiick, Mittag- und Abendessen) [] Tagesgast (Mittagessen)

[] Halbpension (Friihstiick und Mittagessen) [] Tagesgast (Mittag- und Abendessen)

L1 Ich reise einen Tag friiher an!

Mit den Seminarbedingungen der W.A.F. (waf-seminar.de/seminarbedingungen) erklare ich mich einverstanden.

X X

Ort, Datum Unterschrift Betriebsrat/SBV
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