
Webinar Nr. ON129-6011-84

Webinar: Arbeitsrecht Teil 2
So setzen Sie Arbeitnehmerschutzrechte erfolgreich durch

Im zweiten Teil des Grundlagen-Webinars erklären wir Ihnen alles Wichtige zu den Arbeitnehmerschutzrechten: Sind Teilzeitbeschäftigte
schlechtergestellt als Vollzeitarbeitnehmer? Was gilt bei Mutterschutz und in Elternzeit? Was sind die rechtlichen Folgen einer
Abmahnung? Diese und weitere Fragen werden Ihnen einfach, verständlich und praxisnah vermittelt. Denn nur wer die arbeitsrechtlichen
Rahmenbedingungen kennt, kann wertvolle Betriebsratsarbeit leisten.

Die Fakten

Jetzt unverbindlich
reservieren
waf-seminar.de/6011

Von: 07. Sept. 2026 13:30 Uhr
Ende: 10. Sept. 2026 17:00 Uhr
So sparen Sie zwei Übernachtungen!

Dieses Webinar eignet sich für
Dieses Live Webinar eignet sich für
neu gewählte, wiedergewählte oder
nachgerückte Betriebsratsmitglie‐
der, Ersatzmitglieder und Schwer‐
behindertenvertreter, die bereits
Grundkenntnisse im Arbeitsrecht
haben.

Dieses Thema gibt es auch als
Seminar: waf-seminar.de/BR129

In diesem Webinar lernen Sie:

Modul 1: Teilzeitarbeit

Modul 2: Mutterschutz und Elternzeit

Modul 3: Gewährung von Urlaub

Modul 4: Krankheit des Arbeitnehmers

Modul 5: Störungen im Arbeitsverhältnis

Modul 6: Kürzung oder Streichung von Arbeitnehmeransprüchen

Modul 7: Der Betriebsübergang

Modul 8: Folgen des Betriebsübergangs für das Arbeitsverhältnis

1. Teilnehmer 1.590,00 €
2. Teilnehmer 1.527,00 €
3. Teilnehmer 1.479,00 €

Jeder weitere Teilnehmer 1.479,00 €

Preise:

Alle Preise sind zzgl. der gesetzlichen MwSt.
Seminar Preis pro Teilnehmer

Geltendmachung des Teilzeitanspruchs
Betriebliche Gründe für eine Ablehnung
Brückenteilzeit; Erhöhung der Arbeitszeit nach Teilzeit
Beteiligungsrechte des Betriebsrats bei Teilzeitarbeit

Voraussetzungen; zeitlicher Umfang
Verteilung der Elternzeit
Kündigungsschutz

Bundesurlaubsgesetz, Tarifvertrag, Arbeitsvertrag
Voraussetzungen der Urlaubsgewährung
Sonderformen des Urlaubs; Bildungsurlaub

Krankmeldung, Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung
Rechte und Pflichten des erkrankten Arbeitnehmers
Beschäftigung während bestehender Arbeitsunfähigkeit

Fehlverhalten des Arbeitgebers bzw. Arbeitnehmers
Allgemeine Haftungsgrundsätze
Abmahnung bei Pflichtverletzungen
Reaktionsmöglichkeiten bei Pflichtverletzungen des Arbeitgebers

aus dem Arbeitsvertrag
aus einer Betriebsvereinbarung
aus einem Tarifvertrag

Arbeitgeberwechsel
Nachhaftung des alten Betriebsinhabers
Unterrichtungspflicht und Kündigungsverbot nach § 613a BGB
Widerspruch des AN gegen den Betriebsübergang

Individualrechtliche Folgen
Kollektivrechtliche Folgen
Handlungsmöglichkeiten des Betriebsrats
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Webinar Nr. ON129-6011-84

Webinar: Arbeitsrecht Teil 2
Seminarablauf

07. September 13:30 - 17:00 Modul 1: Teilzeitarbeit

08. September 13:30 - 17:00 Modul 2: Mutterschutz und Elternzeit

09. September 13:30 - 17:00 Modul 3: Gewährung von Urlaub

10. September 13:30 - 17:00 Modul 4: Krankheit des Arbeitnehmers

Kurzfristige Änderungen im Ablauf sind möglich.

Kostenlos für Sie!

Lexikon Arbeitsrecht (1x für Ihr Gremium)
Arbeitsgesetze
Terminplaner mit praktischen Arbeitshilfen
und
Praktische Tasche
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Webinar Nr. ON129-6011-84

Webinaranmeldung
W.A.F. Institut für Betriebsräte-Fortbildung, Blumenstraße 3, 82327 Tutzing

mail@waf-seminar.de waf-seminar.de Fax: 08158 9972111

Anmeldung zu folgendem Webinar:

Webinar-Nr ON129 – 6011 – 84 07.09.2026
von

10.09.2026
bis

Webinarteilnehmer 1:

Frau Herr

Name, Vorname

Telefonnummer im Betrieb

E-Mail im Betrieb

Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Webinarteilnehmer 2:

Frau Herr

Name, Vorname

Telefonnummer im Betrieb

E-Mail im Betrieb

Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Webinarteilnehmer 1:

Frau Herr

Name, Vorname

Telefonnummer im Betrieb

E-Mail im Betrieb

Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Webinarteilnehmer 2:

Frau Herr

Name, Vorname

Telefonnummer im Betrieb

E-Mail im Betrieb

Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Firmendaten:

Firma

Straße der Firma

PLZ, Ort der Firma

Anzahl der Mitarbeiter

Telefonnummer Betriebsrat/SBV

Faxnummer Betriebsrat/SBV

E-Mail Betriebsrat/SBV

Bestellnummer

Mit den Seminarbedingungen der W.A.F. (waf-seminar.de/seminarbedingungen) erkläre ich mich einverstanden.

Ort, Datum Unterschrift Betriebsrat/SBV
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