LJ Webinar Nr. ON565-5928-84

Kurzwebinar: Whistleblowing (WA E

Die Vorgaben des Hinweisgeberschutzgesetzes kennen und umsetzen

Das Hinweisgeberschutzgesetz schitzt hinweisgebende Personen - sogenannte Whistleblower - und verpflichtet Unternehmen ab 50

Beschéftigten, sichere Kanéle fiir die Meldung von Missstanden einzurichten. Erhalten Sie in diesem Kurzwebinar einen Uberblick tiber die

wichtigsten Regelungen und Inhalte des Gesetzes und erfahren Sie, wie Sie als Betriebsrat den Hinweisgeberschutz in der Praxis sinnvoll

mitgestalten konnen.

Die Fakten

@ Jetzt unverbindlich E"'l-:.: [=]

reservieren sk
waf-seminar.de/5928 [u]

" Von: 31. Juli 2026 09:00 Uhr

Ende: 31. Juli 2026 12:30 Uhr
So sparen Sie zwei Ubernachtungen!

©  Preise: 1. Teilnehmer 299,00 €
2. Teilnehmer 299,00 €
3. Teilnehmer 299,00 €

Jeder weitere Teilnehmer 299,00 €

* Alle Preise sind zzgl. der gesetzlichen MwSt.
* Seminar Preis pro Teilnehmer

O Dieses Webinar eignet sich fiir

alle Betriebsrate in Unternehmen ab
50 Beschaftigten, die sich tUber das
neue Gesetz und die in diesem Zu-
sammenhang bestehenden Pflich-
ten und Mitbestimmungsrechte in-
formieren wollen.

In diesem Webinar lernen Sie:

Die Pflicht zur Errichtung eines betrieblichen Meldesystems

- Kollegen in der Zwickmuhle: zwischen Zivilcourage und Loyalitatspflicht
- Wissen, fur welche Betriebe ab wann ein Hinweisgeberschutzsystem gesetzlich

vorgeschrieben ist

- Gesetzliche Vorgaben und betriebsverfassungsrechtliche Gestaltungsspielraume

kennen

- Uber zwingende Ablaufe bei internen und externen Meldestellen Bescheid wissen
- Konsequenzen bei Nichtumsetzung oder Repressalien kennen

Hinweisgeberschutz sinnvoll ausgestalten

- BR, GBR oder KBR: Wer ist fur die Ausgestaltung des Hinweisgeberschutzes

zustandig?

- Information des Betriebsrats gemal} § 80 Abs. 2 S. 1 BetrVG frihzeitig einfordern
- Bei der Besetzung der Meldestelle nach § 99 BetrVG vorausschauend

mitbestimmen

- Ordnungsverhalten im Betrieb: Reichweite und Grenzen von § 87 Abs. 1 Nr. 1

BetrVG

- Mitbestimmung bei der Ausgestaltung der "Meldekanale” nach § 87 Abs. 1 Nr. 6

BetrVG

- Moglichkeiten einer Betriebsvereinbarung zum effektiven Hinweisgeberschutz

nutzen
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] Webinar Nr. ON565-5928-84

Kurzwebinar: Whistleblowing

Seminarablauf

31. Juli 09:00 - 12:30 Modul 1 Das neue Hinweisgeberschutzgesetz

Kurzfristige Anderungen im Ablauf sind méglich.

Kostenlos fur Siel

- Arbeitsgesetze

- Terminplaner mit praktischen Arbeitshilfen
und

Betriebsrat

- Praktische Tasche

Arlé;

Arbeitsgesetze

BetriebsverfassungsG
; Mutterschutzgesetz
InfektionsschutzG
: EntgelttransparenzG
KiindigungsschutzG
und andere Gesetze
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B mail@waf-seminar.de

LJ Webinar Nr. ON565-5928-84

Webinaranmeldung

W.A.F. Institut fur Betriebsrate-Fortbildung, Blumenstralde 3, 82327 Tutzing

Anmeldung zu folgendem Webinar:

Webinar-Nr ON565

Webinarteilnehmer 1:

1 Frau 1 Herr

@ waf-seminar.de

- 5928 - 84

Name, Vorname

Telefonnummer im Betrieb

E-Mail im Betrieb

lhre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Webinarteilnehmer 1:

] Frau 1 Herr

Name, Vorname

Telefonnummer im Betrieb

E-Mail im Betrieb

lhre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Firmendaten:

Firma

StralRe der Firma

PLZ, Ort der Firma

Anzahl der Mitarbeiter

Ort, Datum

— Fax: 08158 9972111

31.07.2026

it

WA E

31.07.2026

von

Webinarteilnehmer 2:

1 Frau 1 Herr

Name, Vorname

Telefonnummer im Betrieb

E-Mail im Betrieb

lhre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Webinarteilnehmer 2:

] Frau 1 Herr

Name, Vorname

Telefonnummer im Betrieb

E-Mail im Betrieb

lhre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Telefonnummer Betriebsrat/SBV

Faxnummer Betriebsrat/SBV

E-Mail Betriebsrat/SBV

Bestellnummer

Mit den Seminarbedingungen der W.A.F. (waf-seminar.de/seminarbedingungen) erklare ich mich einverstanden.

X

Unterschrift Betriebsrat/SBV
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