
In diesem Seminar lernen Sie:

Rechtsgrundlagen der betrieblichen Lohngestaltung

 •Was gilt? Arbeitsvertrag, Betriebsvereinbarung oder Tarifvertrag
 •Welche Vergütungsformen gibt es und was ist jeweils zu beachten?
 •Die sollten Sie kennen: Betriebliche Übung und Gesamtzusage
 •Wann greift der Gleichbehandlungsgrundsatz?
 • Verringerung der Vergütung: Wann und wie ist das möglich?

Bedeutung von Tarifverträgen für die Lohngestaltung

 • Zusammenspiel von Tarifvertrag, Betriebsvereinbarung und Arbeits-
vertrag verstehen
 •Wichtige Begriffe: Tarifvorrang, Öffnungsklauseln und Günstigkeits-
prinzip

Als Betriebsrat bei Lohn und Gehalt effektiv mitbestimmen

 • Ihr Recht als BR: Einsichtnahme in Bruttolohn- und Gehaltslisten
 • Richtig ein- und umgruppieren
 • Entlohnungsmethoden einführen oder abändern
 •Übertarifliche Zulagen – Anrechnung auf Tariferhöhungen
 •Bei der Vergütung von AT-Angestellten mitbestimmen
 • Leistungsabhängige Entgeltformen
 •Betriebsvereinbarungen zu Lohn- und Gehaltsfragen
 • Keine Einigung in Sicht: So setzen Sie Ihre Rechte durch!
 • Folgen bei der Verletzung der Mitbestimmungsrechte

Lohngerechtigkeit durch das Entgelttransparenzgesetz?

 • Anwendungsbereich kennen: Für wen gilt das Gesetz?
 • Rechte des einzelnen Arbeitnehmers und des Betriebsrats kennen

Betriebliche Lohn- und Gehaltssysteme bei Betriebsänderungen

 •Was gilt bei Verkauf oder Verschmelzung des Unternehmens?
 •Unternehmensaufspaltungen: Was ist zu beachten?

Dieses Seminar eignet sich für
alle Betriebsräte, die wichtige 
Kenntnisse über ihre Mitbestim-
mungsrechte bei der betrieblichen 
Lohn- und Gehaltsgestaltung 
erlangen wollen.

Die Fakten
Beginn: Erster Tag 14:00 Uhr 
Ende: Letzter Tag 12:30 Uhr 
So sparen Sie zwei Übernachtungen!

Preise: 1. Teilnehmer 1.698,– € 
 2. Teilnehmer 1.631,– € 
Jeder weitere Teilnehmer 1.580,– €

 • Preise (pro TN) zzgl. Hotel und MwSt.
 • Hotelinfos unter waf-seminar.de/hotel
 • Seminarbedingungen auf Seite 435

Schulungsanspruch S. 276

Termine und  
Reservierung unter 
waf-seminar.de/BR148

Die gerechte Lohngestaltung ist in jedem Betrieb ein wichtiges Thema. Vom Entgelttransparenzgesetz 
und dessen Anwendungsbereich über die Eingruppierung in tarifliche oder betriebliche Entgeltsys-
teme bis hin zur Leistungs- und Prämienentlohnung: Als Betriebsrat sollten Sie Ihre Handlungsmög-
lichkeiten nutzen und sich für die Interessen der Belegschaft bei der Lohn- und Gehaltsgestaltung 
einsetzen. 

 waf-seminar.de/BR148

Lohn und Gehalt

Mitbestimmungsrechte bei der betrieblichen Lohngestaltung

Grundkenntnisse im Arbeits- und 
Betriebsverfassungsrecht sind für  
die Teilnahme am Seminar sehr  
empfehlenswert.

Termine Hotel Ort Seminar-Nr.

Mo. 12.02. – Do. 15.02.24 Parkhotel St. Leonhard Überlingen BR148-1411-84

Mo. 18.03. – Do. 21.03.24 Courtyard by Marriott Dresden BR148-1814-84

Mo. 24.06. – Do. 27.06.24 Leonardo Hotel Köln BR148-2754-84

Di. 23.07. – Fr. 26.07.24 Leonardo Hotel Hannover BR148-3063-84

Di. 20.08. – Fr. 23.08.24 Hilton Garden Inn Mannheim BR148-3294-84

Di. 10.09. – Fr. 13.09.24 centrovital Berlin BR148-3501-84

Di. 15.10. – Fr. 18.10.24 Dorint City-Hotel Bremen BR148-3867-84

Mo. 11.11. – Do. 14.11.24 Lindner Congress Hotel Düsseldorf BR148-4151-84

Weitere Termine finden Sie unter waf-seminar.de/BR148
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Seminaranmeldung

Seminar-Nr.

Telefonnummer im Betrieb Telefonnummer im Betrieb

Straße der Firma

Firma

PLZ, Ort der Firma

Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Ort, Datum

Faxnummer Betriebsrat/SBV

Telefonnummer Betriebsrat/SBV

E-Mail Betriebsrat/SBV

BestellnummerAnzahl der Mitarbeiter

Unterschrift Betriebsrat/SBV

von

E-Mail im Betrieb E-Mail im Betrieb

Name, Vorname Name, Vorname

bis
-   - 84

Frau FrauHerr Herr

Seminarteilnehmer 1: Seminarteilnehmer 2:

Firmendaten:

Anmeldung zu folgendem Seminar:

Angaben zur Hotelleistung:
Bitte kreuzen Sie Ihre gewünschte Leistung an.  
Unser W.A.F. Service: Egal ob Sie Hotelgast oder Tagesgast sind, wir rechnen die Hotel- und/oder Verpflegungs kosten direkt mit Ihrem Arbeitgeber ab.

Mit den Seminarbedingungen der W.A.F. (waf-seminar.de/seminarbedingungen) erkläre ich mich einverstanden.

Hotelbuchung mit Übernachtung: Tagesgast ohne Übernachtung:

Vollpension (Frühstück, Mittag- und Abendessen)

oder

Halbpension (Frühstück und Mittagessen)

Ich reise einen Tag früher an!

Tagesgast (Mittagessen)
Tagesgast (Mittag- und Abendessen)

X X

Fax: 08158 9972111Internet: waf-seminar.deE-Mail: mail@waf-seminar.de

W.A.F. Institut für Betriebsräte-Fortbildung • Blumenstraße 3, 82327 Tutzing
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