Aufbau- und Spezial-Seminare

Tarifrecht spezial: Besonderheiten

bei AT-Angestellten

Als BR gezielt auf die speziellen Bediirfnisse der Belegschaft eingehen

AuBertariflich Angestellte sind eine wachsende Gruppe von Beschaftigten. Ihre Vergitung wird
nicht vom Tarifvertrag erfasst, da ihre Tatigkeit hoher bewertet wird als die Tatigkeit in der obersten
Tarifgruppe. In diesem Seminar lernen Sie die Rechtsstellung von AT-Mitarbeitern kennen und
erhalten praktische Tipps zur Ausgestaltung wirkungsvoller Betriebsvereinbarungen.

In diesem Seminar lernen Sie:

Zustandigkeit des Betriebsrats fiir AT-Angestellte
+ AT-Angestellte und leitende Angestellte
» Abgrenzung, Kriterien der Zuordnung - Rechtsprechung

Arbeits- und tarifrechtliche Stellung von AT-Angesteliten
« Wegfall Tarifvorbehalt

« Gestaltungskompetenz von BR und Arbeitgeber in sozialen Angelegenheiten

von AT-Angestellten
+ Regelungen fiir Tarifangestellte im (Haus-)Tarifvertrag

» Regelungsmaglichkeiten fiir AT-Angestellte durch Betriebsvereinbarung

Arbeitsrechtliche Besonderheiten bei AT-Angestellten

« Arbeitszeitregelungen

» Gehaltsgrundsatze

« Verglitung von Mehrarbeit

» Erhéhung tariflicher Gehalter - Folgen fiir AT-Angestellte
« Urlaub, Uberstunden, Kiindigung

Beteiligungsrechte des Betriebsrats bei AT-Angestellten

» Mitbestimmung des Betriebsrats bei Einstellung von AT-Angestellten
» Anspruch auf Anpassung des AT-Vertrags zur Wahrung des AT-Status
+ Gleichbehandlungsprinzip

+ Kiindigung, Aufhebungsvertrag

Beteiligungsrechte in Fragen der Vergiitung von AT-Angestellten
* Mitbestimmung bei Eingruppierung von AT-Angestellten

« Einsichtnahme in Lohn- und Gehaltslisten

» Gehalt, Pramien, Zulagen

» Gehaltserhéhungen

« Anderung tbertariflicher Vertragsbestandteile

Betriebliche Mitbestimmung bei AT-Arbeitsbedingungen
* Vergltungsvereinbarungen und AT-Gehaltssystematik

+ Mitgestaltung von Vergitungssystemen, variablen Vergiltungen sowie Bonifikationen

« Arbeitszeit, Flexibilisierung und Mehrarbeit

Betriebsvereinbarung uiber die Vergiitung von AT-Angestellten
« Stellenbewertung und Gehaltsgruppenregelung
* Leistungszulagen

Mo. 18.11. — Mi. 20.11.24 Garmisch-Partenkirchen Dorint Sporthotel
Mo. 17.02. - Mi. 19.02.25 Hannover
Mi. 21.05. - Fr. 23.05.25 Bremen Pentahotel

Weitere Termine finden Sie unter

Mercure Hotel Oldenburger Allee

o
ﬂ. Die Fakten

Beginn: Erster Tag 14:00 Uhr
Ende: Letzter Tag 12:30 Uhr
So sparen Sie zwei Ubernachtungen!

Mit Kollegenrabatt

ab 1.469,- €

1. Teilnehmer 1.579,-€
2. Teilnehmer 1.516,-€

Jeder weitere Teilnehmer 1.469,- €

« Preise (pro TN) zzgl. Hotel und MwsSt.
- Hotelinfos unter waf-seminar.de/hotel
« Seminarbedingungen auf Seite 533

Dieses Seminar eignet sich fiir
Betriebsratsmitglieder, die mit
Fragen der AT-Angestellten befasst
sind. Was fir die Tarifangestellten
im (Haus-)Tarifvertrag festgelegt
ist, kann far die AT-Angestellten
weitgehend durch eine BV geregelt
werden.

Schulungsanspruch S. 94

Termine und
Reservierung unter
waf-seminar.de/BR171

BR171-4188-84
BR171-9522-84
BR171-8682-84
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http://waf-seminar.de/BR171
http://waf-seminar.de/BR171
http://waf-seminar.de/hotel
http://waf-seminar.de/BR171

(ﬂﬂ

WAE
Seminaranmeldung

g W.A.F. Institut fiir Betriebsrdte-Fortbildung ¢ Blumenstrafie 3, 82327 Tutzing

@ E-Mail: mail@waf-seminar.de Z Internet: waf-seminar.de él Fax: 08158 9972111

Anmeldung zu folgendem Seminar:

Seminar-Nr. = -84

von bis
Seminarteilnehmer 1: Seminarteilnehmer 2:
[J Frau O Herr [J Frau [ Herr
Name, Vorname Name, Vorname
Telefonnummer im Betrieb Telefonnummer im Betrieb
E-Mail im Betrieb E-Mail im Betrieb
Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV
Firmendaten:
Firma Telefonnummer Betriebsrat/SBV
StraBe der Firma Faxnummer Betriebsrat/SBV
PLZ, Ort der Firma E-Mail Betriebsrat/SBV
Anzahl der Mitarbeiter Bestellnummer

Angaben zur Hotelleistung:

Bitte kreuzen Sie Ihre gewlinschte Leistung an.
Unser W.A.F. Service: Egal ob Sie Hotelgast oder Tagesgast sind, wir rechnen die Hotel- und/oder Verpflegungskosten direkt mit lhrem Arbeitgeber ab.

Hotelbuchung mit Ubernachtung: oder  Tagesgast ohne Ubernachtung:
[J Vollpension (Fruhsttick, Mittag- und Abendessen) [J Tagesgast (Mittagessen)
[J Halbpension (Frihstick und Mittagessen) [l Tagesgast (Mittag- und Abendessen)

[] Ichreise einen Tag friiher an!

Mit den Seminarbedingungen der W.A.F. (waf-seminar.de/seminarbedingungen) erklare ich mich einverstanden.

X X

Ort, Datum Unterschrift Betriebsrat/SBV
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