Arbeits- und Gesundheitsschutz

Drogen-, Alkohol- und Suchtkrankheiten

Teil 3

Professionelle Suchtpravention in betriebliche Ablaufe integrieren

Schlechte Arbeitsbedingungen, hoher Leistungsdruck oder ein schwieriges Betriebsklima kénnen
das Suchtrisiko fir die Beschéftigten erheblich erhéhen. Hier ist der Betriebsrat gefragt.
Im dritten Teil der Seminarreihe erfahren Sie daher, wie Sie betriebliche Einflussfaktoren ermitteln

und ausschalten.

In diesem Seminar lernen Sie:

Suchtauslésende Bedingungen im Betrieb erkennen

« Einfluss von Arbeitsplatzbedingungen und Betriebsklima auf
Suchterkrankungen

+ Weitere betriebliche Einflussfaktoren identifizieren und eliminieren

- Safety first: Gefahrdungsbeurteilung zur Risikoanalyse durchfihren

Betriebliches Praventionsprogramm gegen Suchtmittelmissbrauch

auflegen

» Wesentliche Bestandteile von Suchtpraventionsprogrammen kennen

« Erarbeitung eines Konzepts zur Sensibilisierung des betrieblichen
Umfelds

- Standardisierte Vorgehensweise im Umgang mit Abhdngigen oder
Gefahrdeten erarbeiten

* Interventionsleitfaden flir Gesprache bei Auffalligkeiten am Arbeitsplatz
erstellen

« Einen Arbeitskreis zur kontinuierlichen Planung von Praventions-
maBnahmen einrichten

« Zusammenarbeit mit Vorgesetzten und Arbeitgeber intensivieren

- Vertrauen ist gut, Kontrolle besser: Qualitatssicherung in der Sucht-
pravention sicherstellen

« Best Practice: Bewahrte Aktionen und Programme im Uberblick

Kompetente Gesprachsfiihrung mit suchtgefahrdeten Kollegen

» Gesprache professionell vorbereiten und kompetent fiihren

-+ Motivierende Gesprachsfiihrung erlernen und effektive Fragetechniken
nutzen

» Kérpersprache Betroffener deuten: Diese Signale sollten Sie kennen!

» Mit Widerstanden und Emotionen richtig umgehen

Betriebsvereinbarung zur Suchtpravention erarbeiten

» Wissen, welche Mitbestimmungsrechte eine Rolle spielen

« Sich mit dem Aufbau und formalen Vorschriften auskennen

« Tipps fur die inhaltliche Gestaltung erhalten: Was sollte unbedingt
geregelt werden?

» Formulierungsbeispiele und Muster einer Sucht-BV besprechen

Di. 22.10. - Fr. 25.10.24 Berlin Hollywood Media Hotel
Mo. 13.01. - Do. 16.01.25 Koln Mercure Hotel
Di. 22.04.- Fr. 25.04.25 Minchen NH Hotel Miinchen Messe

Weitere Termine finden Sie unter

o
ﬂ Die Fakten

Beginn: Erster Tag 14:00 Uhr
Ende: Letzter Tag 12:30Uhr
So sparen Sie zwei Ubernachtungen!

Mit Kollegenrabatt

ab 1.562,- €

1. Teilnehmer 1.679,-€
2. Teilnehmer 1.612,-€

Jeder weitere Teilnehmer 1.562,- €

« Preise (pro TN) zzgl. Hotel und MwsSt.
« Hotelinfos unter waf-seminar.de/hotel
» Seminarbedingungen auf Seite 533

Dieses Seminar eignet sich fiir
alle Betriebsratsmitglieder, die sich
mit dem Thema Alkohol und Sucht
im Betrieb intensiv auseinander-
setzen und das Seminar Drogen-,
Alkohol- und Suchtkrankheiten
Teil 1 besucht haben oder Uber
entsprechende Vorkenntnisse
verfuigen. Der Besuch von bzw.
Vorkenntnisse aus Teil 2 sind keine
Voraussetzung.

Termine und
Reservierung unter
waf-seminar.de/BR206

BR206-3441-84
BR206-9916-84
BR206-8942-84
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http://waf-seminar.de/BR206
http://waf-seminar.de/BR206
http://waf-seminar.de/hotel
http://waf-seminar.de/BR206

(ﬂﬂ

WAE
Seminaranmeldung

g W.A.F. Institut fiir Betriebsrdte-Fortbildung ¢ Blumenstrafie 3, 82327 Tutzing

@ E-Mail: mail@waf-seminar.de Z Internet: waf-seminar.de él Fax: 08158 9972111

Anmeldung zu folgendem Seminar:

Seminar-Nr. = -84

von bis
Seminarteilnehmer 1: Seminarteilnehmer 2:
[J Frau O Herr [J Frau [ Herr
Name, Vorname Name, Vorname
Telefonnummer im Betrieb Telefonnummer im Betrieb
E-Mail im Betrieb E-Mail im Betrieb
Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV
Firmendaten:
Firma Telefonnummer Betriebsrat/SBV
StraBe der Firma Faxnummer Betriebsrat/SBV
PLZ, Ort der Firma E-Mail Betriebsrat/SBV
Anzahl der Mitarbeiter Bestellnummer

Angaben zur Hotelleistung:

Bitte kreuzen Sie Ihre gewlinschte Leistung an.
Unser W.A.F. Service: Egal ob Sie Hotelgast oder Tagesgast sind, wir rechnen die Hotel- und/oder Verpflegungskosten direkt mit lhrem Arbeitgeber ab.

Hotelbuchung mit Ubernachtung: oder  Tagesgast ohne Ubernachtung:
[J Vollpension (Fruhsttick, Mittag- und Abendessen) [J Tagesgast (Mittagessen)
[J Halbpension (Frihstick und Mittagessen) [l Tagesgast (Mittag- und Abendessen)

[] Ichreise einen Tag friiher an!

Mit den Seminarbedingungen der W.A.F. (waf-seminar.de/seminarbedingungen) erklare ich mich einverstanden.

X X

Ort, Datum Unterschrift Betriebsrat/SBV
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