
Als Betriebsrat haben Sie fortlaufend mit der Beendigung von Arbeitsverhältnissen zu tun. Um Ihre 
Beteiligungsrechte hierbei konsequent nutzen und betroffene Kollegen unterstützen zu können, 
müssen Sie über das notwendige Fachwissen verfügen. Im dritten Teil des Grundlagen-Seminars 
werden deshalb die wichtigsten arbeits-, sozial- und steuerrechtlichen Fragen rund um die Themen 
Kündigung, Aufhebungsvertrag und Abfindung geklärt.

 waf-seminar.de/BR258

Arbeitsrecht Teil 3
Kernthema Kündigung: Wichtiges Wissen für Ihre BR-Arbeit

Basiswissen Kündigung

 •Welche Arten von Kündigungen gibt es und wo steht was im Gesetz?
 • Schriftform und Zugang der Kündigung – hierauf kommt es an!
 • Arbeitsvertragliche Vertragsstrafen und Rückzahlungspflichten

Ordentliche Kündigung – Was ist zu beachten?

 •Wann gilt das Kündigungsschutzgesetz und welche Fristen sind  
einzuhalten?
 •Das Risiko einer Kündigung wegen Krankheit richtig einschätzen
 • Verhaltensbedingte Kündigung ohne Abmahnung – ist das möglich?
 •Betriebsbedingte Kündigungen auf ihre soziale Rechtfertigung prüfen
 • Kann der Arbeitgeber über eine Änderungskündigung auch das Gehalt 
kürzen?

Wichtiges Wissen zur außerordentlichen (fristlosen) Kündigung

 •Wann liegt ein „wichtiger Grund“ vor und welche Fristen hat der Arbeit-
geber zu beachten?
 •Die Rolle von Sozialdaten bei einer fristlosen Kündigung richtig  
einschätzen
 •Die Voraussetzungen von Verdachts- und Druckkündigung als  
Sonderformen kennen

Alternative zur Kündigung: Der Aufhebungsvertrag

 • Inhalt und Form – was ist im Aufhebungsvertrag zwingend zu regeln?
 •Worauf muss der Arbeitgeber im Aufhebungsvertrag zwingend hinweisen?
 •Drohung mit Kündigung: Voraussetzungen für eine Anfechtung kennen  

Ihre Beteiligungsrechte als Betriebsrat bei Beendigung von  

Arbeitsverhältnissen

 •Bedenken vs. Widerspruch: Die Handlungsmöglichkeiten des  
Betriebsrats
 • Folgen bei Nichtbeachtung von Beteiligungsrechten kennen
 •Dem Arbeitnehmer zu einem Weiterbeschäftigungsanspruch verhelfen
 • Einen Überblick über den Ablauf einer Kündigungsschutzklage erhalten

Arbeitgeberpflichten bei Beendigung des Arbeitsverhältnisses

 • Arbeitsbescheinigung und Bescheinigung über den Resturlaub: Hierauf 
haben Sie einen Anspruch!
 •Was gilt für geleistete Überstunden?
 • Einfaches und qualifiziertes Arbeitszeugnis: Wo liegt der Unterschied?

Sozialversicherungs- und steuerrechtliche Fragen

 • Arbeitslosengeld: Das sollten Sie zur Sperrzeit und zur Anrechnung von 
Abfindungen wissen
 • Sich mit der steuerlichen Behandlung von Abfindungen auskennen

In diesem Seminar lernen Sie:

Mit einem Besuch 

beim Arbeitsgericht 
(wenn organisatorisch möglich)

Dieses Seminar eignet sich für
alle Betriebsratsmitglieder,  
Ersatzmitglieder und Schwer- 
behindertenvertreter, die bereits 
das Seminar Arbeitsrecht Teil 1 
besucht haben. Die Teilnahme am 
Seminar Arbeitsrecht Teil 2 ist 
keine zwingende Voraussetzung 
für den Besuch dieses Seminars.

Die Fakten
Beginn: Erster Tag 14:00 Uhr 
Ende: Letzter Tag 12:30 Uhr 
So sparen Sie zwei Übernachtungen!

Mit Kollegenrabatt  
ab 1.553,– €  
1. Teilnehmer 1.669,– € 
2. Teilnehmer 1.603,– € 
Jeder weitere Teilnehmer 1.553,– €

 • Preise (pro TN) zzgl. Hotel und MwSt.
 • Hotelinfos unter waf-seminar.de/hotel
 • Seminarbedingungen auf Seite 533

Schulungsanspruch S. 66

Termine und  
Reservierung unter 
waf-seminar.de/BR258

Dieses Thema gibt’s  
auch als Webinar! 

Siehe Seite 82.

74

Grundlagen Arbeitsrecht

http://waf-seminar.de/BR258
http://waf-seminar.de/hotel
http://waf-seminar.de/BR258


Termine und Reservierung: 

waf-seminar.de/BR258

Weitere Termine finden Sie unter waf-seminar.de/BR258

Das Kündigungsschutzgesetz 

auch für Nichtjuristen ver-

ständlich erklärt: In diesem 

Basis kommentar finden Sie alle 

wichtigen Vorschriften zum 

Kündigungsschutz. Sie  erfahren 

außerdem, welche Beteiligungs-

rechte Sie als  Betriebsrat bei 

Kündigungen haben.

Das gibt Ihnen Sicherheit bei 

der Kommunikation mit dem 

Arbeitgeber.

Kostenlos für Sie!

Termine Ort Seminar–Nr.

Oktober

14.10. – 17.10.24 Düsseldorf BR258-5005-84

14.10. – 17.10.24 Bayreuth BR258-3837-84

21.10. – 24.10.24 Schwerin BR258-5000-84

21.10. – 24.10.24 Leipzig BR258-5003-84

22.10. – 25.10.24 Trier BR258-5041-84

28.10. – 31.10.24 Aachen BR258-3982-84

November

04.11. – 07.11.24 Leipzig BR258-4996-84

04.11. – 07.11.24 Bamberg BR258-4998-84

11.11. – 14.11.24 Kassel BR258-4993-84

12.11. – 15.11.24 Darmstadt BR258-4102-84

18.11. – 21.11.24 Köln BR258-5042-84

25.11. – 28.11.24 Online-Webinar ON258-4729-84

25.11. – 28.11.24 Gera BR258-4988-84

25.11. – 28.11.24 Mannheim BR258-4990-84

Dezember

02.12. – 05.12.24 Mannheim BR258-4294-84

03.12. – 06.12.24 Online-Webinar ON258-4730-84

09.12. – 12.12.24 Garmisch-Partenkirchen BR258-3877-84

09.12. – 12.12.24 Garmisch-Partenkirchen BR258-5511-84

10.12. – 13.12.24 Bremen BR258-4985-84

10.12. – 13.12.24 Dortmund BR258-4502-84

16.12. – 19.12.24 Berlin BR258-4522-84

17.12. – 20.12.24 Frankfurt am Main BR258-5043-84

Januar 2025

06.01. – 09.01.25 Rostock BR258-9972-84

07.01. – 10.01.25 Nürnberg BR258-9944-84

Termine Ort Seminar–Nr.

07.01. – 10.01.25 Mannheim BR258-9955-84

13.01. – 16.01.25 Mannheim BR258-9868-84

13.01. – 16.01.25 Dresden BR258-9874-84

14.01. – 17.01.25 Online-Webinar ON258-6044-84

14.01. – 17.01.25 Düsseldorf BR258-9882-84

20.01. – 23.01.25 München/Unterhaching BR258-9839-84

21.01. – 24.01.25 Stuttgart BR258-9856-84

27.01. – 30.01.25 Bremen BR258-9767-84

27.01. – 30.01.25 Berlin BR258-9731-84

27.01. – 30.01.25 Ingolstadt BR258-9790-84

Februar 2025

03.02. – 06.02.25 Mannheim BR258-9715-84

04.02. – 07.02.25 München/Aschheim BR258-9694-84

10.02. – 13.02.25 Online-Webinar ON258-6043-84

11.02. – 14.02.25 Dresden BR258-9588-84

11.02. – 14.02.25 Lübeck BR258-9607-84

11.02. – 14.02.25 Trier BR258-9595-84

17.02. – 20.02.25 Ulm BR258-9580-84

17.02. – 20.02.25 Bremen BR258-9531-84

17.02. – 20.02.25 Freising BR258-9567-84

24.02. – 27.02.25 Berlin BR258-9441-84

25.02. – 28.02.25 Bochum BR258-9455-84

März 2025

03.03. – 06.03.25 Frankfurt am Main BR258-9428-84

04.03. – 07.03.25 Online-Webinar ON258-6042-84

04.03. – 07.03.25 Bremen BR258-9378-84

04.03. – 07.03.25 München/Unterhaching BR258-9414-84

10.03. – 13.03.25 Leipzig BR258-9291-84
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Seminaranmeldung

Seminar-Nr.

Telefonnummer im Betrieb Telefonnummer im Betrieb

Straße der Firma

Firma

PLZ, Ort der Firma

Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Ort, Datum

Faxnummer Betriebsrat/SBV

Telefonnummer Betriebsrat/SBV

E-Mail Betriebsrat/SBV

BestellnummerAnzahl der Mitarbeiter

Unterschrift Betriebsrat/SBV

von

E-Mail im Betrieb E-Mail im Betrieb

Name, Vorname Name, Vorname

bis
-   - 84

Frau FrauHerr Herr

Seminarteilnehmer 1: Seminarteilnehmer 2:

Firmendaten:

Anmeldung zu folgendem Seminar:

Angaben zur Hotelleistung:
Bitte kreuzen Sie Ihre gewünschte Leistung an.  
Unser W.A.F. Service: Egal ob Sie Hotelgast oder Tagesgast sind, wir rechnen die Hotel- und/oder Verpflegungs kosten direkt mit Ihrem Arbeitgeber ab.

Mit den Seminarbedingungen der W.A.F. (waf-seminar.de/seminarbedingungen) erkläre ich mich einverstanden.

Hotelbuchung mit Übernachtung: Tagesgast ohne Übernachtung:

Vollpension (Frühstück, Mittag- und Abendessen)

oder

Halbpension (Frühstück und Mittagessen)

Ich reise einen Tag früher an!

Tagesgast (Mittagessen)
Tagesgast (Mittag- und Abendessen)

X X

Fax: 08158 9972111Internet: waf-seminar.deE-Mail: mail@waf-seminar.de

W.A.F. Institut für Betriebsräte-Fortbildung • Blumenstraße 3, 82327 Tutzing
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