Aufbau- und Spezial-Seminare

Tarifgebundener Betrieb

Handlungsspielraume des Betriebsrats kennen und nutzen

Nach wie vor sind knapp 30 % der Betriebe in Deutschland tarifgebunden. Dies hat zur Folge, dass
der Betriebsrat in der Auslibung seiner Mitbestimmungsrechte nicht nur gesetzliche Vorschriften,
sondern auch den Vorrang tariflicher Regelungen zu berticksichtigen hat. Dies ist nicht immer
leicht, Fehler kdnnen gravierende Folgen haben. Umschiffen Sie diese gefahrliche Klippe und
werden Sie Profi im Zusammenspiel von Tarifrecht und betrieblicher Mitbestimmung.

=) waf-seminar.de/BR496

Die Fakten

Beginn: Erster Tag 14:00 Uhr
Ende: Letzter Tag 12:30Uhr
So sparen Sie zwei Ubernachtungen!

Preise: 1.Teilnehmer 1.789,-€
2. Teilnehmer 1.718,-€

Jeder weitere Teilnehmer 1.664,-€

« Preise (pro TN) zzgl. Hotel und MwsSt.
- Hotelinfos unter waf-seminar.de/hotel
» Seminarbedingungen auf Seite 435

Dieses Seminar eignet sich fiir
alle Mitglieder des Betriebsrats,

in deren Betrieb ein Tarifvertrag
Anwendung findet.

Schulungsanspruch S. 276

Termine und
Reservierung unter
waf-seminar.de/BR496

N

In diesem Seminar lernen Sie:

Rechtliche Besonderheiten bei Anwendung eines Tarifvertrags

» Welche Tarifvertrage gibt es und was bedeutet Allgemeinverbindlichkeit?
- Gesetz, Tarifvertrag, Betriebsvereinbarung, Arbeitsvertrag — was gilt?

» Grundsatz der Tarifeinheit — was ist das?

- Arbeitsvertragliche Bezugnahmeklauseln unterscheiden

« Vor- und Nachteile eines AT-Vertrages richtig einschatzen kénnen

« Wo kann man den Inhalt von Tarifvertragen einsehen?

Sich mit tarifvertraglichen Regelungen auskennen

« Typische Regelungsinhalte kennen und ndher beleuchten

- Was sind die Besonderheiten eines Manteltarifvertrags?

« Lohntarifvertrage: alles Giber Eingruppierung und Leistungslohn wissen

Handlungsfelder des Betriebsrats im tarifgebundenen Betrieb

« Als BR Uber die Einhaltung von Tarifvertragen wachen

« Vorsicht: Sperrwirkung des § 77 Abs. 3 BetrVG unbedingt beachten!

» Was wird Ublicherweise in Tarifvertragen geregelt und worauf ist hierbei
zu achten?

+ Was versteht man unter betrieblicher Offnungsklausel?

» Wichtige Mitbestimmungsrechte des BR, die vom Tarifvorrang tangiert
sein kdnnen

Verbandsaustritt des Arbeitgebers

« Fuhrt ein Verbandsaustritt immer dazu, dass der Tarifvertrag nicht
mehr gilt?

+ Kann ein Tarifvertrag ,,nachwirken” und was bedeutet dies?

« Was ist unter begrenzter Fortdauer der Tarifbindung zu verstehen?

Einflussmoglichkeiten der Gewerkschaften im Betrieb

« Initiativrechte der Gewerkschaften im Betrieb kennen

» Haben Gewerkschaften ein Recht auf Teilnahme an BR-Sitzungen?

« Beinhaltet das Teilnahmerecht an Betriebsversammlungen auch ein
Rederecht?

« Sich mit der Zulassigkeit gewerkschaftlicher Werbeveranstaltungen im
Betrieb auskennen

Termine Hotel
Mo. 19.02. - Do. 22.02.24
Di. 21.05. - Fr. 24.05.24
Mo. 02.09. - Do. 05.09.24
Di. 10.12. - Fr. 13.12.24

Select Hotel

Pentahotel

Holiday Inn Hamburg - City Nord

Hotel Vier Jahreszeiten

Ort Seminar-Nr.
Mainz BR496-1490-84
Hamburg BR496-2403-84

Starnberg BR496-3375-84

Kassel BR496-4499-84

Weitere Termine finden Sie unter waf-seminar.de/BR496
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WAE
Seminaranmeldung

g W.A.F. Institut fiir Betriebsrdte-Fortbildung ¢ Blumenstrafie 3, 82327 Tutzing

@ E-Mail: mail@waf-seminar.de Z Internet: waf-seminar.de él Fax: 08158 9972111

Anmeldung zu folgendem Seminar:

Seminar-Nr. = -84

von bis
Seminarteilnehmer 1: Seminarteilnehmer 2:
[J Frau O Herr [J Frau [ Herr
Name, Vorname Name, Vorname
Telefonnummer im Betrieb Telefonnummer im Betrieb
E-Mail im Betrieb E-Mail im Betrieb
Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV
Firmendaten:
Firma Telefonnummer Betriebsrat/SBV
StraBe der Firma Faxnummer Betriebsrat/SBV
PLZ, Ort der Firma E-Mail Betriebsrat/SBV
Anzahl der Mitarbeiter Bestellnummer

Angaben zur Hotelleistung:

Bitte kreuzen Sie Ihre gewlinschte Leistung an.
Unser W.A.F. Service: Egal ob Sie Hotelgast oder Tagesgast sind, wir rechnen die Hotel- und/oder Verpflegungskosten direkt mit lhrem Arbeitgeber ab.

Hotelbuchung mit Ubernachtung: oder  Tagesgast ohne Ubernachtung:
[J Vollpension (Fruhsttick, Mittag- und Abendessen) [J Tagesgast (Mittagessen)
[J Halbpension (Frihstick und Mittagessen) [l Tagesgast (Mittag- und Abendessen)

[] Ichreise einen Tag friiher an!

Mit den Seminarbedingungen der W.A.F. (waf-seminar.de/seminarbedingungen) erklare ich mich einverstanden.

X X

Ort, Datum Unterschrift Betriebsrat/SBV
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