Home-Office

Aufbau- und Spezial-Seminare

Wichtige Basics zu mobiler Arbeit fiir Betriebsrate

Rund um das Thema Home-Office stellen sich viele rechtliche Fragen. Wann dirfen Mitarbeiter

ins Home-Office? Welche Besonderheiten gelten in diesem Fall? In diesem Kurzwebinar lernen Sie
typische Probleme bei Einfilhrung und Umsetzung mobiler Arbeit kennen. Dariiber hinaus erhalten
Sie wichtiges Basiswissen in Bezug auf Ihre Mitbestimmungsrechte als Betriebsrat.

In diesem Live Webinar lernen Sie:

Modul 1: Rechtliche Voraussetzungen fiir die Arbeit im Home-Office

kennen

» Home-Office, mobile Arbeit, Telearbeit: Was ist was und gibt es einen
Anspruch darauf?

« Uber rechtliche Voraussetzungen fiir die Versetzung ins Home-Office
Bescheid wissen

« Anspruch auf Home-Office bzw. einen mobilen Arbeitsplatz?

« Moglichkeiten zur Beendigung: Recht bzw. Pflicht zur Riickkehr ins Blro?

Modul 2: Besonderheiten bei flexiblen Arbeitsplatzmodellen

« Gestaltung und Erfassung: Die wichtigsten Arbeitszeitfragen im
Uberblick

» Wer tragt die Kosten flr Einrichtung und Unterhaltung des mobilen
Arbeitsplatzes?

+ Sich mit haftungs- und versicherungsrechtlichen Fragen auseinandersetzen

« Zutrittsrechte und Datenschutz — worauf ist hierbei jeweils zu achten?

Modul 3: Ab ins Home-Office: Der BR bestimmt mit!

« Bei Planung und Einflihrung gewinnbringend mitbestimmen

» Mitbestimmungsrechte in Bezug auf Arbeitszeiten strategisch nutzen
+ Als BR an sicherer und gesunder Arbeit im Home-Office mitwirken

« Big Brother: Uberwachungsméglichkeiten wirkungsvoll einschrénken
« Abpfiff: An die Mitbestimmung bei Rickkehr in den Betrieb denken

Modul 1-3 Do. 17.10.24 08:30 - 12:30 Modul 1-3
Modul 1-3 Fr. 09.05.25 08:30 - 12:30 Modul 1-3
Modul 1-3 Fr. 05.12.25 08:30 - 12:30

Weitere Termine finden Sie unter

o

ocd

Die Fakten

Dauer: 3 Module zu insgesamt
240 Minuten

pro Teilnehmer 499,- €

« Preise (pro TN) zzgl. MwSt.
+ Seminarbedingungen auf Seite 533

Dieses Live Webinar

eignet sich fiir

alle Betriebsratsmitglieder und
Schwerbehindertenvertreter in
Betrieben, in denen mobiles und
flexibles Arbeiten moglich oder
jedenfalls geplant ist.

Schulungsanspruch S. 94

Die Teilnahme an diesem Live We-
binar ist ganz einfach: Sie brauchen
nur einen Internetzugang und
einen PC mit Ton (Lautsprecher
oder Headset).

Termine und
Reservierung unter
waf-seminar.de/ON521

Fr. 24.01.25 08:30 - 12:30

Mo. 22.09.25 08:30 - 12:30

149


http://waf-seminar.de/ON521
http://waf-seminar.de/ON521
http://waf-seminar.de/ON521

Webinaranmeldung

(ﬂﬂ

WAE

g W.A.F. Institut fiir Betriebsrdte-Fortbildung * Blumenstrafie 3, 82327 Tutzing

(@ E-Mail: mailewaf-seminar.de B Fax:08158 9972111 L Internet: waf-seminar.de

Anmeldung zu folgendem Webinar:

Webinar-Nr.

Webinarteilnehmer 1:

[J Frau [ Herr

Beginn:

Webinarteilnehmer 2:

[J Frau [J Herr

Name, Vorname

Name, Vorname

Telefonnummer im Betrieb

Telefonnummer im Betrieb

E-Mail im Betrieb

E-Mail im Betrieb

Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Webinarteilnehmer 3:

[J Frau [J Herr

Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Webinarteilnehmer 4:

[J Frau [J Herr

Name, Vorname

Name, Vorname

Telefonnummer im Betrieb

Telefonnummer im Betrieb

E-Mail im Betrieb

E-Mail im Betrieb

lhre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Firmendaten:

Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Firma

Telefonnummer Betriebsrat/SBV

StraBe der Firma

Faxnummer Betriebsrat/SBV

PLZ, Ortder Firma

E-Mail Betriebsrat/SBV

Anzahl der Mitarbeiter

Bestellnummer

Mit den Seminarbedingungen der W.A.F. (waf-seminar.de/seminarbedingungen) erklare ich mich einverstanden.

X

X

Ort, Datum

Unterschrift Betriebsrat/SBV
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