Familienbedingte Auszeiten (WA E

Als BR mehr Uber Elternzeit, Mutterschutz und Pflegezeit erfahren

Familie und Beruf unter einen Hut zu bringen, ist fir viele Arbeithehmer eine gro3e Herausforderung - sei es fir werdende Eltern, in der

Erziehungsphase oder mit pflegebedurftigen Angehorigen. Der Betriebsrat hat hier die Aufgabe, die Vereinbarkeit von beruflichen und

familiaren Verpflichtungen zu fordern. In diesem Seminar erfahren Sie alles, was Sie Uber Elternzeit, Mutterschutz und Pflegezeit wissen

mussen.

Die Fakten

@ Jetzt unverbindlich
reservieren

Op0

waf-seminar.de/BR118 E | i
O Beginn: Erster Tag 14:00 Uhr
Ende: Letzter Tag 12:30 Uhr

So sparen Sie zwei Ubernachtungen!

©  Preise: 1. Teilnehmer 1.569,00 €
2. Teilnehmer 1.507,00 €
3. Teilnehmer 1.460,00 €

Jeder weitere Teilnehmer 1.460,00 €

* Preise (pro TN) zzgl. MwSt.

* Hotelinfos unter waf-seminar.de/hotel

* Seminarbedingungen unter waf-
seminar.de/seminarbedingungen

g Dieses Seminar eignet sich fur
alle Betriebsratsmitglieder aus Be-
trieben, in denen Arbeithnehmer von
ihren gesetzlichen Ansprichen auf
Mutterschutz, Elternzeit oder Pfle-
gezeit Gebrauch machen oder Ge-

brauch machen wollen.

% Kostenlos fiir Sie

In diesem Seminar lernen Sie:

Regelungen zur Elternzeit

- Anspruchsberechtigte; Anmeldezeitpunkt

- Teilzeitarbeit wahrend der Elternzeit

- Verlangerung und vorzeitige Beendigung der Elternzeit
- Kundigungsschutz wahrend der Elternzeit

- Elternzeit und Urlaub bzw. Sonderzahlungen

Bestimmungen zum Mutterschutz

- Beschaftigungsverbote und besondere Schutzfristen
- Urlaubsanspruch und Sonderzahlungen

- Klndigungsschutz fur Schwangere und Mutter

- Vergutung bei Arbeitsausfallen infolge Mutterschutz

Freistellung von Arbeitnehmern nach dem Pflegezeitgesetz

- Kurzzeit- und Langzeitpflege

- Voraussetzungen fur teilweise oder vollstandige Freistellung
- Beginn und Ende des Sonderkindigungsschutzes

- Kranken- und Rentenversicherung wahrend der Pflegezeit

Familienpflegezeitgesetz

- Neuregelungen fur Arbeithehmer

- Vereinbarung uber die Inanspruchnahme von Familienpflegezeit

- Arbeitsrechtliche Regelungen durch das Familienpflegezeitgesetz

- Beteiligungsrechte des Betriebsrats beim Familienpflegezeitgesetz

Wiedereinstieg ins Berufsleben

- Arbeitsplatzgarantie?
- Beteiligungsrechte des Betriebsrats bei Auszeiten im Betrieb
- Gesetzliche und betriebliche Regelungen fur die Zeit nach Eltern- oder Pflegezeit
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@ Seminar Nr. BR118

Familienbedingte Auszeiten

(WA E

Termine

Termine Hotel Ort Seminar-Nr.
September

Mi 17.09 - Fr 19.09.2025 centrovital Berlin BR118-7497/-84
Dezember

Mo 15.12-Mi 17.12.2025 Leonardo Royal Cologne Bonn Airport Koln BR118-629/-84
Februar

Mo 16.02 - Mi 18.02.2026 Leonardo Hotel Munich City South Minchen BR118-1420-84
Juli

Mi15.07-Fr17.07.2026 elaya hotel hamburg finkenwerder Hamburg BR118-2455-84
November

Mo 02.11 - Mi 04.11.2026 Mercure Hotel Hannover Oldenburger Allee Hannover BR118-4440-84

Weitere Termine finden Sie unter www.waf-seminar.de/BR118

Kostenlos fur Siel

- Arbeitsgesetze

- Terminplaner mit praktischen Arbeitshilfen
- Umfangreiche Seminarunterlagen und
* Rucksack oder Tasche @
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@ Seminar Nr. BR118 (ﬂﬂ

Seminaranmeldung WAE

W.A.F. Institut fur Betriebsrate-Fortbildung, Blumenstralde 3, 82327 Tutzing

B mail@waf-seminar.de @ waf-seminar.de tgj Fax: 08158 9972111

Anmeldung zu folgendem Seminar:

Seminar-Nr BR118 = - 84

von bis
Seminarteilnehmer 1: Seminarteilnehmer 2:
L] Frau L1 Herr L] Frau L1 Herr
Name, Vorname Name, Vorname
Telefonnummer im Betrieb Telefonnummer im Betrieb
E-Mail im Betrieb E-Mail im Betrieb
Ilhre Funktion im Betriebsrat/in der SBV lhre Funktion im Betriebsrat/in der SBV
Firmendaten:
Firma Telefonnummer Betriebsrat/SBV
Stral3e der Firma Faxnummer Betriebsrat/SBV
PLZ, Ort der Firma E-Mail Betriebsrat/SBV
Anzahl der Mitarbeiter Bestellnummer

Angaben zur Hotelleistung:

Bitte kreuzen Sie lhre gewlinschte Leistung an.
Unser W.A.F. Service: Egal ob Sie Hotelgast oder Tagesgast sind, wir rechnen die Hotel- und/oder Verpflegungskosten direkt mit Ihrem Arbeitgeber

ab.

Hotelbuchung mit Ubernachtung: oder  Tagesgast ohne Ubernachtung:

L1 Vollpension (Friihstiick, Mittag- und Abendessen) [] Tagesgast (Mittagessen)

[] Halbpension (Friihstiick und Mittagessen) [] Tagesgast (Mittag- und Abendessen)

L1 Ich reise einen Tag friiher an!

Mit den Seminarbedingungen der W.A.F. (waf-seminar.de/seminarbedingungen) erklare ich mich einverstanden.

X X

Ort, Datum Unterschrift Betriebsrat/SBV
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