Drogen-, Alkohol- und Suchtkrankheiten Teil 1 (WAF

Suchterkrankungen im Betrieb erkennen — Als BR fruhzeitig handeln!

Ob Alkohol, Medikamente oder Cannabis - Suchterkrankungen am Arbeitsplatz bleiben oft unbemerkt, haben aber gravierende Folgen. Als

Betriebsrat tragen Sie Verantwortung fir die Gesundheit Ihrer Kollegen. In diesem Seminar lernen Sie, problematische Konsummuster zu

erkennen, Anzeichen richtig einzuordnen und Betroffene gezielt zu unterstitzen. Erfahren Sie, welche rechtlichen Rahmenbedingungen

gelten und wie Sie aktiv zur Pravention beitragen konnen. Jetzt anmelden und Suchterkrankungen im Betrieb wirksam angehen!

Die Fakten

©

Jetzt unverbindlich El%_ilil
reservieren

waf-seminar.de/BR122 [m] fu®
Beginn: Erster Tag 14:00 Uhr

Ende: Letzter Tag 12:30 Uhr
So sparen Sie zwei Ubernachtungen!

Preise: 1. Teilnehmer 1.849,00 €
2. Teilnehmer 1.776,00 €
3. Teilnehmer 1.720,00 €
Jeder weitere Teilnehmer 1.720,00 €

* Preise (pro TN) zzgl. MwSt.

* Hotelinfos unter waf-seminar.de/hotel

* Seminarbedingungen unter waf-
seminar.de/seminarbedingungen

Dieses Seminar eignet sich fur
alle Betriebsratsmitglieder und
Schwerbehindertenvertreter, in de-
ren Betrieben Alkohol- und Sucht-
probleme auftreten.

Dieses Thema gibt es auch als
Webinar: waf-seminar.de/ON122

Kostenlos fiir Sie

In diesem Seminar lernen Sie:

Was genau ist Sucht?

- Genuss, Gewohnheit oder schon Sucht - wo liegt die Grenze?

-+ Medizinische und psychologische Definition von "Sucht” kennen

- Uber Begriff und Bedeutung der Co-Abhangigkeit Bescheid wissen
- So entsteht Sucht: Ergebnisse der Hirnforschung leicht vermittelt
- Alkohol, Cannabis & Co.: Verschiedene Suchtformen im Uberblick

Einfluss von Suchterkrankungen auf den Betrieb

- Kein Randproblem: Zahlen und Fakten zu Abhangigkeitserkrankungen
- Reduzierte Arbeitsleistung: Wirtschaftliche Folgen von Suchterkrankungen

- Konfliktherd Sucht: Einflisse auf das Sozialverhalten kennen
Arbeitsrechtliche Aspekte bei Suchterkrankungen

- Sucht als anerkannte Krankheit: Voraussetzungen und Rechtsfolgen

- Besonderheiten bei Entgeltfortzahlung, Abmahnung und Kiindigung

- Wann ist eine Blutprobe in Bezug auf Alkohol und THC zulassig?

- Wann kann der Arbeitgeber berauschte Arbeitnehmer nach Hause schicken?
- Rauch- und Alkoholverbote: Schikane oder angebrachte Flursorge?

Umgang mit Suchtproblemen am Arbeitsplatz

- Wie erkennen Sie, dass Kollegen suchtmittelkrank oder -gefahrdet sind?
- Den betrieblichen Umgang mit Betroffenen zum Thema machen
- Echte Solidaritat vs. Co-Abhangigkeit: Hier ist Sensibilitat gefragt!

Hilfestellung fiir Betroffene im Betrieb

- Aufgaben und Moglichkeiten des Betriebsrats bei suchtkranken Kollegen

- Betriebliches Gesundheitswesen: Aktivitaten der Pravention und
Gesundheitsforderung

- Bei Suchtproblemen frihzeitig intervenieren und Hilfen vermitteln

- Interne Unterstltzung: Die Einrichtung einer betrieblichen Suchtkrankenhilfe

- Moglichkeiten der Zusammenarbeit mit externen Einrichtungen ausloten

- Mit einer Betriebsvereinbarung "Sucht’-Leitlinien aufstellen
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Termine

Termine Hotel Ort Seminar-Nr.
September

Mo 29.09 - Do 02.10.2025 Hilton Garden Inn Mannheim Mannheim BR122-7165-84

November

Mo 10.11-Do 13.11.2025
Januar

Mo 12.01 - Do 15.01.2026
Marz

Mo 23.03 - Do 26.03.2026
April

Di 07.04 - Fr 10.04.2026
Juli

Mo 06.07 - Do 09.07.2026
Mo 20.07 - Do 23.07.2026
Oktober

Mo 12.10 - Do 15.10.2026
November

Mo 16.11 - Do 19.11.2026

Mercure Hotel Garmisch Partenkirchen

Webinar

Adina Apartment Hotel Speicherstadt

Webinar

Webinar

relexa hotel Frankfurt am Main

Webinar

ibis Styles Berlin Treptow

Garmisch-Partenkirchen

Online

Hamburg

Online

Online

Frankfurt am Main

Online

Berlin

BR122-67/82-84

ON122-4161-84

BR122-1677-84

ON122-5733-84

ON122-5886-84
BR122-2490-84

ON122-60/8-84

BR122-4789-84

Weitere Termine finden Sie unter www.waf-seminar.de/BR122

Kostenlos fur Siel

- Arbeitsgesetze

- Terminplaner mit praktischen Arbeitshilfen
- Umfangreiche Seminarunterlagen und
* Rucksack oder Tasche @

Betriebsrat
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@ Seminar Nr. BR122 (ﬂﬂ

Seminaranmeldung WAE

W.A.F. Institut fur Betriebsrate-Fortbildung, Blumenstralde 3, 82327 Tutzing

B mail@waf-seminar.de @ waf-seminar.de tgj Fax: 08158 9972111

Anmeldung zu folgendem Seminar:

Seminar-Nr BR122 = - 84

von bis
Seminarteilnehmer 1: Seminarteilnehmer 2:
L] Frau L1 Herr L] Frau L1 Herr
Name, Vorname Name, Vorname
Telefonnummer im Betrieb Telefonnummer im Betrieb
E-Mail im Betrieb E-Mail im Betrieb
Ilhre Funktion im Betriebsrat/in der SBV lhre Funktion im Betriebsrat/in der SBV
Firmendaten:
Firma Telefonnummer Betriebsrat/SBV
Stral3e der Firma Faxnummer Betriebsrat/SBV
PLZ, Ort der Firma E-Mail Betriebsrat/SBV
Anzahl der Mitarbeiter Bestellnummer

Angaben zur Hotelleistung:

Bitte kreuzen Sie lhre gewlinschte Leistung an.
Unser W.A.F. Service: Egal ob Sie Hotelgast oder Tagesgast sind, wir rechnen die Hotel- und/oder Verpflegungskosten direkt mit Ihrem Arbeitgeber

ab.

Hotelbuchung mit Ubernachtung: oder  Tagesgast ohne Ubernachtung:

L1 Vollpension (Friihstiick, Mittag- und Abendessen) [] Tagesgast (Mittagessen)

[] Halbpension (Friihstiick und Mittagessen) [] Tagesgast (Mittag- und Abendessen)

L1 Ich reise einen Tag friiher an!

Mit den Seminarbedingungen der W.A.F. (waf-seminar.de/seminarbedingungen) erklare ich mich einverstanden.

X X

Ort, Datum Unterschrift Betriebsrat/SBV
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