Mobbing Teil 2 (WA E

Praxiserfahrung sammeln anhand konkreter Mobbingfalle

Bei Mobbing am Arbeitsplatz kommt es zu ernstzunehmenden Ausgrenzungen einzelner Kollegen. Deshalb sind fur Sie als Betriebsrat
Kenntnisse, die der Vorbeugung und Abwehr von Mobbing dienen, von zentraler Bedeutung. Im zweiten Teil der Seminarreihe lernen Sie
wirksame Strategien zur Verhinderung und Bewaltigung von Mobbing kennen. So konnen Sie aktiv zur Losung von Mobbingfallen
beitragen, Initiativen ergreifen und die Belegschaft und den Arbeitgeber sensibilisieren.

Die Fakten In diesem Seminar lernen Sie:
@ Jetzt unverbindlich [m] 3% [m] Erfahrungsaustausch der Betriebsrate
reservieren - Erfahrungsberichte aus den Betrieben
waf-seminar.de/BR175 [m], " o ) _
- Wichtige Praventivmalihahmen
O Beginn: Erster Tag 14:00 Uhr Taktiken zum Eingreifen und zur Vorbeugung von Mobbing
Ende: Letzter Tag 12:30 Uhr - Handlungsmdglichkeiten des Betriebsrats

o o 1" % I
S0 sparen Ste zwei Ubernachtungen: - Praxiserprobte Strategien zur Pravention von Mobbing

©  Preise: 1. Teilnehmer 1.869.00 € - Zusammenarbeit mit Vorgesetzten bei Schwierigkeiten wegen Mobbings
2. Teilnehmer 1.795,00 € - Rollenerwartung an den Betriebsrat bei Mobbing
3. Teilnehmer 1.739,00 € Mobbingfalle bearbeiten
Jed.er weitere Tellnenmer 1.739,00 £ + Wie erkenne ich als BR die Grenze zur Krankheit?
: Z;ezfz;n%gtz\tlirzfvg;‘fe%%aﬁde/hotel * Wie behanaelt man Mobbing?
» Seminarbedingungen unter waf- - Wie kann man Betroffene wieder in den Arbeitsprozess zurickfiihren?

seminar.de/seminarbedingungen .
Kompetente Mobbingberatung

g Dieses Seminar eignet sich fiir + Gesprach mit Mobbingopfern und Tatern, Vorgesetzten und Betriebsrat
alle Teilnehmer, die Teil | besucht - Methoden des Vorgehens

haben und sich intensiver mit dem Betriebsvereinbarung zur Mobbingabwehr

Themenbereich Mobbing und Dis- . o ,
- Uberzeugungsarbeit im Gremium

kriminierung befassen maochten. N ,
- Beteiligung des Arbeitgebers

Insbesondere werden Kenntnisse o , o
- Konkretisierung von Regeln zur Konfliktbewaltigung

vermittelt, die der Vorbeugung und

Abwehr von Mobbing dienen. Aktuelle Rechtsprechung zum Themenbereich Mobbing

% Kostenlos fiir Sie
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Termine

Termine Hotel Ort Seminar-Nr.
Juli

Mo 21.07 - Do 24.07.2025 NH Hotel Hamburg Altona Hamburg BR175-8072-84
September

Di 23.09 - Fr 26.09.2025 Hilton Garden Inn Mannheim Mannheim BR175-7427-84
Oktober

Mo 13.10 - Do 16.10.2025 Novotel Munster City Munster BR1/5-9148-84
November

Di 25.11 - Fr 28.11.2025 Adina Apartment Hotel Leipzig Leipzig BR175-6586-84
Februar

Mo 23.02 - Do 26.02.2026 Mercure Hotel Bochum City Bochum BR175-1483-84
September

Di 15.09 - Fr 18.09.2026 NH Hotel Munchen Messe Munchen BR1/75-3395-84
Dezember

Mo 14.12-Do 17.12.2026 IntercityHotel Magdeburg Magdeburg BR175-5418-84

Weitere Termine finden Sie unter www.waf-seminar.de/BR175

Kostenlos fur Siel

- Arbeitsgesetze

- Terminplaner mit praktischen Arbeitshilfen
- Umfangreiche Seminarunterlagen und
* Rucksack oder Tasche @
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@ Seminar Nr. BR175 (ﬂﬂ

Seminaranmeldung WAE

W.A.F. Institut fur Betriebsrate-Fortbildung, Blumenstralde 3, 82327 Tutzing

B mail@waf-seminar.de @ waf-seminar.de tgj Fax: 08158 9972111

Anmeldung zu folgendem Seminar:

Seminar-Nr BR175 = - 84

von bis
Seminarteilnehmer 1: Seminarteilnehmer 2:
L] Frau L1 Herr L] Frau L1 Herr
Name, Vorname Name, Vorname
Telefonnummer im Betrieb Telefonnummer im Betrieb
E-Mail im Betrieb E-Mail im Betrieb
Ilhre Funktion im Betriebsrat/in der SBV lhre Funktion im Betriebsrat/in der SBV
Firmendaten:
Firma Telefonnummer Betriebsrat/SBV
Stral3e der Firma Faxnummer Betriebsrat/SBV
PLZ, Ort der Firma E-Mail Betriebsrat/SBV
Anzahl der Mitarbeiter Bestellnummer

Angaben zur Hotelleistung:

Bitte kreuzen Sie lhre gewlinschte Leistung an.
Unser W.A.F. Service: Egal ob Sie Hotelgast oder Tagesgast sind, wir rechnen die Hotel- und/oder Verpflegungskosten direkt mit Ihrem Arbeitgeber

ab.

Hotelbuchung mit Ubernachtung: oder  Tagesgast ohne Ubernachtung:

L1 Vollpension (Friihstiick, Mittag- und Abendessen) [] Tagesgast (Mittagessen)

[] Halbpension (Friihstiick und Mittagessen) [] Tagesgast (Mittag- und Abendessen)

L1 Ich reise einen Tag friiher an!

Mit den Seminarbedingungen der W.A.F. (waf-seminar.de/seminarbedingungen) erklare ich mich einverstanden.

X X

Ort, Datum Unterschrift Betriebsrat/SBV
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