Schwerbehindertenvertretung Teil 3 (WA E

Integration fordern und Inklusion vorantreiben — Ihre Rolle als SBV!

Als Schwerbehindertenvertretung sind Sie die Stimme lhrer (schwer-)behinderten Kollegen. In diesem Seminar erfahren Sie, wie Sie deren
Eingliederung aktiv fordern, Gesetze und Verordnungen dberwachen und gezielte MalRhahmen beantragen. Zusatzlich gewinnen Sie einen
Uberblick Uber staatliche Férderangebote und lernen, wie Sie schwierige Gesprache mit Amtern souveran meistern. Jetzt anmelden und
Ihre SBV-Arbeit auf ein neues Level bringen!

Die Fakten In diesem Seminar lernen Sie;:

@ Jetzt unverbindlich Leistungen fiir (schwer-)behinderte Kollegen zur beruflichen Rehabilitation

reservieren . :
- Behindertengerechte Ausstattung des Arbeitsplatzes

waf-seminar.de/BR185
- Finanzielle Hilfen, Kraftfahrzeughilfe, technische Arbeitshilfen, Arbeitsassistenz,
O Beginn: Erster Tag 14:00 Uhr medizinische und psychologische Hilfen
Ende: Letzter Tag 12:30 Uhr - Berufliche Anpassung und Weiterbildung
So sparen Sie zwei Ubernachtungen! - Finanzielle Leistungen an den Arbeitgeber

Externe Leistungen zur Arbeitsplatzerhaltung (schwer-)behinderter Menschen

©  Preise: 1. Teilnehmer 1.496,00 €
2. Teilnehmer 1.437,00 € - Leistungen der Rehabilitationstrager nach dem SGB IX
3. Teilnehmer 1.392,00 € - Finanzielle Unterstlitzung und Beratung durch das Integrationsamt
Jeder weitere Teilnehmer 1.392,00 € - Hilfen durch Integrationsfachdienste - das sollten Sie wissen
* Preise (pro TN) zzgl. MwSt - Kennen Sie nicht? Die Bundesarbeitsgemeinschaft fiir Rehabilitation (BAR)

* Hotelinfos unter waf-seminar.de/hotel
* Seminarbedingungen unter waf-

seminar.de/seminarbedingungen Integration (schwer-)behinderter Kollegen durch Inklusionsvereinbarungen

- Ergdnzende unabhangige Teilhabebratung (EUTB) und personliches Budget

o) Dieses Seminar eignet sich fiir - Initiativrecht der SBV zum Abschluss einer Inklusionsvereinbarung

alle Mitglieder der Schwerbehinder- - Unterstutzung durch das Integrationsamt

tenvertretung und Betriebsrite, die » Berichtspflicht des Arbeitgebers auf der Schwerbehindertenversammlung tber

die Umsetzung der Inklusionsvereinbarung

sich mit den Problemen

(schwer-)behinderter Arbeitnehmer Wichtige Regelungsbereiche von Inklusionsvereinbarungen

und den speziellen Schutzvorschrif- - Beriicksichtigung (schwer-)behinderter Menschen bei Besetzung von

ten zugunsten aer Arbeitsplatzen

(schwer-)behinderten Kollegen + Ausbildung behinderter Jugendlicher

befassen. - Umsetzung der betrieblichen Pravention durch Regelungen zum Betrieblichen

Eingliederungsmanagement
@ Dieses Thema gibt es auch als

Webinar: waf-seminar.de/ON185

- Beschaftigungsquote (schwer-)behinderter Menschen, Regelungen zur
Teilzeitarbeit

% Kostenlos fiir Sie Erarbeitung einer Inklusionsvereinbarung

- Darstellung und Analyse der Ist-Situation; Schwachstellen gezielt aufdecken

- Festlegen von erreichbaren, messbaren Zielen und Zielvereinbarungen
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Schwerbehindertenvertretung Teil 3 (WA E

Termine

Termine Hotel Ort Seminar-Nr.
September

Mo 01.09 - Do 04.09.2025 ATLANTIC Hotel Galopprennbahn Bremen BR185-7717-84
Di 23.09 - Fr 26.09.2025 Adina Hotel Frankfurt Neue Oper Frankfurt am Main BR185-7540-84
Mo 29.09 - Do 02.10.2025 NYX Hotel Erfurt Erfurt BR185-7368-84
Oktober

Di 14.10-Fr17.10.2025 Steigenberger Hotel Dortmund Dortmund BR185-7160-84
Mo 27.10-Do 30.10.2025 Novotel Regensburg Zentrum Regensburg BR185-6983-84
November

Mo 10.11 - Do 13.11.2025 Welcome Hotel Bad Arolsen Bad Arolsen BR185-6809-84
Dezember

Mo 08.12-Do 11.12.2025 Radisson Blu Hotel Karlsruhe Ettlingen BR185-6422-84
Marz

Mo 09.03 - Do 12.03.2026 ARCOTEL HafenCity Dresden Dresden BR185-1587-84
Juni

Di 02.06 - Fr 05.06.2026 NH Hotel Dusseldorf City Nord Dusseldorf BR185-2019-84
September

Di 01.09 - Fr 04.09.2026 Leonardo Hotel Hannover Hannover BR185-3013-84

Weitere Termine finden Sie unter www.waf-seminar.de/BR185

Kostenlos fur Siel

- Das neue Recht fur behinderte Beschaftigte

- Sozialgesetzbuch IX
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Das.neue Recht fur _ Rehabilitation und
behinderte Beschiftigte Teilhabe von Menschen

Inklusion am Arbeitsplatz - mit Behinderungen
Bundesteilhabegesetz als Herausforderung fur

- Terminplaner mit praktischen Arbeitshilfen

- Umfangreiche Seminarunterlagen und

‘u' rtretungen, Arbeitgeber und Anwalts chaft BehindertengleichstG
BundesversorqungsG

SGB IX - Rehabilitation/Teilhabe

- Praktische Tasche

Das neue Recht fiir behinderte Beschaftigte
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@ Seminar Nr. BR185 (ﬂﬂ

Seminaranmeldung WAE

W.A.F. Institut fur Betriebsrate-Fortbildung, Blumenstralde 3, 82327 Tutzing

B mail@waf-seminar.de @ waf-seminar.de tgj Fax: 08158 9972111

Anmeldung zu folgendem Seminar:

Seminar-Nr BR185 = - 84

von bis
Seminarteilnehmer 1: Seminarteilnehmer 2:
L] Frau L1 Herr L] Frau L1 Herr
Name, Vorname Name, Vorname
Telefonnummer im Betrieb Telefonnummer im Betrieb
E-Mail im Betrieb E-Mail im Betrieb
Ilhre Funktion im Betriebsrat/in der SBV lhre Funktion im Betriebsrat/in der SBV
Firmendaten:
Firma Telefonnummer Betriebsrat/SBV
Stral3e der Firma Faxnummer Betriebsrat/SBV
PLZ, Ort der Firma E-Mail Betriebsrat/SBV
Anzahl der Mitarbeiter Bestellnummer

Angaben zur Hotelleistung:

Bitte kreuzen Sie lhre gewlinschte Leistung an.
Unser W.A.F. Service: Egal ob Sie Hotelgast oder Tagesgast sind, wir rechnen die Hotel- und/oder Verpflegungskosten direkt mit Ihrem Arbeitgeber

ab.

Hotelbuchung mit Ubernachtung: oder  Tagesgast ohne Ubernachtung:

L1 Vollpension (Friihstiick, Mittag- und Abendessen) [] Tagesgast (Mittagessen)

[] Halbpension (Friihstiick und Mittagessen) [] Tagesgast (Mittag- und Abendessen)

L1 Ich reise einen Tag friiher an!

Mit den Seminarbedingungen der W.A.F. (waf-seminar.de/seminarbedingungen) erklare ich mich einverstanden.

X X

Ort, Datum Unterschrift Betriebsrat/SBV
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