
Seminar Nr. BR258

Arbeitsrecht Teil 3
Kernthema Kündigung: Praxisnahes Wissen für Ihre Betriebsratsarbeit!

Kündigungen sind emotional und komplex - als Betriebsrat sind Sie hier besonders gefragt. Ob Kündigung, Aufhebungsvertrag oder
Abfindung: In diesem Seminar lernen Sie die wichtigsten arbeits-, sozial- und steuerrechtlichen Grundlagen, um Ihre Beteiligungsrechte
konsequent zu nutzen und betroffene Kollegen sicher zu unterstützen. Handeln Sie souverän und stärken Sie Ihrer Belegschaft den
Rücken. Jetzt Seminarplatz sichern!

Die Fakten

Jetzt unverbindlich
reservieren
waf-seminar.de/BR258

Beginn: Erster Tag 14:00 Uhr
Ende: Letzter Tag 12:30 Uhr
So sparen Sie zwei Übernachtungen!

Dieses Seminar eignet sich für
alle Betriebsratsmitglieder, Ersatz‐
mitglieder und Schwerbehinderten‐
vertreter. Eine vorherige Teilnahme
an den Seminaren Arbeitsrecht Teil
1 und/oder Arbeitsrecht Teil 2 ist
für das Gesamtverständnis emp‐
fehlenswert, wird aber nicht
vorausgesetzt.

Dieses Thema gibt es auch als
Webinar: waf-seminar.de/ON258
Inhouse: waf-seminar.de/IN258

Kostenlos für Sie

In diesem Seminar lernen Sie:

Basiswissen Kündigung

Ordentliche Kündigung - was ist zu beachten?

Wichtiges Wissen zur außerordentlichen (fristlosen) Kündigung

Alternative zur Kündigung: Der Aufhebungsvertrag

Ihre Beteiligungsrechte als Betriebsrat bei Beendigung von Arbeitsverhältnissen

Arbeitgeberpflichten bei Beendigung des Arbeitsverhältnisses

Sozialversicherungs- und steuerrechtliche Fragen

1. Teilnehmer 1.679,00 €
2. Teilnehmer 1.612,00 €
3. Teilnehmer 1.562,00 €

Jeder weitere Teilnehmer 1.562,00 €

Preise:

Preise (pro TN) zzgl. MwSt.
Hotelinfos unter waf-seminar.de/hotel
Seminarbedingungen unter waf-
seminar.de/seminarbedingungen

Welche Arten von Kündigungen gibt es und wo steht was im Gesetz?
Schriftform und Zugang der Kündigung - hierauf kommt es an!
Arbeitsvertragliche Vertragsstrafen und Rückzahlungspflichten

Wann gilt das Kündigungsschutzgesetz und welche Fristen sind einzuhalten?
Das Risiko einer Kündigung wegen Krankheit richtig einschätzen
Verhaltensbedingte Kündigung ohne Abmahnung - ist das möglich?
Betriebsbedingte Kündigungen auf ihre soziale Rechtfertigung prüfen
Kann der Arbeitgeber über eine Änderungskündigung auch das Gehalt kürzen?

Wann liegt ein "wichtiger Grund" vor und welche Fristen hat der Arbeitgeber zu
beachten?
Die Rolle von Sozialdaten bei einer fristlosen Kündigung richtig einschätzen
Die Voraussetzungen von Verdachts- und Druckkündigung als Sonderformen
kennen

Inhalt und Form - was ist im Aufhebungsvertrag zwingend zu regeln?
Worauf muss der Arbeitgeber im Aufhebungsvertrag zwingend hinweisen?
Drohung mit Kündigung: Voraussetzungen für eine Anfechtung kennen

Bedenken vs. Widerspruch: Die Handlungsmöglichkeiten des Betriebsrats
Folgen bei Nichtbeachtung von Beteiligungsrechten kennen
Dem Arbeitnehmer zu einem Weiterbeschäftigungsanspruch verhelfen
Einen Überblick über den Ablauf einer Kündigungsschutzklage erhalten

Arbeitsbescheinigung und Bescheinigung über den Resturlaub: Hierauf haben Sie
einen Anspruch!
Was gilt für geleistete Überstunden?
Einfaches und qualifiziertes Arbeitszeugnis: Wo liegt der Unterschied?

Arbeitslosengeld: Das sollten Sie zur Sperrzeit und zur Anrechnung von
Abfindungen wissen
Sich mit der steuerlichen Behandlung von Abfindungen auskennen
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Seminar Nr. BR258

Arbeitsrecht Teil 3
Termine

Termine Hotel Ort Seminar-Nr.

Mai

Mo 11.05 - Do 14.05.2026 Webinar Online ON258-5782-84

Mo 11.05 - Do 14.05.2026 NH Hotel Hamburg Altona Hamburg BR258-1892-84

Juni

Mo 01.06 - Do 04.06.2026 nhow Frankfurt Frankfurt am Main BR258-1970-84

Di 16.06 - Fr 19.06.2026 Webinar Online ON258-5838-84

Di 16.06 - Fr 19.06.2026 Dorint Hotel Dresden Dresden BR258-2132-84

Mo 22.06 - Do 25.06.2026 Moxy Bochum Bochum BR258-2180-84

Juli

Mo 06.07 - Do 09.07.2026 Novotel Regensburg Zentrum Regensburg BR258-2321-84

Mo 13.07 - Do 16.07.2026 Leonardo Hotel Hannover Hannover BR258-2436-84

Mo 20.07 - Do 23.07.2026 Webinar Online ON258-5911-84

Mo 20.07 - Do 23.07.2026 IntercityHotel Hamburg Dammtor-Messe Hamburg BR258-2500-84

August

Mo 03.08 - Do 06.08.2026 Novotel Frankfurt City Frankfurt am Main BR258-2692-84

Di 18.08 - Fr 21.08.2026 H4 Hotel Leipzig Leipzig BR258-2825-84

Mo 24.08 - Do 27.08.2026 Best Western Plus Hotel Böttcherhof Hamburg BR258-2984-84

Di 25.08 - Fr 28.08.2026 Webinar Online ON258-5976-84

September

Mo 07.09 - Do 10.09.2026 NH Hotel Ingolstadt Ingolstadt BR258-3167-84

Mo 28.09 - Do 01.10.2026 Webinar Online ON258-6067-84

Di 29.09 - Fr 02.10.2026 Radisson Blu Hotel Frankfurt Frankfurt am Main BR258-3702-84

Weitere Termine finden Sie unter www.waf-seminar.de/BR258

Kostenlos für Sie!

Kündigungsschutzgesetz (1x für Ihr
Gremium)
Arbeitsgesetze
Besuch beim Arbeitsgericht (wenn möglich)
Terminplaner mit praktischen Arbeitshilfen
Umfangreiche Seminarunterlagen und
Praktischer Rucksack
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Seminar Nr. BR258

Arbeitsrecht Teil 3
Termine

Termine Hotel Ort Seminar-Nr.

Oktober

Di 13.10 - Fr 16.10.2026 ARCOTEL Rubin Hamburg Hamburg BR258-3931-84

Di 20.10 - Fr 23.10.2026 Mercure Hotel Duisburg City Duisburg BR258-4158-84

Di 27.10 - Fr 30.10.2026 Barcelo Dresden Newa Dresden BR258-4401-84

November

Di 03.11 - Fr 06.11.2026 Park Inn by Radisson Stuttgart Stuttgart BR258-4466-84

Mo 09.11 - Do 12.11.2026 Dorint Resort Winterberg Winterberg BR258-4690-84

Mo 09.11 - Do 12.11.2026 THE SCOTTY Hotel Hamburg Hamburg BR258-4597-84

Mo 16.11 - Do 19.11.2026 Webinar Online ON258-6176-84

Mo 16.11 - Do 19.11.2026 Novina Hotel Südwestpark Nürnberg Nürnberg BR258-4900-84

Mo 23.11 - Do 26.11.2026 Mercure Hotel Köln West Köln BR258-4978-84

Dezember

Di 01.12 - Fr 04.12.2026 Hotel Berlin, Berlin Berlin BR258-5172-84

Mo 14.12 - Do 17.12.2026 Pentahotel Rostock Rostock BR258-5467-84

Januar

Mo 04.01 - Do 07.01.2027 IntercityHotel Hamburg Dammtor-Messe Hamburg BR258-9967-84

Mo 04.01 - Do 07.01.2027 Steigenberger Hotel Bielefelder Hof Bielefeld BR258-9984-84

Di 05.01 - Fr 08.01.2027 Staycity Aparthotels Leipzig City Centre Leipzig BR258-9947-84

Mo 11.01 - Do 14.01.2027 Dorint An der Kongresshalle Augsburg Augsburg BR258-9897-84

Di 12.01 - Fr 15.01.2027 Pullman Stuttgart Fontana Stuttgart BR258-9843-84

Di 12.01 - Fr 15.01.2027 INNSIDE by Melia Aachen Aachen BR258-9851-84

Mo 18.01 - Do 21.01.2027 Webinar Online ON258-9804-84

Mo 18.01 - Do 21.01.2027 Steigenberger Hotel Bielefelder Hof Bielefeld BR258-9790-84

Mo 25.01 - Do 28.01.2027 INNSIDE by Melia Bremen Bremen BR258-9662-84

Di 26.01 - Fr 29.01.2027 Hilton Dresden Dresden BR258-9603-84

Februar

Mo 01.02 - Do 04.02.2027 INNSIDE by Melia Düsseldorf Derendorf Düsseldorf BR258-9548-84

Mo 08.02 - Do 11.02.2027 FORA Hotel by Mercure Hannover Hannover BR258-9358-84

Mo 08.02 - Do 11.02.2027 Hotel Frankfurt Messe Frankfurt am Main BR258-9453-84

Di 09.02 - Fr 12.02.2027 Webinar Online ON258-9374-84

Mo 15.02 - Do 18.02.2027 Holiday Inn Lübeck Lübeck BR258-9298-84

Di 16.02 - Fr 19.02.2027 HYPERION Hotel Dresden am Schloss Dresden BR258-9265-84

Weitere Termine finden Sie unter www.waf-seminar.de/BR258
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Seminar Nr. BR258

Seminaranmeldung
W.A.F. Institut für Betriebsräte-Fortbildung, Blumenstraße 3, 82327 Tutzing

mail@waf-seminar.de waf-seminar.de Fax: 08158 9972111

Anmeldung zu folgendem Seminar:

Seminar-Nr BR258 – – 84
von bis

Seminarteilnehmer 1:

Frau Herr

Name, Vorname

Telefonnummer im Betrieb

E-Mail im Betrieb

Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Seminarteilnehmer 2:

Frau Herr

Name, Vorname

Telefonnummer im Betrieb

E-Mail im Betrieb

Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Firmendaten:

Firma

Straße der Firma

PLZ, Ort der Firma

Anzahl der Mitarbeiter

Telefonnummer Betriebsrat/SBV

Faxnummer Betriebsrat/SBV

E-Mail Betriebsrat/SBV

Bestellnummer

Angaben zur Hotelleistung:
Bitte kreuzen Sie Ihre gewünschte Leistung an.
Unser W.A.F. Service: Egal ob Sie Hotelgast oder Tagesgast sind, wir rechnen die Hotel- und/oder Verpflegungskosten direkt mit Ihrem Arbeitgeber
ab.

Hotelbuchung mit Übernachtung:

Vollpension (Frühstück, Mittag- und Abendessen)
Halbpension (Frühstück und Mittagessen)
Ich reise einen Tag früher an!

oder Tagesgast ohne Übernachtung:

Tagesgast (Mittagessen)
Tagesgast (Mittag- und Abendessen)

Mit den Seminarbedingungen der W.A.F. (waf-seminar.de/seminarbedingungen) erkläre ich mich einverstanden.

Ort, Datum Unterschrift Betriebsrat/SBV
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