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Gefahrdungsbeurteilung
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Zielsicheres Abschatzen von Risiken als Herzstuck der Pravention

Mit einer guten Gefahrdungsbeurteilung lassen sich physische und psychische Belastungen friihzeitig erkennen. Das

Betriebsverfassungsgesetz raumt lhnen hierbei als Betriebsrat umfangreiche Informations- und Mitbestimmungsrechte ein. In diesem

Seminar lernen Sie, wie Sie mit einer guten Gefahrdungsbeurteilung effektiv fir mehr Sicherheit und Gesundheit im Betrieb sorgen und

welche Moglichkeiten es gibt, diese auch gegen den Willen Ihres Arbeitgebers durchzusetzen.

Die Fakten

©

Jetzt unverbindlich [m] =Y [m]
reservieren I- ;
waf-seminar.de/BR483 [=]-

Beginn: Erster Tag 14:00 Uhr

Ende: Letzter Tag 12:30 Uhr
So sparen Sie zwei Ubernachtungen!

Preise: 1. Teilnehmer 1.749,00 €
2. Teilnenmer 1.680,00 €
3. Teilnehmer 1.627,00 €
Jeder weitere Teilnehmer 1.627,00 €

* Preise (pro TN) zzgl. MwSt.

* Hotelinfos unter waf-seminar.de/hotel

* Seminarbedingungen unter waf-
seminar.de/seminarbedingungen

Dieses Seminar eignet sich fur
alle Betriebsrate, insbesondere flr
die Mitglieder des
Arbeitsschutzausschusses.

Kostenlos fiir Sie

In diesem Seminar lernen Sie:

Wichtige Grundlagen zur Gefahrdungsbeurteilung

- Was ist die Gefahrdungsbeurteilung?
- Rechtliche Grundlagen kennen und verstehen
- Pflichten des Arbeitgebers

- Rechte und Pflichten der Beschaftigten
- Was beinhaltet die Dokumentationspflicht?

Wesentliche Gefahrdungen erkennen

- Abgrenzung: Gefahr vs. Gefahrdung
- Kriterien menschengerechter und gesunder Arbeitsgestaltung richtig anwenden
- Psychische oder physische Belastungsfaktoren?

lhre Initiativ- und Mitbestimmungsrechte als BR

- |hre Rolle als Betriebsrat bei der Gefahrdungsbeurteilung vergegenwartigen
* Mitbestimmungsrecht nach § 87 Abs. 1 Nr. 7 BetrVG wirkungsvoll einsetzen
- Vorbeugende Maldnahmen ableiten und einfihren

- Externe Hilfe: Beauftragung von Experten

Betriebsvereinbarung zur Gefahrdungsbeurteilung

- Handelt es sich um eine freiwillige oder erzwingbare BV?

- Mindestanforderungen: Was muss hinein?

- Taktisches Vorgehen bei der Verhandlung gemeinsam erarbeiten
+ Muster-BV zur Gefahrdungsbeurteilung

Einigungsstellenverfahren - Was ist wichtig?

- Zeitpunkt der Anrufung

- Richtige Vorbereitung und sinnvolle Besetzung der Einigungsstelle
- Wirkung des Einigungsstellenspruchs

- Wie geht es danach weiter?
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Termine

Termine Hotel Ort Seminar-Nr.
August

Di 26.08 - Fr 29.08.2025 Occidental Dresden Newa Dresden BR483-7756-84
Oktober

Mo 27.10 - Do 30.10.2025 PhiLeRo Hotel Koln Koln BR483-7003-84

November

Mo 10.11-Do 13.11.2025
Januar

Di 13.01 - Fr 16.01.2026
Juli

Mo 13.07 - Do 16.07.2026
November

Mo 09.11 - Do 12.11.2026

SEETELHOTEL Ostseehotel Ahlbeck

FORA Hotel by Mercure Hannover

NH Hotel Berlin Alexanderplatz

Avani Frankfurt City

Seebad Ahlbeck

Hannover

Berlin

Frankfurt am Main

BR483-7243-84

BR483-1117/-84

BR483-2399-84

BR483-4672-84

Weitere Termine finden Sie unter www.waf-seminar.de/BR483

Kostenlos fur Siel

- Arbeitsgesetze

- Terminplaner mit praktischen Arbeitshilfen
- Umfangreiche Seminarunterlagen und
* Rucksack oder Tasche @
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Seminaranmeldung WAE

W.A.F. Institut fur Betriebsrate-Fortbildung, Blumenstralde 3, 82327 Tutzing

B mail@waf-seminar.de @ waf-seminar.de tgj Fax: 08158 9972111

Anmeldung zu folgendem Seminar:

Seminar-Nr BR483 = - 84

von bis
Seminarteilnehmer 1: Seminarteilnehmer 2:
L] Frau L1 Herr L] Frau L1 Herr
Name, Vorname Name, Vorname
Telefonnummer im Betrieb Telefonnummer im Betrieb
E-Mail im Betrieb E-Mail im Betrieb
Ilhre Funktion im Betriebsrat/in der SBV lhre Funktion im Betriebsrat/in der SBV
Firmendaten:
Firma Telefonnummer Betriebsrat/SBV
Stral3e der Firma Faxnummer Betriebsrat/SBV
PLZ, Ort der Firma E-Mail Betriebsrat/SBV
Anzahl der Mitarbeiter Bestellnummer

Angaben zur Hotelleistung:

Bitte kreuzen Sie lhre gewlinschte Leistung an.
Unser W.A.F. Service: Egal ob Sie Hotelgast oder Tagesgast sind, wir rechnen die Hotel- und/oder Verpflegungskosten direkt mit Ihrem Arbeitgeber

ab.

Hotelbuchung mit Ubernachtung: oder  Tagesgast ohne Ubernachtung:

L1 Vollpension (Friihstiick, Mittag- und Abendessen) [] Tagesgast (Mittagessen)

[] Halbpension (Friihstiick und Mittagessen) [] Tagesgast (Mittag- und Abendessen)

L1 Ich reise einen Tag friiher an!

Mit den Seminarbedingungen der W.A.F. (waf-seminar.de/seminarbedingungen) erklare ich mich einverstanden.

X X

Ort, Datum Unterschrift Betriebsrat/SBV
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