
Seminar Nr. BR490

Gesamt- und
Konzernschwerbehindertenvertretung
Eine starke Stimme für Ihre (schwer-) behinderten Kollegen!

Wirklich wichtige Entscheidungen werden in aller Regel auf höheren Ebenen des Unternehmens oder des Konzerns getroffen. Das macht
die Arbeit einer Gesamt- oder Konzern SBV umso wichtiger. Zögern Sie deshalb nicht, auch auf dieser Ebene präsent zu sein und die
Interessen der (schwer-)behinderten Kollegen bestmöglich zu vertreten.

Die Fakten

Jetzt unverbindlich
reservieren
waf-seminar.de/BR490

Beginn: Erster Tag 14:00 Uhr
Ende: Letzter Tag 12:30 Uhr
So sparen Sie zwei Übernachtungen!

Dieses Seminar eignet sich für
alle Mitglieder einer bereits be‐
stehenden Gesamt- oder Konzern‐
schwerbehindertenvertretung, wie
auch für örtliche Vertrauensperso‐
nen, die eine Stufenvertretung grün‐
den bzw. die Zusammenarbeit mit
diesen auf eine professionelles Le‐
vel heben wollen.

Kostenlos für Sie

In diesem Seminar lernen Sie:

Wahl der Gesamt- und Konzernschwerbehindertenvertretung

Welche Aufgaben hat die Gesamt- und Konzern-SBV?

Rechte und Pflichten der Gesamt- bzw. Konzern-SBV kennen

Versammlung der Vertrauenspersonen

Rahmen-Inklusionsvereinbarung

1. Teilnehmer 1.796,00 €
2. Teilnehmer 1.725,00 €
3. Teilnehmer 1.671,00 €

Jeder weitere Teilnehmer 1.671,00 €

Preise:

Preise (pro TN) zzgl. MwSt.
Hotelinfos unter waf-seminar.de/hotel
Seminarbedingungen unter waf-
seminar.de/seminarbedingungen

Rechtliche Grundlagen zur Wahlordnung vermittelt bekommen
Wer ist wählbar, wer kann gewählt werden?
Voraussetzungen für eine gelungene Wahl
Gar nicht so selten: Was passiert, wenn es nur zwei Wahlberechtigte gibt?

Zuständigkeiten und Abgrenzung zur örtlichen SBV
Die örtliche SBV bestmöglich einbinden
Zusammenarbeit mit GBR und KBR professionell gestalten
Kompetente Zusammenarbeit mit dem Arbeitgeberbeauftragten
Aufgabenteilung mit Stellvertretern: Was ist zulässig?

Alles über Freistellung und Kostenerstattung wissen
An welchen Sitzungen darf die Gesamt- bzw. Konzern-SBV teilnehmen?
Informations- und Beteiligungsrechte einfordern und durchsetzen
Welche Regelungsinstrumente stehen zur Verfügung?
Aussetzung von Beschlüssen des GBR als letztes Mittel

Welcher Turnus ist einzuhalten?
Wer ist einzuladen und was muss hierbei beachtet werden?
Hat der Arbeitgeber ein Anwesenheitsrecht?
Welche Themen sind zwingend anzusprechen und welche sinnvoll?

Ziele einer Rahmen-Inklusionsvereinbarung formulieren
Wer ist Partner einer Rahmen-Inklusionsvereinbarung?
Sinnvolle Regelungsbereiche erarbeiten
Muster: So könnte eine Rahmen-Inklusionsvereinbarung aussehen!
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Seminar Nr. BR490

Gesamt- und
Konzernschwerbehindertenvertretung
Termine

Termine Hotel Ort Seminar-Nr.

Juni

Mo 02.06 - Do 05.06.2025 Novotel Nürnberg am Messezentrum Nürnberg BR490-8562-84

September

Mo 01.09 - Do 04.09.2025 Leonardo Hotel Wolfsburg City Center Wolfsburg BR490-7701-84

Januar

Mo 26.01 - Do 29.01.2026 Mövenpick Hotel Frankfurt City Frankfurt am Main BR490-1252-84

Juni

Mo 15.06 - Do 18.06.2026 relexa hotel Stuttgarter Hof Berlin BR490-2096-84

Weitere Termine finden Sie unter www.waf-seminar.de/BR490

Kostenlos für Sie!

Arbeitsgesetze
Terminplaner mit praktischen Arbeitshilfen
Umfangreiche Seminarunterlagen und
Rucksack oder Tasche
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Seminar Nr. BR490

Seminaranmeldung
W.A.F. Institut für Betriebsräte-Fortbildung, Blumenstraße 3, 82327 Tutzing

mail@waf-seminar.de waf-seminar.de Fax: 08158 9972111

Anmeldung zu folgendem Seminar:

Seminar-Nr BR490 – – 84
von bis

Seminarteilnehmer 1:

Frau Herr

Name, Vorname

Telefonnummer im Betrieb

E-Mail im Betrieb

Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Seminarteilnehmer 2:

Frau Herr

Name, Vorname

Telefonnummer im Betrieb

E-Mail im Betrieb

Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Firmendaten:

Firma

Straße der Firma

PLZ, Ort der Firma

Anzahl der Mitarbeiter

Telefonnummer Betriebsrat/SBV

Faxnummer Betriebsrat/SBV

E-Mail Betriebsrat/SBV

Bestellnummer

Angaben zur Hotelleistung:
Bitte kreuzen Sie Ihre gewünschte Leistung an.
Unser W.A.F. Service: Egal ob Sie Hotelgast oder Tagesgast sind, wir rechnen die Hotel- und/oder Verpflegungskosten direkt mit Ihrem Arbeitgeber
ab.

Hotelbuchung mit Übernachtung:

Vollpension (Frühstück, Mittag- und Abendessen)
Halbpension (Frühstück und Mittagessen)
Ich reise einen Tag früher an!

oder Tagesgast ohne Übernachtung:

Tagesgast (Mittagessen)
Tagesgast (Mittag- und Abendessen)

Mit den Seminarbedingungen der W.A.F. (waf-seminar.de/seminarbedingungen) erkläre ich mich einverstanden.

Ort, Datum Unterschrift Betriebsrat/SBV
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