Blirgerliches Recht flir Betriebsrate (WA E

Zivilrechtliche Grundlagen ins Arbeitsrecht ibertragen

Um das deutsche Arbeitsrecht besser verstehen zu konnen, bedarf es Grundlagenwissen aus dem Bereich des Burgerlichen Gesetzbuchs

(BGB). Dieses Seminar gibt Betriebsraten das notwendige Riistzeug hierzu. Es bildet die Klammer zwischen den einzelnen Seminaren des

Arbeits- und Betriebsverfassungsrechts.

Die Fakten

©

Jetzt unverbindlich [=]
reservieren

waf-seminar.de/BR561 E

B0

Beginn: Erster Tag 14:00 Uhr

Ende: Letzter Tag 12:30 Uhr
So sparen Sie zwei Ubernachtungen!

Preise: 1. Teilnehmer 1.899,00 €
2. Teilnehmer 1.824,00 €
3. Teilnehmer 1.767,00 €

Jeder weitere Teilnehmer 1.767,00 €

* Preise (pro TN) zzgl. MwSt.

* Hotelinfos unter waf-seminar.de/hotel

* Seminarbedingungen unter waf-
seminar.de/seminarbedingungen

Dieses Seminar eignet sich fur
Betriebsratsmitglieder, die ihre
Kenntnisse im Burgerlichen Recht
vertiefen und die Zusammenhange
des Arbeitsrechts besser verstehen
wollen.

Kostenlos fiir Sie

In diesem Seminar lernen Sie:

Einfuhrung in das deutsche Rechtssystem

- Das deutsche Rechtssystem im Uberblick
- Das Prinzip der Gewaltenteilung besser verstehen
- Wichtige Gesetze im deutschen Zivilrecht kennen

Basiswissen im Zivilrecht

- Kern aller Vertrage: Einfuhrung in Schuldverhaltnisse
- Zustandekommen von Vertragen: Die Willenserklarung
- Handeln in fremdem Namen: Vertretung und Vollmacht

- Vertragspflichten einhalten: Leistung und Gegenleistung
- Loyalitat, Flrsorge & Co.: Vertragliche Nebenpflichten

Pflichtverletzungen und Leistungsmangel

- Nichtleistung: Unmoglichkeit des Verpflichteten
- Zuspatleistung: Wer haftet wie bei Verzug?
- Schadensersatz als Folge von Pflichtverletzungen

AGB als Bestandteil aller Vertragsgestaltungen

- Was sind AGB und wann gelten sie?
- Inhaltskontrolle: Unangemessene Benachteiligung des Vertragspartners?
- Rechtsfolgen bei unwirksamen Klauseln

Zivilrechtliche Grundlagen auf Arbeitsverhaltnisse anwenden

- Dienst- und Arbeitsvertrage voneinander abgrenzen

- Grenzen der Vertragsfreiheit: AGB-Kontrolle bei Arbeitsvertragen

- Haupt- und Nebenpflichten im Arbeitsverhaltnis

- Arbeitsrechtliche Besonderheit: Fixschuldcharakter der Arbeitsleistung

Exkurs: Weitere Schuldverhiltnisse im Uberblick

- Kauf- und Werkvertrage voneinander abgrenzen
- Unerlaubte Handlungen und ungerechtfertigte Bereicherungen
- Anspruche aus Besitz und Eigentum
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Termine

Termine Hotel Ort Seminar-Nr.
August

Di 05.08 - Fr 08.08.2025 NH Hotel Miinchen Ost Conference Center Minchen/Aschheim BR561-5836-84
November

Di 04.11-Fr07.11.2025 Dorint Hotel An den Westfalenhallen Dortmund BR561-5835-84
Februar

Mo 23.02 - Do 26.02.2026 NH Collection Dresden Altmarkt Dresden BR561-1313-84
September

Mo 28.09 - Do 01.10.2026 Novotel Frankfurt City Frankfurt am Main BR561-3603-84
Dezember

Di01.12-Fr 04.12.2026 Novotel Hannover Hannover BR561-5167/-84

Weitere Termine finden Sie unter www.waf-seminar.de/BR561

Kostenlos fur Siel

- Arbeitsgesetze

- Terminplaner mit praktischen Arbeitshilfen
- Umfangreiche Seminarunterlagen und
* Rucksack oder Tasche @
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@ Seminar Nr. BR561 (ﬂﬂ

Seminaranmeldung WAE

W.A.F. Institut fur Betriebsrate-Fortbildung, Blumenstralde 3, 82327 Tutzing

B mail@waf-seminar.de @ waf-seminar.de tgj Fax: 08158 9972111

Anmeldung zu folgendem Seminar:

Seminar-Nr BRS561 = - 84

von bis
Seminarteilnehmer 1: Seminarteilnehmer 2:
L] Frau L1 Herr L] Frau L1 Herr
Name, Vorname Name, Vorname
Telefonnummer im Betrieb Telefonnummer im Betrieb
E-Mail im Betrieb E-Mail im Betrieb
Ilhre Funktion im Betriebsrat/in der SBV lhre Funktion im Betriebsrat/in der SBV
Firmendaten:
Firma Telefonnummer Betriebsrat/SBV
Stral3e der Firma Faxnummer Betriebsrat/SBV
PLZ, Ort der Firma E-Mail Betriebsrat/SBV
Anzahl der Mitarbeiter Bestellnummer

Angaben zur Hotelleistung:

Bitte kreuzen Sie lhre gewlinschte Leistung an.
Unser W.A.F. Service: Egal ob Sie Hotelgast oder Tagesgast sind, wir rechnen die Hotel- und/oder Verpflegungskosten direkt mit Ihrem Arbeitgeber

ab.

Hotelbuchung mit Ubernachtung: oder  Tagesgast ohne Ubernachtung:

L1 Vollpension (Friihstiick, Mittag- und Abendessen) [] Tagesgast (Mittagessen)

[] Halbpension (Friihstiick und Mittagessen) [] Tagesgast (Mittag- und Abendessen)

L1 Ich reise einen Tag friiher an!

Mit den Seminarbedingungen der W.A.F. (waf-seminar.de/seminarbedingungen) erklare ich mich einverstanden.

X X

Ort, Datum Unterschrift Betriebsrat/SBV
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