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Inhouse: Ersatzmitglieder Teil 1

(WA E

Vom Nachricker zum kompetenten Betriebsratsmitglied

Scheidet ein Betriebsratsmitglied dauerhaft oder voriibergehend aus dem Betriebsrat aus, rlickt an dessen Stelle ein Ersatzmitglied nach.

Als Ersatzmitglied stehen Sie nun vor der Herausforderung, sich aktiv in die BR-Sitzung einzubringen. Dies ist nicht immer einfach, da die

praxiserprobten Kollegen meist Gber weitaus umfassendere rechtliche Kenntnisse verfiigen und bereits tief in den Themen stecken. In
diesem Inhouse-Seminar erfahren Sie alles (iber Ihre Rechte und Pflichten als Ersatzmitglied. Dartiber hinaus erhalten Sie einen Uberblick

uber alle wesentlichen Regelungen des BetrVG. Dadurch konnen Sie schnell im Gremium Ful® fassen und konstruktiv an den BR-Sitzungen
teilnehmen.

Die Fakten

©

Jetzt unverbindlich
reservieren

.waf-seminar.de/IH127

Was ist ein Inhouse-Seminar?
Mallgeschneiderte Schulungen vor
Ort oder online, angepasst an lhr
Team:

* Flexible Inhalte, Dauer und Ort
* Online oder offline
- In Deutsch oder Englisch

Fur Fragen oder Reservierungen
kontaktieren Sie uns:
Tel: 08158 99720

E-Mail: inhouse@waf-seminar.de

Dieses Thema eignet sich fiir:
Alle Ersatzmitglieder der Firma

Dieses Thema gibt es auch als
Seminar: .waf-seminar.de/BR127
Webinar: .waf-seminar.de/ON127

Kostenlos fiir Sie

In diesem Inhouse-Seminar lernen Sie*:

Nachriucken des Ersatzmitglieds in den BR

- Verhinderung eines oder mehrerer BR-Mitglieder
- Tatsachliche und rechtliche Verhinderung

- Berucksichtigung des Minderheitengeschlechts
- Dauerhaftes Ausscheiden eines BR-Mitglieds

Was sind lhre Rechte als Ersatzmitglied?

- Im Vertretungsfall

- Freistellung und Freizeitausgleich

- Anspriche auf Kostenerstattung

» Geheimhaltungs- und Verschwiegenheitspflicht

lhr Kiindigungsschutz als Ersatzmitglied

- Beginn und Dauer des Kundigungsschutzes
- Nachwirkender Kiindigungsschutz als Ersatzmitglied nach BR-Tatigkeit
- Nachwirkender Kiindigungsschutz als Wahlbewerber

Praxiswissen: BR-Arbeit von Ersatzmitgliedern

- Abmeldung und Rickmeldung beim Vorgesetzten
- Befugnisse des BRV

- Vergutung

- BR-Arbeit aul3erhalb der personlichen Arbeitszeit
- Pflicht zur Geheimhaltung und Verschwiegenheit

lhr Einsatz in der Betriebsratssitzung

- Rechtzeitige Ladung mit Tagesordnung

- Zeitlicher Rahmen fur die Vorbereitung der BR-Sitzung

- Ersatzmitglied in Teilzeit bzw. im Schichtbetrieb

- Voraussetzungen fur wirksame Beschlussfassung

- Zugriff auf Protokolle/Unterlagen von BR, GBR, KBR und Ausschussen

* Mochten Sie den Inhalt anpassen? Lassen Sie es uns wissen, und wir erstellen einen Plan, der
genau auf lhre Bedirfnisse zugeschnitten ist.
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