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Inhouse: Betriebsratswahl 2026: Vereinfachtes
Wahlverfahren

In Betrieben bis 100 Mitarbeiter unkompliziert wahlen
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Das vereinfachte Wahlverfahren wurde durch das Betriebsratemodernisierungsgesetz ausgeweitet und enthalt - entgegen seiner

Bezeichnung - einige Stolperfallen. Unsere Referenten zeigen lhnen in dieser Inhouse-Schulung anhand praxisnaher Beispiele, wie Sie die

besonderen Herausforderungen des vereinfachten Wahlverfahrens erfolgreich meistern.

Die Fakten
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Jetzt unverbindlich
reservieren

waf-seminar.de/IH256
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Was ist ein Inhouse-Seminar?

Malgeschneiderte Schulungen vor
Ort oder online, angepasst an |hr

Team:

- Flexible Inhalte, Dauer und Ort
* Online oder offline
- In Deutsch oder Englisch

Fur Fragen oder Reservierungen
kontaktieren Sie uns:

Tel: 08158 99720
E-Mail: inhouse@waf-seminar.de

Dieses Thema eignet sich fiir
Mitglieder des Wahlvorstands und
Betriebsrate der Firma

Dieses Thema gibt es auch als
Seminar: waf-seminar.de/BR256
Webinar: waf-seminar.de/ON256

Kostenlos fiir Sie

In diesem Inhouse-Seminar lernen Sie*:

Basiswissen zum vereinfachten Wahlverfahren

- Unterschiede zum normalen Wahlverfahren kennen

- Zeitpunkt und Ablauf der Wahl

- Wichtige Vorschriften in der Wahlordnung

- Uberblick tiber die Neuerungen im BetrVG und der Wahlordnung
- Schutz der BR-Wahl: Kuindigungsschutz und Wahlkosten

Der Wahlvorstand: Besondere Rechte und Pflichten

- Freistellung von der Arbeit: Was ist zu beachten?
- Wahlerliste fehlerfrei erstellen und auslegen
- Einsprliche gegen die Wahlerliste fristgerecht bearbeiten

Wer darf wahlen, wer kann gewahlt werden?

- Wahlberechtigung und Wahlbarkeit

- Leiharbeitnehmer und entsandte Arbeitnehmer

- Was ist ein leitender Angestellter?

- Was gqilt fir das Minderheitengeschlecht (m/w/d)?

Wahl des Betriebsrats im einstufigen Verfahren

- Bestellung des Wahlvorstands durch BR, GBR oder KBR
- Welche besonderen Fristen sind einzuhalten?
- Wahl des Betriebsrats

Wahl des Betriebsrats im zweistufigen Verfahren

- Einladung zur ersten Wahlversammlung und Wahl des Wahlvorstand
- Wahlerliste und Wahlausschreiben

- Wahl des Betriebsrats auf der zweiten Wahlversammlung
Nach der Betriebsratswahl

- Bekanntgabe des Wahlergebnisses
- Einberufung des neuen Betriebsrats

Anfechtung der Betriebsratswabhl

- Welche Fristen sind wichtig?
- Berechtigung zur Wahlanfechtung

* Mochten Sie den Inhalt anpassen? Lassen Sie es uns wissen, und wir erstellen einen Plan, der
genau auf lhre Bedirfnisse zugeschnitten ist.
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