
Inhouse-Webinar: Betriebsbedingte Kündigung
Personalabbau: Auswirkungen infolge Corona sozial gestalten

Die erwartete Rezession nach Corona wird voraussichtlich viele Arbeitsplätze kosten. Die ersten betriebsbedingten Kündigungen wurden
bereits ausgesprochen und weitere sind zu erwarten. Als Betriebsrat sind Sie in der Regel der erste Ansprechpartner der Beschäftigten. In
diesem Inhouse-Webinar erfahren Sie, welche arbeitsrechtlichen Voraussetzungen für betriebsbedingte Kündigungen gegeben sein müsse
und wie Sie als Betriebsrat die Interessen der Belegschaft effektiv vertreten.

Die Fakten

Jetzt unverbindlich
reservieren
waf-seminar.de/OI341

Beginn: Erster Tag 14:00 Uhr
Ende: Letzter Tag 12:30 Uhr
So sparen Sie zwei Übernachtungen!

Dieses Thema eignet sich für
Dieses Inhouse-Webinar eignet sich
für alle Gremien, die über Grund‐
kenntnisse im Betriebsverfassungs‐
recht verfügen und sich in ihrem
Betrieb mit Personalabbau ausein‐
andersetzen müssen oder in abseh‐
barer Zeit mit einem Personalabbau
rechnen.

Dieses Thema gibt es auch als
Seminar: waf-seminar.de/BR341
Inhouse: waf-seminar.de/IN341

Kostenlos für Sie

Modul 1: Arbeitsrechtliche Voraussetzungen bei betriebsbedingten Kündigungen

Modul 2: Details bei der Sozialauswahl kennen

Modul 3: Beteiligungsrechte des Betriebsrats

Modul 4: Alternativen zu betriebsbedingten Kündigungen

1. Teilnehmer 0,00 €
2. Teilnehmer 0,00 €

Jeder weitere Teilnehmer 0,00 €

Preise:

Preise (pro TN) zzgl. MwSt.
Hotelinfos unter waf-seminar.de/hotel
Seminarbedingungen unter waf-
seminar.de/seminarbedingungen

Unternehmerentscheidung: Wegfall des Arbeitsplatzes?
Fehlende Weiterbeschäftigungsmöglichkeit richtig prüfen
Änderungskündigung statt Beendigungskündigung: Was ist zumutbar?
Sozialauswahl: Welche Kriterien gelten und wie sind diese zu gewichten?
Rechtschutzmöglichkeiten betroffener Arbeitnehmer kennen

Besonders geschützte Gruppen von Arbeitnehmern
Ermittlung der Arbeitnehmer für die Sozialauswahl
Unterrichtung des Betriebsrats zur Sozialauswahl
Kriterien für die Sozialauswahl

Anhörungsrecht des BR: Bedenken zielführend äußern
Widersprüche gegen betriebsbedingte Kündigungen richtig formulieren
Personalabbau als Betriebsänderung erkennen

Initiativmitbestimmungsrecht: Kurzarbeit statt Entlassungen
Warum nicht? Personalabbau durch Aufhebungsverträge
Arbeitsplätze erhalten durch Verringerung von Leiharbeit

Seite 1 / 3

https://www.waf-seminar.de/oi341
https://www.waf-seminar.de/br341
https://www.waf-seminar.de/in341


Inhouse-Webinar: Betriebsbedingte Kündigung
Termine

Termine Hotel Ort Seminar-Nr.

Juli

Mo 13.07 - Do 16.07.2026 NH Hotel Düsseldorf City Nord Düsseldorf BR341-2389-84

Oktober

Mo 12.10 - Do 15.10.2026 H4 Hotel Residenzschloss Bayreuth BR341-3928-84

Juni

Di 01.06 - Fr 04.06.2027 relexa hotel Frankfurt am Main Frankfurt am Main BR341-7655-84

August

Mo 30.08 - Do 02.09.2027 Holiday Inn Lübeck Lübeck BR341-6308-84

November

Di 23.11 - Fr 26.11.2027 PhiLeRo Hotel Köln Köln BR341-4941-84

Weitere Termine finden Sie unter www.waf-seminar.de/OI341

Kostenlos für Sie!

Arbeitsgesetze
Terminplaner mit praktischen Arbeitshilfen
und
Praktische Tasche
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Seminaranmeldung
W.A.F. Institut für Betriebsräte-Fortbildung, Blumenstraße 3, 82327 Tutzing

mail@waf-seminar.de waf-seminar.de Fax: 08158 9972111

Anmeldung zu folgendem Seminar:

Seminar-Nr OI341 – – 84
von bis

Seminarteilnehmer 1:

Frau Herr

Name, Vorname

Telefonnummer im Betrieb

E-Mail im Betrieb

Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Seminarteilnehmer 2:

Frau Herr

Name, Vorname

Telefonnummer im Betrieb

E-Mail im Betrieb

Ihre Funktion im Betriebsrat/in der SBV

Firmendaten:

Firma

Straße der Firma

PLZ, Ort der Firma

Anzahl der Mitarbeiter

Telefonnummer Betriebsrat/SBV

Faxnummer Betriebsrat/SBV

E-Mail Betriebsrat/SBV

Bestellnummer

Mit den Seminarbedingungen der W.A.F. (waf-seminar.de/seminarbedingungen) erkläre ich mich einverstanden.

Ort, Datum Unterschrift Betriebsrat/SBV
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